
Ente Federativo:

Data Base do Banco de Dados:

Atualiação da Base Cadastral 

410 Segurados Ativos: Data do Último Recenseamento Previdenciário:

Aposentados: Data do Último Recenseamento Previdenciário:

Pensionistas: Data do Último Recenseamento Previdenciário:

Nº da Nota Técnica Atuarial Vigente - Plano Previdenciário:

Nº da Nota Técnica Atuarial Vigente - Plano Financeiro:

Dados do Representante Legal do Ente

CPF: Nome:

Cargo: Complemento do Cargo:

Data de Inicío da Gestão: Email:

Endereço da Prefeitura:

Endereço:

Bairro: CEP:

Dados do Representante Legal da Unidade Gestora

CPF: Nome:

Cargo: Complemento do Cargo:

Data de Inicío da Gestão: Email:

Endereço da Unidade Gestora

CNPJ: Nome:

Endereço:

Bairro: CEP:

611.992.064-15 ARMANDO PIMENTEL DA ROCHA

31/12/20017

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMUTANGA

PREFEITO

PREFEITO

CENTRO 55930-000

611.992.064-15 ARMANDO PIMENTEL DA ROCHA

01/01/2013

AV. PRESIDENTE GETULIO VARGAS

CENTRO 55930-000

01/01/2013

11.362.779/0001-01 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMUTANGA

AV. PRESIDENTE GETULIO VARGAS

Informações Adicionais - Avaliação Atuarial Anual 
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E-mail:

Colegiado Deliberativo

Nº de Representantes do Ente: Nº de Representante dos Segurados:

Dados do Representante do Colegiado Deliberativo do RPPS

CPF: Nome:

Cargo: Complemento do Cargo:

Data de Inicío da Gestão: Email:

Orgão/Entidades

Orgão 1

CNPJ: Nome:

Poder: Tipo:

Orgão 2

CNPJ: Nome:

Poder: Tipo:

Orgão 3

CNPJ: Nome:

Poder: Tipo:

Orgão 4

CNPJ: Nome:

Poder: Tipo:

Composição da Massa

Há Segregação de Massa* de  servidores com base no disposto na Lei vigente do RPPS?

Não Sim

Possui Aposentadorias e/ou Pensões por Morte de responsabilidade financeira do Tesouro, que não se caracterizam como Segregação?
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Não Sim

Previdência Complementar

Não Sim

Meta Atuarial (Taxa de Juros prevista na Política de Investimentos)

Juros % Indexador

Rentabilidade Média das Aplicações Financeiras do ano anterior

Rentabilidade %

Estatística da População Coberta

Obs: Se necessário, replique cópias dos campos acima.

Custo Normal (Alíquotas de contribuição do Fundo Previdenciário, com base no disposto na Lei vigente do RPPS)

Servidores Ativos: %

Aposentados: % Sobre os proventos que EXCEDEM o TETO do INSS

Pensionistas: % Sobre os proventos que EXCEDEM o TETO do INSS

Contribuição Patronal: % A Taxa de Administração está incluída nesta alíquota?

Se sim, qual a alíquota da Taxa de Administração?

O Ente Público também contribui sobre as aposentadorias e pensões?

Plano de Amortização do Deficit Atuarial

Possui Plano de Amortização para Equacionamento do Deficit Atuarial Implementado por Lei?

Não 

Orgão/Entidade População Coberta

Selecionar

Selecionar

Selecionar

Selecionar

Selecionar

(porcentagem de juros ao ano) IPCA, INPC, etc

Fundo Previdenciário
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Sim Mês/Ano de Início do Plano:

Acordos de Parcelamento do Dívidas aprovados pelo MTPS 

Existe acordo de parcelamento de dívidas com o Fundo Previdenciário - RPPS ?

NÃO

SIM Quantos?

1º Parcelamento

2º Parcelamento

Obs: Se existir mais de dois parcelamentos aprovados pelo MTPS, replique cópias dos campos acima.

Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Benefícios

Aplicações em Segmento de Renda Fixa - RPPS

Aplicações em Segmento de Renda Variável - RPPS

Aplicações em Segmento Imobiliário - RPPS

Aplicações em Enquadramento - RPPS

Títulos e Valores não Sujeitos ao Enquadramento - RPPS

Demais Bens, Direitos e Ativos

Compensação Previdenciária

Há Convênio assinado de Compensação Previdenciária, de Servidores vinculados ao Fundo Previdenciário - RPPS?

Não Sim

Indíce de Atualização

Nº da Prestação Atual

Juros

Indíce de Atualização

Data de Aprovação

Lei

Nº da Prestação Atual

Lei

Data de Aprovação

Juros
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Custo Normal dos Benefícios - Auxílios

Além das aposentadorias e pensões, quais os benefícios concedidos e pagos com recursos do RPPS ?

Marque com um X: (com base no disposto na Lei vigente do RPPS do Ente Público)

Salário-Maternidade(*)

Auxílio-Doença(*)

Salário-Família(*)

Auxílio-Reclusão

(*) Caso o RPPS conceda salário-maternidade, salário-família e auxílio-doença, preencher a planilha DEMONSTRATIVOS DE GASTOS abaixo (exigência prevista na Portaria MPS nº 403/2008).

DEMONSTRATIVOS DE GASTOS COM AUXÍLIOS- FUNDO PREVIDENCIÁRIO

JAN
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ABR

MAI

JUN

JUL

AGO

SET

OUT

NOV

DEZ

Total

JAN

FEV

MAR

ABR

MAI

JUN

Ano da Avaliação - 2

Salário-maternidade Salário-família

Valor (R$) Quantidade Valor (R$)

Ano da Avaliação - 1

Salário-maternidade Salário-família

0 -                            -                                 

Valor (R$) Quantidade Valor (R$)
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JUL
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Total

JAN

FEV

MAR
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JUN

JUL

AGO

SET

OUT

NOV

DEZ

Total

Base Técnica - Justificatica da Adoção de Hipóteses - Hipóteses Demográficas, Economicas e Financeiras

     Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por morte 

Comparativo de Receitas e Despesas Previdenciárias Projetadas e Executadas

-                                 0 -                            

Ano da Avaliação

Salário-maternidade Salário-família

Valor (R$) Quantidade Valor (R$)

-                                 0 -                            

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salários

Projeção da Taxa de Rotatividade

Critérios da Projeção de Novos Entrantes

     Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por aposentadoria

     Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por desligamento

     Projeção de Novos Entrantes - Quantidade de entradas

Projeção da Taxa de Juros Real para o Exercício  

Projeção de Crescimento Real do Salário

Projeção de Crescimento Real dos Benefícios do Plano

Critério para Projeção do Valor dos Proventos Calculados pela Média

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo dos Benefícios
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Outras informações adicionais importantes para a Avaliação Atuarial - Fundo Previdenciário

Benefícios a Conceder - Contribuição do Ente

Benefícios a Conceder - Contribuição dos Segurados Ativos

Benefícios a Conceder - Contribuição dos Aposentados

Benefícios a Conceder - Contribuição dos Pensionistas

Base de Cálculo da Contribuição Normal

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Aposentados

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Pensionistas

Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber

Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei

Parcelamentos de Débitos Previdenciários

Outras Receitas

TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIÇÕES E COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores

Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões por Morte

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores

Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões por Morte de Servidores em Atividade

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões por Morte de Aposentados

Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios

Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar

Outras Despesas

TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFÍCIOS DO PLANO

INSUFICIÊNCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO

RENTABILIDADE ESPERADA

Rentabilidade dos Ativos que compõem os Recursos Garantidores

Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

V
A

L
U

C
IA

 B
E

Z
E

R
R

A
 D

A
 SIL

V
A

 PE
R

E
IR

A
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: 0fb3b0ba-cc2d-4c09-8651-f6c522fd3a6c



Estatística da População Coberta

Obs: Se necessário, replique cópias dos campos acima.

Custo Normal (Alíquotas de contribuição do Fundo Financeiro, com base no disposto na Lei vigente do RPPS)

Servidores Ativos: %

Aposentados: % Sobre os proventos que EXCEDEM o TETO do INSS

Pensionistas: % Sobre os proventos que EXCEDEM o TETO do INSS

Contribuição Patronal: % A Taxa de Administração está incluída nesta alíquota?

Se sim, qual a alíquota da Taxa de Administração?

O Ente Público também contribui sobre as aposentadorias e pensões?

Acordos de Parcelamento do Dívidas aprovados pelo MTPS 

Existe acordo de parcelamento de dívidas com o Fundo Financeiro - RPPS ?

NÃO

SIM Quantos?

1º Parcelamento

2º Parcelamento

Orgão/Entidade População Coberta

Selecionar

Nº da Prestação Atual

Selecionar

Selecionar

Selecionar

Selecionar

Lei

Data de Aprovação

Juros

Indíce de Atualização

Fundo Financeiro
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Obs: Se existir mais de dois parcelamentos aprovados pelo MTPS, replique cópias dos campos acima.

Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Benefícios

Aplicações em Segmento de Renda Fixa - RPPS

Aplicações em Segmento de Renda Variável - RPPS

Aplicações em Segmento Imobiliário - RPPS

Aplicações em Enquadramento - RPPS

Títulos e Valores não Sujeitos ao Enquadramento - RPPS

Demais Bens, Direitos e Ativos

Compensação Previdenciária

Há Convênio assinado de Compensação Previdenciária, de Servidores vinculados ao Fundo Financeiro - RPPS?

Não Sim

Custo Normal dos Benefícios - Auxílios

Além das aposentadorias e pensões, quais os benefícios concedidos e pagos com recursos do RPPS ?

Marque com um X: (com base no disposto na Lei vigente do RPPS do Ente Público)

Salário-Maternidade(*)

Auxílio-Doença(*)

Salário-Família(*)

Auxílio-Reclusão

(*) Caso o RPPS conceda salário-maternidade, salário-família e auxílio-doença, preencher a planilha DEMONSTRATIVOS DE GASTOS abaixo (exigência prevista na Portaria MPS nº 403/2008).

DEMONSTRATIVOS DE GASTOS COM AUXÍLIOS- FUNDO FINANCEIRO

Juros % (a.a)

Lei

Indíce de Atualização

Nº da Prestação Atual

Ano da Avaliação - 2

Data de Aprovação

Salário-maternidade Salário-família
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JAN

FEV

MAR

ABR

MAI

JUN

JUL

AGO

SET

OUT

NOV

DEZ

Total

JAN

FEV

MAR

ABR

MAI

JUN

JUL

AGO

SET

OUT

NOV

DEZ

Total

JAN

FEV

MAR

ABR

MAI

JUN

JUL

Valor (R$) Quantidade Valor (R$)

-                                 0 -                            

Ano da Avaliação - 1

Salário-maternidade Salário-família

Valor (R$) Quantidade Valor (R$)

-                                 0 -                            

Ano da Avaliação

Salário-maternidade Salário-família

Valor (R$) Quantidade Valor (R$)
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AGO

SET

OUT

NOV

DEZ

Total

Base Técnica - Justificatica da Adoção de Hipóteses - Hipóteses Demográficas, Economicas e Financeiras

     Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por morte 

Comparativo de Receitas e Despesas Previdenciárias Projetadas e Executadas

-                                 0 -                            

Base de Cálculo da Contribuição Normal

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Aposentados

Benefícios Concedidos - Contribuições dos Pensionistas

Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber

Benefícios a Conceder - Contribuição do Ente

Benefícios a Conceder - Contribuição dos Segurados Ativos

Benefícios a Conceder - Contribuição dos Aposentados

Benefícios a Conceder - Contribuição dos Pensionistas

Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber

Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei

Parcelamentos de Débitos Previdenciários

Outras Receitas

TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUIÇÕES E COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas

Projeção da Taxa de Juros Real para o Exercício  

Projeção de Crescimento Real do Salário

Projeção de Crescimento Real dos Benefícios do Plano

Critério para Projeção do Valor dos Proventos Calculados pela Média

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo dos Benefícios

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salários

Projeção da Taxa de Rotatividade

Critérios da Projeção de Novos Entrantes

     Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por aposentadoria

     Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por desligamento

     Projeção de Novos Entrantes - Quantidade de entradas
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Outras informações adicionais importantes para a Avaliação Atuarial - Fundo Financeiro

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores

Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões por Morte

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores

Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões por Morte de Servidores em Atividade

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões por Morte de Aposentados

Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios

INSUFICIÊNCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO

Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar

Outras Despesas

RENTABILIDADE ESPERADA

Rentabilidade dos Ativos que compõem os Recursos Garantidores

TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFÍCIOS DO PLANO
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UF:

Data do Último Recenseamento Previdenciário:
Percentual de 

Cobertura

Data do Último Recenseamento Previdenciário:
Percentual de 

Cobertura

Data do Último Recenseamento Previdenciário:
Percentual de 

Cobertura

Complemento do Cargo: Telefone:

Complemento:

Telefone:

Complemento do Cargo: Telefone:

Complemento:

Telefone:

ARMANDO PIMENTEL DA ROCHA

(81) 3652-1162

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMUTANGA

PREFEITO

PREFEITO

55930-000 (81) 3652-1162

ARMANDO PIMENTEL DA ROCHA

55930-000

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMUTANGA

Informações Adicionais - Avaliação Atuarial Anual 
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Natureza Jurídica:

Nº de Representante dos Segurados:

Complemento do Cargo: Telefone:

Há Segregação de Massa* de  servidores com base no disposto na Lei vigente do RPPS?

Possui Aposentadorias e/ou Pensões por Morte de responsabilidade financeira do Tesouro, que não se caracterizam como Segregação?

Competência da Base 

Cadastral:

Competência da Base 

Cadastral:

Competência da Base 

Cadastral:

Competência da Base 

Cadastral:
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Feminino Masculino Total

0

0

0

0

0

Custo Normal (Alíquotas de contribuição do Fundo Previdenciário, com base no disposto na Lei vigente do RPPS)

Sobre os proventos que EXCEDEM o TETO do INSS

Sobre os proventos que EXCEDEM o TETO do INSS

A Taxa de Administração está incluída nesta alíquota? Selecionar

Se sim, qual a alíquota da Taxa de Administração? %

O Ente Público também contribui sobre as aposentadorias e pensões? Selecionar

Possui Plano de Amortização para Equacionamento do Deficit Atuarial Implementado por Lei?

População Coberta

Selecionar

Selecionar

Selecionar

Selecionar

Selecionar

Fundo Previdenciário
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Alíquota:

Sim Não

Obs: Se existir mais de dois parcelamentos aprovados pelo MTPS, replique cópias dos campos acima.

Data de Referência:

Data de Referência:

Data de Referência:

Data de Referência:

Data de Referência:

Data de Referência:

Há Convênio assinado de Compensação Previdenciária, de Servidores vinculados ao Fundo Previdenciário - RPPS?

Valor a Receber: Fluxo Mensal Médio

Valor da Dívida (R$)

Prazo em Meses

Saldo Devedor 

Prestação Atual (R$)

Valor da Dívida (R$)

Prestação Atual (R$)

Prazo em Meses

Saldo Devedor 

Todos Aprovados pelo MTPS?
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Valor a Pagar: Fluxo Mensal Médio

Além das aposentadorias e pensões, quais os benefícios concedidos e pagos com recursos do RPPS ?

(*) Caso o RPPS conceda salário-maternidade, salário-família e auxílio-doença, preencher a planilha DEMONSTRATIVOS DE GASTOS abaixo (exigência prevista na Portaria MPS nº 403/2008).

DEMONSTRATIVOS DE GASTOS COM AUXÍLIOS- FUNDO PREVIDENCIÁRIO

Quantidade Valor (R$) Quantidade

Ano da Avaliação - 2

Salário-família Auxílio-doença

0

Ano da Avaliação - 1

Salário-família Auxílio-doença

-                               0

Quantidade Valor (R$) Quantidade
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Base Técnica - Justificatica da Adoção de Hipóteses - Hipóteses Demográficas, Economicas e Financeiras

Comparativo de Receitas e Despesas Previdenciárias Projetadas e Executadas

0 -                               0

Ano da Avaliação

Salário-família Auxílio-doença

Quantidade Valor (R$) Quantidade

00 -                               

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salários

Projeção da Taxa de Rotatividade

Critérios da Projeção de Novos Entrantes

     Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por aposentadoria

     Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por desligamento

     Projeção de Novos Entrantes - Quantidade de entradas

Projeção da Taxa de Juros Real para o Exercício  

Projeção de Crescimento Real do Salário

Projeção de Crescimento Real dos Benefícios do Plano

Critério para Projeção do Valor dos Proventos Calculados pela Média

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo dos Benefícios

Texto

Quantidade

Quantidade

Unidade

Percentual (%)

Percentual (%)

Percentual (%)

Texto

Quantidade

Valor ocorrorrido no exercício anterior

Percentual (%)

Percentual (%)

Texto

Quantidade
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Outras informações adicionais importantes para a Avaliação Atuarial - Fundo Previdenciário

Executadas 

(ano anterior ao exercício atual)

(Conforme Fluxo Atuarial e DRAA)

Projetadas 

(ano anterior ao exercício atual)

(Conforme Fluxo Atuarial e DRAA)

-                                                               -                                                                            

-                                                                            -                                                               
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Feminino Masculino Total

0

0

0

0

0

Custo Normal (Alíquotas de contribuição do Fundo Financeiro, com base no disposto na Lei vigente do RPPS)

Sobre os proventos que EXCEDEM o TETO do INSS

Sobre os proventos que EXCEDEM o TETO do INSS

A Taxa de Administração está incluída nesta alíquota? Selecionar

Se sim, qual a alíquota da Taxa de Administração? %

O Ente Público também contribui sobre as aposentadorias e pensões? Selecionar

Sim Não

População Coberta

Selecionar

Saldo Devedor 

Todos Aprovados pelo MTPS?

Selecionar

Selecionar

Selecionar

Selecionar

Valor da Dívida (R$)

Prestação Atual (R$)

Prazo em Meses

Fundo Financeiro
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Obs: Se existir mais de dois parcelamentos aprovados pelo MTPS, replique cópias dos campos acima.

Data de Referência:

Data de Referência:

Data de Referência:

Data de Referência:

Data de Referência:

Data de Referência:

Há Convênio assinado de Compensação Previdenciária, de Servidores vinculados ao Fundo Financeiro - RPPS?

Valor a Receber: Fluxo Mensal Médio

Valor a Pagar: Fluxo Mensal Médio

Além das aposentadorias e pensões, quais os benefícios concedidos e pagos com recursos do RPPS ?

(*) Caso o RPPS conceda salário-maternidade, salário-família e auxílio-doença, preencher a planilha DEMONSTRATIVOS DE GASTOS abaixo (exigência prevista na Portaria MPS nº 403/2008).

DEMONSTRATIVOS DE GASTOS COM AUXÍLIOS- FUNDO FINANCEIRO

Prazo em Meses

Valor da Dívida (R$)

Saldo Devedor (R$)

Ano da Avaliação - 2

Prestação Atual (R$)

Salário-família Auxílio-doença
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Quantidade Valor (R$) Quantidade

0 -                               0

Ano da Avaliação - 1

Salário-família Auxílio-doença

Quantidade Valor (R$) Quantidade

0 -                               0

Ano da Avaliação

Salário-família Auxílio-doença

Quantidade Valor (R$) Quantidade
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Base Técnica - Justificatica da Adoção de Hipóteses - Hipóteses Demográficas, Economicas e Financeiras

Comparativo de Receitas e Despesas Previdenciárias Projetadas e Executadas

0 -                               0

Projetadas 

(ano anterior ao exercício atual)

(Conforme Fluxo Atuarial e DRAA)

Executadas 

(ano anterior ao exercício atual)

(Conforme Fluxo Atuarial e DRAA)

-                                                               -                                                                            

Unidade Valor ocorrorrido no exercício anterior

Projeção da Taxa de Juros Real para o Exercício  Percentual (%)

Projeção de Crescimento Real do Salário Percentual (%)

Projeção de Crescimento Real dos Benefícios do Plano Percentual (%)

Critério para Projeção do Valor dos Proventos Calculados pela Média Texto

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo dos Benefícios Percentual (%)

Fator de Determinação do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salários Percentual (%)

Projeção da Taxa de Rotatividade Texto

Critérios da Projeção de Novos Entrantes Texto

Quantidade

     Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por aposentadoria Quantidade

     Projeção de Novos Entrantes para o Exercício - Quantidade de saídas por desligamento Quantidade

     Projeção de Novos Entrantes - Quantidade de entradas Quantidade
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Outras informações adicionais importantes para a Avaliação Atuarial - Fundo Financeiro

-                                                               -                                                                            
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ARMANDO PIMENTEL DA ROCHA

(81) 3652-1162

(81) 3652-1162

ARMANDO PIMENTEL DA ROCHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMUTANGA

Informações Adicionais - Avaliação Atuarial Anual 
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Fundo Previdenciário
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%

(na data focal da Avaliação Atuarial)

(na data focal da Avaliação Atuarial)

Fluxo Mensal Médio

Todos Aprovados pelo MTPS?
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Fluxo Mensal Médio
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Valor ocorrorrido no exercício anterior
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Dúvidas (?)

Outras informações adicionais importantes para a Avaliação Atuarial - Fundo Previdenciário

Executadas 

(ano anterior ao exercício atual)

(Conforme Fluxo Atuarial e DRAA)

-                                                                            

-                                                                            
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(na data focal da Avaliação Atuarial)

Todos Aprovados pelo MTPS?

Fundo Financeiro
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(na data focal da Avaliação Atuarial)

Fluxo Mensal Médio

Fluxo Mensal Médio
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Dúvidas (?)

Executadas 

(ano anterior ao exercício atual)

(Conforme Fluxo Atuarial e DRAA)

-                                                                            

Valor ocorrorrido no exercício anterior
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Outras informações adicionais importantes para a Avaliação Atuarial - Fundo Financeiro

-                                                                            
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