CERTIFICADO DO DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL - DRAA

Ente Federativo/UF CNPJ Unidade Gestora CNPJ Exercicio 2019
Prefeitura Municipal t:g ECamutzmga 11.362.779/0001-01 Instituto Pravidenciario do Municipio de 10.948.778/0001-80 Data de Envio 22/19/2?19 g'ﬁ
Camutanga Tipo do DRAA Avaliagdo Atuarial Anual
N* da NTA - Planc Previdenciario 2017.000204.1 Retificagao Nao Data de Eiaboragéo 31/12/2018 =
N* da NTA - Plano Financeiro Avallacio Atuarial inicial Nao Data de Elaboracio da Avaliacio 31/12/2018 25
QUADRO RESUMO DAS INFORMAGOES PRESTADAS NO DRAA @ 5
Descrigha : Qusnﬁ@ Valor da Folha Mansal LB
Mascudino Feminino Totp! Total Q | 5
Servidores 163 165 328 R$671.91731
Servidores iminentes 2 1 3 RS 4.18080S
Estatisticas da Populagiio Aposentados §2 101 153 R$ 336.337 :5
Coberta Pensionistas 8 28 36 R$ 51 sasaﬂg
Militares 0 0 0 RS o@ z
Outros ) 0 0 R$ 04dO
Planc Previdendiario - Civ Plaino Financeio - Gvi = |
ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANG DE BENEFICIOS R$ 21.081,46 o
Valores dos PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS RS 50.753.210,89 g ﬁ
Compromissos Geragdc |PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER : R$ 40.204.276,16 8o
Atual RESULTADO ATUARIAL -R$ 90.936.405,59 5] ;
RESULTADO FINANCEIRO ESTIMADO PARA O EXERCICIO -R$ 2.649.802,69 518
Custo Anual Previsio % Sobre a Base de Contrbuigho 2| >
Beneficios Avatiados em Regime de Captalizagio R$ 372.883,22 4 R
Plano Previdenci#rio Civil | Baneficios Avaliados em Repartic3o de Caplitais de Cobertura RS 0,00 0/
Custo Normal Beneficlos Avaliados em Regime de Reparticio de Simples R$ 0,00 X
Total RS 372.883, 40

Certifico que as hipdteses biométricas, demogréficas, ecdnomicas e financeiras adequadas as caracteristicas da massa de segurados e de ssus dependentes para o correto dimensionamento dos compromissos futuros do
RPPS foram definidas conjuntamente com os representantes legais do ente e da unidade gestora do RPPS, e que as informagdes constantes das Bases Cadastral, Técnica e em Resultados do DRAA conrrespondem aquela;*
da Relatdrio da Avaliagao Atuarial com o objetivo de estabelecer, de forma suflciente e adequada, os recursos necessérios para a garantia do pagamento dos beneficios previsios para o RPPS.

Atudrio Responsdvel Técnico Tullo Pinhelro Carvatho Ass.;

Certifico que as hipoteses biométricas, demogréficas, econdmicas e financeiras adequadas as caracteristicas da massa de segurados e de seus dependentes para o correto dimensionamento dos compromissos futuros do
RPPS foram definidas conjuntamente com o atudrio responsave! pela elaborag3o da avaliagdo atuarial, que as informagbes constantes das Bases Normativa e Cadastral do DRB&m aquelas dos documentos e

SYOTHQ88Y P-G1e6

registros mantidos pelo ente federativo, e que os planos de custeio e de equacionamento do déficit informados no DRAA correspondem aos que foram definidos para serem impl rilados em lef do ente federativo.

Representante Legal do Ente Armando Pimentel da Rocha

e

Representante Legal da Unidade Gestora Evallcia Bezerra da Silva Pereira Ass.: Eoodo o Ex WO, Cley &q' S P}E . \;\&\A

Certifico que o Relatorio da Avaliagio Atuarial a qua se refere o presenta DRAA foi apresentado ao Colegiade Daliberativo do RPPS, para ciéncia e apraciacio de seus resultados.
: z

Representante do Coleglado Deliberativa do RPPS ANA VALDENIA NETO DE LIMA Ass.: Q]w o Vendeoiae Yabo Al laove

[
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DEMONSTRATIVO DAS PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS - PLANO DE CUSTEIO ATUAL

SUNNENP N
b 7

APENDICE D

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS — CAMUTANGA - PE
DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL — DRAA
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PROVISOES

0.00.00 Pro oes a - R 30.8

4.00:00 la a &
2.2.2.5.4.01.00 Provisoes de Beneficios Concedidos R$ S5 |
2.2.2.5.4.01.01 Aposentadorias/Pensées/Outros Beneficios do Plano R$ 3 8-
2.2.2.5.4.01.02 Contribuigbes do Ente (redutora) R$ S -
2.2.2.5.4.01.03 Contribuicdes do Inativo (redutora) R$ s 4.
2.2.254.01.04 Contribuigdes do Pensionista (redutora) R$ B>
2.2.2.54.01.05 Compensagao Previdenciaria (redutora) R$ g o-
2.2.2.5.4.01.06 Parcelamento de Débitos Previdenciarios (redutora) R$ iﬁ_—}’-
2.2.2.5.4.01.07 Cobertura de Insuficiéncia Financeira (redutora) R$ 3 =-
2.2.2.5.4.02.00 Provisdes de Beneficios A Conceder R$ g z-
2.2.2.5.4.02.01 Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios do Plano R$ Q m-
2.2.2.54.02.02 Contribuigdes do Ente (redutora) R$ 2 g-
2.2.2.5.4.02.03 Contribuigdes do Ativo (redutora) R$ g =-
2.2.2.5.4.02.04 Compensacao previdenciaria (redutora) R$ S Q-
2.2.2.5.4.02.05 Parcelamento de Débitos Previdenciarios (redutora) R$ IE -
2.2.2.5.4,02.06 Cobertura de Insuficiéncia Financeira (redutora R$ 2"

DDIOD & Previd ario P 0 37.0

2.2.2.5.5.01.00 Provisbes de Beneficios Concedidos R$ 50.753.&0,89
2.2.2.5.5.01.01 Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios do Plano R$ 55.542. 87,89
2.2.2.5.5.01.02 Contribuigdes do Ente (redutora) R$ g -
2.2.255.01.03 Contribuighes do Inativo (redutora) R$ (97.%05.80
2.2.2.5.5.01.04 Contribuigées do Pensionista {redutora) R$ % -
2.2.255.01.05 Compensagdo Previdenciaria (redutora) R$ {4.691 %91 20
2.2.2.5.5.01.06 Parcelamento de Débitos Previdenciarios (redutora) R$ e
2.2.2.5.5.02.00 Provisdes de Beneficios A Conceder R$ 40.204.%76,16
2.2.2.5.5.02.01 Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios do Plano R$ 66.958.485 .84
2.2.2.5.5.02.02 Contribuigdes do Ente (redutora) R$ (12.194.801,38
2.2.2.55.02.03 Contribuigdes do Ativo (redutora) R$ (8.608.484 48
2.2.25.5.02.04 Compensagdo Previdenciaria (redutora) R$ (5.951.323,82
2.2.2.5.5.02.05 Parcelamento de Débitos Previdenciarios (redutora) R$ -
2.2.2.5.5.03.00 Plano de Amartizagio (redutora) R$ -
2.2.2.55.03.01 Outros Créditos (redutora R$ -

L 00,00 =ro O aris nara A g8 do Flant R
2.2.2.5.9.01.00 Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario




