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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PE

CAMUTANGA

Goiana

37,30 Km?

7.750 Hab

208 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 03/01/2024

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMUTANGA

6243169

A informago ndo foi identificada na base de dados

11362779000101

RUA JOAQUIM NABUCO S/N

A informagdo ndo foi identificada na base de dados

00 00000000

Il

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 03/01/2024

1 .3. Informagdes da Gestdo

TALITA CARDOZO FONSECA

LUCINEIDE DE ANDRADE PEREIRA

contato @ rfgestaopublica.com.br

81999868470

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 03/01/2024

1.4. Fundo de Satde

LEI

01/1991

11.348.486/0001-70

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Lucineide de Andrade Pereira

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 03/01/2024

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 14/09/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satde: Goiana

ALIANCA 272.728 35741 131,05
CAMUTANGA 37.297 7750 207,79
CONDADO 89.643 24587 274,28
FERREIROS 92.103 15026 163,14
GOIANA 501.17 81055 161,73
https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 52



ITAMBE 304.383 34935

114,77

ITAQUITINGA 103.442 16554

160,03

MACAPARANA 126.353 23879

188,99

SAO VICENTE FERRER 110.489 16677

150,94

TIMBAUBA 289.511 46147

159,40

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2022

1 .7. Conselho de Sadde

LEI

AV GETULIO VARGAS

LUCINEIDE DE ANDRADE SILVA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

Ano de referéncia:

1.8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3*RDQA

Data de Apr ¢iio na Casa Legislati Data de Apr ¢do na Casa Legislati Data de Apr 40 na Casa Legislati

. | |

® Consideracoes
O municipio de Camutanga pertence a 12° Regido de Saide do Estado da Pernambuco, com uma populagio estimada de 8.592 habitantes, O municipio se estende por 37,297 km?2.

A densidade d dfica é de 230,4 habi por km? no territério do municipio.

O Plano de Saide em vigéncia foi aprovado pelo Conselho de Satide.

Possui um Conselho Municipal de Saidde ativo com r em todos os Partici na ciéncia e aprovagao dos aspectos ef nas égias e na e controle social.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

Este Relatorio Anual de Gestdo tem por finalidade apresentar um instrumento de obrigacio legal para o acompanhamento, controle e avaliagdo das agdes e servicos de saide do SUS, durante o Relatério Anual de 2023. Apoia-se na determinacio
legal de oferecer transparéncia a sociedade sobre as acdes e servigos de satde, prestando contas dos recursos utilizados no periodo em andlise, amparando-se nas Leis Federais n° 8.080 de 19 de setembro de 1990 e n° 8.142 de 28 de dezembro de

1990, como também, os atos normativos, dispostos em Leis, Decretos, Acorddo e Portarias do Ministério da Saide pactuadas com os gestores do sistema, que fazem citagdes sobre o Relatério de Gestdo.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

296 606

0 a4 anos 310

5a9 anos 331 307 638
10 a 14 anos 342 282 624
15 a 19 anos 319 296 615
20 a 29 anos 709 665 1374
30 a 39 anos 667 659 1326
40 a 49 anos 568 598 1166
50 a 59 anos 498 492 990
60 a 69 anos 302 298 600
70 a 79 anos 188 221 409
80 anos e mais 105 139 244
Total 4339 4253 8592

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 03/01/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

93 91 101

CAMUTANGA 121

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 03/01/2024.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 27 51 79 33 22
II. Neoplasias (tumores) 36 16 23 34 46
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 24 5 1 2 3
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 8 3 3 6 3
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 4 3 6 5
VI. Doencas do sistema nervoso 6 4 15 13 8
VII. Doengas do olho e anexos 1 3 2 2 6
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 2 - 1 1 -

IX. Doencas do aparelho circulatorio 48 40 27 51 46
X. Doencas do aparelho respiratdrio 31 26 30 29 22
XI. Doengas do aparelho digestivo 32 16 28 20 21
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 9 11 3 6 7
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 4 2 4 3 13
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 16 18 8 20 18
XV. Gravidez parto e puerpério 112 85 80 90 92
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 12 11 19 13 18
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 3 6 3 13 4
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 12 7 8 12 23
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 52 44 55 52 58
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 17 4 5 8 11
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 454 356 397 414 426

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/01/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 3 5 21 4
II. Neoplasias (tumores) 7 6 7 6
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 - - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4 5 7 7
V. Transtornos mentais e comportamentais - 2 3 2
VI. Doengas do sistema nervoso 1 6 3 2
VII. Doencas do olho e anexos - - - -
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -
IX. Doencas do aparelho circulatorio 24 20 25 20
X. Doengas do aparelho respiratério 10 11 9 6
XI. Doengas do aparelho digestivo 6 5 1 4
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - 1 2 1
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 4 1 1 6
XV. Gravidez parto e puerpério - - 1 -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 - 1 -
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas - 1 - 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 1 4 2
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 6 11 4 6
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -
Total 68 75 89 68

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 03/01/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Os dados demograficos acima apresentam uma populagdo estimada por sexo equiparada, a faixa etdria com maior predominio de pessoas se encontra na fase inicial adulta entre 20 a 29 anos, ou seja, 1.374 habitantes.

Os dados que ressalta as principais causas de internagao nos mostra que a maior frequéncia é segundo capitulo da CID-10, XV Gravidez parto e puerpério com 75 internagdes. Importante destacar que essas internagdes sio relativas ao parto (normal

e cesdrea), que nio € considerado doenga. Esse niimero maior de internamento € seguido por Lesdes, envenenamento e causas externas com um total de 50.

Os servigos de saide de Camutanga buscam prestar assisténcia integral e humanizada a todos os icipes para diminuir cada vez mais os dados de morbimortalidade.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 98.523
Atendimento Individual 19.349
Procedimento 21.630
Atendimento Odontologico 6.640

Fonte: Sistema de informacio em Saide para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

03 Procedimentos clinicos - - 18 2787,87
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total - - 18 2787,87

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 03/01/2024.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevencdo em satde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 11848 42502,36 - -
03 Procedimentos clinicos 42646 186777,72 18 2787,87
04 Procedimentos cirtdrgicos 86 2001,00 - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais 252 37800,00 - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde 1340 11256,00 - -
Total 56377 280337,08 18 2787,87

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 03/01/2024.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo hé produgdo sob gestao municipal.
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4.6. Produgdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilincia em Satde

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide 173 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 299 -
Total 472 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 03/01/2024.

® Anilises e Consideracdes sobre Dados da Produgio de Servicos no SUS

Os dados acima mostram a Produgdo de Servigos no SUS no municipio, com exceg¢io da produgio de atengio primaria a satiide onde ndo apresenta os dados devido a inconsisténcia proveniente do SISAB, Sistema de informagdo. Vale salientar que a

produgio da atengio primaria ¢ bem maior, tendo em vista o porte do municipio, a grande parte das agdes e servigos € direcionada para a Atengio Primdria, que assume o papel de porta de entrada e ordenadora de servigos.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023
Total 0
Observagdo: Os dados apr d f ao nimero de estabel de satde piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 03/01/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023

0 0 0

ADMINISTRACAO PUBLICA

Total

Observagio: Os dados apr d fi a0 nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 03/01/2024.

de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS

5.3. Consoéreios em satde

O ente ndo estd vinculado a consorcio piiblico em satde

® Anilises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

0

A tabela acima demonstra que 100% dos servigos da Rede Assi ial de Sadde de C: sao de gestdo municipal e natureza juridica ptblica. O municipio é responsavel por 12 servigos de satide, sem vinculagio a consércio piblico, o que

confere a gestdo uma grande responsabilidade em garantir e ofertar servigos de satide com qualidade aos seus icipes e &

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023
Piblica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 12 6 5 16 0

Publica (NJ grupo 1)  Contratos tempordarios e cargos em comissao (010301, 010302,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 05/08/2024.

Publica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 40

Piblica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 05/08/2024.

e Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

O municipio possui profissionais de saide com vinculos icios estatutérios, a per éncia dos profissionais na drea de abrangéncia, favorece a qualificagdo da assisténcia e o desenvolvimento dos servigos do SUS, voltada para integralidade,
universalidade e equidade.
De acordo com panorama apresentado os profissionais de satde trabalhando no SUS no icipio a maioria sdo estatutarios e empregados piblicos, com alguns profissionais contratados pela necessidade de contratacdo por tempo determinado para

atender a necessidade tempordria de excepcional interesse ptblico.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Fortalecimento e Qualificacdo da Atencao Basica

OBJETIVO N° 1.1 - Assegurar a populaciio a¢des e Servicos Basicos de Satide, aperfeicoar a Atencao Basica como estratégia prioritaria de organizacio da Rede Municipal de
Satide, bem como os Programas e as Politicas especificas e estratégicas, promover a articulacio com os demais niveis de complexidade da Atencio a Saade.

Indicador para
Descricdo da Meta i to e avaliaca
da meta
1. Ampliar e Fortalecer a cobertura da Atencdo Bésica em Numero de Equipes de Satide
todos os territérios, com Equipes de Satde da Familia (eSF), =~ da Familia (eSF) ou Equipes
PACS, Equipes de Atencdo Primaria (eAP) e Equipes de de Atencdo Primdria (eAP) e
satde Bucal (eSB) Equipes de satde Bucal (eSB)
ampliadas.

Unidade Ano - Linh Meta Met
de Linha- B' % Plano(2022- 20;;
medida  Base o 2025)

Namero 2 1

Unidade

de Resultado
medida - Anual
Meta

Numero 0

% meta
alcancada
da PAS

Acgdo N° | - Remapear as areas dos agentes comunitarios de satde; aprovar a implantagdo de uma no ESF no Conselho Municipal de Satde; cadastrar solicitacdo no Egestor e enviar

solicitacdo de aprovagdo na CIB.

2. Reestruturar as Unidades de Satde. Construir, reformar ou  Nimero de Unidades de Satde
ampliar Unidades de Satide da Familia (USF), visando da Familia construidas,
garantir estrutura qualificada para o atendimento na Rede de  reformadas e/ou ampliadas
Atengdo Basica.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento de necessidades de constru¢ao, reformas e ampliacdes

3. Atualizar as areas de cobertura das eSF realizando o Percentual de areas das eSF
mapeamento e atualizando os cadastros domiciliares e remapeadas com cadastros
individuais, vinculando cada cidaddo a uma eSF domiciliares e individuais

atualizados e os cidadios
vinculados a equipe.

Nidmero 2 1

Percentual 100,00 0,00

Agdo N° 1 - Remapear as areas dos agentes comunitarios de satde; Atualizar os cadastros dos cidad@os.

4. Qualificar o registro de dados na Atencgao Basica, Percentual de profissionais
preparando os profissionais da Atencdo Primaria para o treinados para o
preenchimento de informagdes de atendimento da populagdo, —preenchimento de informagoes
garantindo o financiamento da APS, conforme Portaria n° de atendimento da populagio
2.979/GM/MS , que estabelece o modelo de financiamento no e-SUS PEC ou Coleta de
de custeio da APS no ambito do SUS, por meio da alteragdo ~ Dados Simplificados (CDS)
da Portaria de Consolida¢do n° 6/GM/MS/2017, que organiza

um modelo misto, constituido pelos seguintes componentes:

I. Capitacdo ponderada; II. Pagamento por desempenho; e

III. Incentivo para acdes estratégicas

Acgdo N° 1 - Capacitar 100% dos profissionais da APS.

5. Fortalecer as agdes de monitoramento e o processo de Percentual de profissionais
avaliac@o dos indicadores no ambito do componente com monitoramento e
Pagamento por Desempenho do Programa Previne Brasil, avaliac@o de desempenho

adotar e estimular as boas praticas na rotina do registro das realizados.
informagdes dos atendimentos, procedimentos e atividades
coletivas realizadas nas unidades.

Acdo N° 1 - Implantar programa especifico para Monitoramento e avaliacido dos indicadores.

6. Qualificar o atendimento Pré-natal em todas as Unidades Percentual de Unidades de

de Satde da Familia através do uso de protocolos, Implantar ~ Sadde da Familia com o

o Protocolo da Atencgdo Basica: Satide das Mulheres (Brasilia Protocolo da Atencdo Basica:
— DF 2016), no qual, sdo contemplados temas como pré- Sadde das Mulheres (Brasilia -
natal, puerpério e aleitamento materno, até planejamento DF 2016), implantado.
reprodutivo, climatério e atencdo as mulheres em situacdo de

violéncia doméstica e sexual. Contempla, ainda, a

abordagem dos problemas/queixas e a prevengio dos

canceres que mais acometem a populagio feminina.

Percentual 100,00 0,00
Percentual 100,00 0,00
Percentual 100,00 0,00

Niamero 0

Percentual 0

Percentual 100,00

Percentual 100,00

Percentual 100,00

100,00

100,00

100,00

Acdo N° 1 - Implantar o Protocolo da Atencdo Basica: Satide das Mulheres (Brasilia ; DF 2016), no qual, sdo contemplados temas como pré-natal, puerpério e aleitamento materno, até

planejamento reprodutivo, climatério e aten¢do as mulheres em situagio de violéncia doméstica e sexual. Contempla, ainda, a abordagem dos problemas/queixas e a prevencdo dos

canceres que mais acometem a populagio feminina.

7. Aumentar cobertura de acompanhamento das Percentual de Unidades que
condicionalidades de satde do programa bolsa familia realizam os registros de
através do registro qualificado no E-SUS. Identificar criancas acompanhamento no E-SUS,

e adolescentes com baixa frequéncia escolar, criancas com de criangas menores de 7 anos
calendario de vacinagdo desatualizado e gestantes com pré- que deverdo ter a situagido
natal ndo realizado e proceder a realiza¢do de busca ativa as  vacinal, o peso e a altura
familias. Intensificar as orienta¢des sobre o descumprindo acompanhados, e das mulheres
com as condicionalidades, ou seja, com 0s compromissos com identificacdo das
assumidos nas areas de Satude, Educacdo e Assisténcia gestantes e acompanhamento
Social. O cumprimento das condicionalidades é condicdo da realizacio do pré-natal.

para que as familias continuem a receber o beneficio
financeiro.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Acdo N° 1 - Identificar criancas e adolescentes com baixa frequéncia escolar, criancas com calendario de vacinac@o desatualizado e gestantes com pré-natal nao realizado e proceder a

realizacdo de busca ativa as familias. Intensificar as orientagdes sobre o descumprindo com as condicionalidades, ou seja, com os compromissos assumidos nas areas de Satde, Educacao e

Assisténcia Social. O cumprimento das condicionalidades € condic@o para que as familias continuem a receber o beneficio financeiro.

8. Ampliar o nimero de Agentes Comunitarios de Satde, e
garantir que todos estejam inseridos na Estratégia de Satide
da Familia ou Equipe de Atenc¢do Primaria (eAP).

Numero de Agentes
Comunitarios de Satde
(PACS) ampliado e inseridos
na Estratégia de Satde da
Familia ou Equipe de Atencdo
Primaria (eAP).

Acdo N° 1 - Solicitar ao MS ampliacido do numero de ACS no Municipio.

9. Adquirir equipamentos para 100% de eAP, eSF, eSB

Percentual de de eAP, eSF,
eSB equipadas

Numero 8 0

Percentual 100,00 0,00

Acdo N° 1 - Realizar levantamento da necessidade de equipamentos; enviar solicitacao de abertura de processo licitatério a gestdo municipal.

10. Implantar o Programa Sadde na Hora, no dambito da
Atencio Basica.

Nuamero de eAP, eSF, eSB
funcionando com horério
estendido

Agdo N° 1 - Avaliar a necessidade da implantacdo do Programa.

11. Implementar a equipe multiprofissional com categorias
profissionais que venham a fortalecer as discussdes de casos
clinicos e a construgéo conjunta de projetos terapéuticos de
forma a ampliar e qualificar as intervengdes no territorio e na
satde de grupos populacionais e realizar as agdes
intersetoriais, com foco prioritario na prevengio e promogao
da Saide.

Numero de profissionais por
categoria profissional,
compondo a equipe
multiprofissional

Numero 2 0

Nidmero 1 0

Numero

Percentual

Numero

Niamero

Acdo N° 1 - Avaliar quais categorias profissionais sao necessarias para compor a refereida equipe; Enviar solicitacdo de contratacdo a gestdao municipal.

12. Realizar a¢des de inspecdo, manutencdo de forma
periddica (quadrimestral) nos prédios e equipamentos das
unidades de satde.

Nimero de manutencoes e
inspecoes realizadas em
prédios e equipamentos das
unidades de satde

Numero 12 0

Agdo N° | - Realizar agdes de inspecdo, manutengio de forma periddica (quadrimestral) nos prédios e equipamentos das unidades de satde.

13. Estabelecer o uso do nimero de inscri¢do no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF) como forma preferencial de
identificagdo de pessoas na satde para fins de registro de
informagdes em satide e aos poucos substituir o cartdo SUS
em 100% das unidades de satide. Conforme Portaria GM/MS
N° 2.236, DE 2 DE SETEMBRO DE 2021

Percentual de Cadastros dos
usudrios atualizados com o
nimero do Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF).

Acgdo N° 1 - Realiar a atualizagdo cadastral, inserindo obrigatpriamente o CPF nos referidos cadastros.

14. Implantar Prontuario Eletronico do Cidadao (PEC) em
todas as Unidades de Saide da Familia (USF), em
substituicdo Ao registro através da Coleta de Dados
Simplificada (CDS)

Acgdo N° 1 - Implantar o PEC em 100% das USF

15. Implementar e Ampliar o Programa Academia da Satde
(PAS) no municipio. Com pélos que fortalecam a rede de
Atengdo Biésica a Saide, mantendo a infraestrutura,
equipamentos e profissionais qualificados.

Implantar Prontuario
Eletronico do Cidadio (PEC)
em todas as Unidades de
Sadde da Familia (USF), em
substituicdo Ao registro
através da Coleta de Dados
Simplificada (CDS)

Numero de polos do Programa
Academia da Sadde (PAS)
implementado ou ampliado no
municipio

Percentual 100,00 0,00
Percentual 100,00 0,00
Namero 2 0

Acdo N° 1 - Garantir a manutencdo do polo da academia da satde; Avaliar a necessidade de implantacdo de outros polos; Enviar solicitacdo ao MS.

16. Realizar a adesido do municipio, conforme Portaria
GM/MS N° 1.105, de 15 de maio de 2022, ao Incentivo
Financeiro federal de custeio, do Bloco de Manutencdo das
Acgdes e Servicos Piblicos de Satide, destinado a
implementacdo de agdes de Atividade Fisica no ambito da
Atencdo Primaria a Satde (IAF), melhorando o cuidado das
pessoas com doencas cronicas ndo transmissiveis, mediante a
inser¢do de atividade fisica na rotina desses individuos.
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Percentual de Unidades de
Sadde aderidas ao incentivo
financeiro de atividade fisica
na APS

Percentual 100,00 0,00

Numero

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

1,00

95,00

100,00

1,00

95,00

100,00
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Acdo N° 1 - Implantar acdes de atividade fisica no ambito da atengdo primaria a satide conforme Portaria GM/MS N° 1.105, de 15 de maio de 2022

17. Realizar a Semana do Bebé inspirada na experiéncia de Nuamero de Semanas do Bebé 0 4 0 Namero 0 0
Canela-RS (2000) e que é sistematizada e disseminada no realizadas

Brasil pelo Fundo das Nagdes Unidas para a Infancia

(UNICEF)

Agdo N° 1 - Promover a Semana do Bebe em parceria com a Secretaria Municipal de A¢do Social.

18. Instituir a Estratégia Municipal para Promocdo do Nimero de USFs com a 0 3 0 Numero 0 0
Aleitamento Materno e Alimentagdo Complementar Estratégia Amamenta e

Saudavel qualificando as a¢des de promogdo do aleitamento  Alimenta Brasil implantada

materno e da alimentacdo complementar saudével para

criancas menores de 2 (dois) anos de idade em Pelo Menos 1

(uma) USF - Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil

Acdo N° 1 - Implantar a Estratégia Municipal para Promocdo do Aleitamento Materno e Alimentagdo Complementar Saudéavel. Capacitar as equipes de APS;

19. Estimular a prética do aleitamento exclusivo até o 6° més = Percentual de maes atendidas 0 65,00 0,00  Percentual 65,00 65,00
no pré- natal na rede de satde
municipal amamentando
exclusivo, até o 6° més

Agdo N° 1 - Capacitar as equipes de APS para sensibilizacdo das gestantes e puerperas.

20. Implementar o Programa de Satde na Escola - PSE Percentual de escolas Percentual 0,00 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
contempladas com as
atividades e temas definidos.

Acdo N° 1 - Garantir a manutenc¢io do PSE.

21. Ampliar a oferta de praticas integrativas e Percentual de Unidades Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
Complementares em Satide (PICS) como recursos contempladas com as praticas
terapéuticos buscando a prevengio de doengas e a integrativas.

recuperacdo da saide na rede de satide do municipio.
Acgdo N° 1 - Contratar profissioanais para a ampliacio das PICS

22. Implementar e manter a rede de Saide Bucal com foco Percentual de Unidades com e  Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
especial nos grupos de risco. SB implantadas.

Agdo N° 1 - Manter 100% de cobertura de Saide Bucal no Municipio.

23. Fortalecer o Pré-natal odontolégico. Percentual de gestantes com o Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
atendimento odontolégico
realizado.

Acdo N° 1 - Acdo N° 1 - Realizar busca ativa as gestantes A¢ao N° 2 - Identificar precocemente as gestantes até a 12 semana de gestagdo Acdo N° 3 - Vincular as gestantes as equipes
eSF, eSB Acdo N° 4 - Fortalecer a articulagdo entre a rede de servicos e o territorio A¢do N° 5 - Ampliar a eSB, a Estratégia de Satide Bucal no municipio

24. Realizar uma capacita¢@o anual para os profissionais Numero de capacitagdes Namero 4 0 Namero 4,00 4,00
conforme temas propostos pelas equipes. realizadas.

Acdo N° 1 - Investir em qualificac@o e fixacdo de profissionais para o SUS. Ampliar a propor¢ao de trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera publica, com vinculos protegidos.

Acdo N° 2 - Acdo N° 1 - Desprecarizar os vinculos de trabalho, principalmente através da realizagdo de concursos publicos A¢do N° 2 - Implantar do Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos para os profissionais da saide; A¢do N° 3 - Garantir acdes voltadas para a capacitacio e treinamento de forma permanente Acdo N° 4 - Reorganizar da estrutura
administrativa da Secretaria de Satide de modo a atender a necessidade dos servigos

Agdo N° 3 - A¢do N° 5 - Garantir a participagio dos trabalhadores nas questdes relacionadas ao desenvolvimento de seu processo de trabalho. A¢do N° 6 - Garantir a contratagio de
pessoal que atenda as necessidades das acdes e programas.

25. Capacitar as Equipes de Satide da Familia para Percentual de Equipes com Percentual 50,00 0,00  Percentual 50,00 50,00
Desenvolver Grupos de Educagdo em Satde, poderoso Grupos de Educagdo em Satde

instrumento para trabalhar a compreensdo do processo saide- implantados.

doenga, estimulando o autocuidado, a reflexdo e a adesdo ao

tratamento e minimizando também o sofrimento e a

incapacidade.

Acgdo N° 1 - Organizar grupos de educagido em sapude em todas as unidades basicas de satde.

26. Realizar atualizacdo em satde da mulher e pré natal para  Numero de cursos de Numero 2 0 Numero 2,00 2,00
os profissionais da AB. atualizagdo realizados.
Agdo N° 1 - Organizar capacitacdo dos profissionais de satde das unidades de satde da familia.

27. Manter o laboratério municipal de prétese, através do Nimero de Laboratério de Nimero 1 0 Nimero 1,00 1,00
incentivo do Programa Brasil Sorridente, o Laboratério Prétese Dentéria.

Regional de Prétese Dentaria (LRPD), colabora com a

confecgdo laboratorial de préteses dentdrias, servindo de

apoio para as USF.

Acgdo N° 1 - Garantir acesso e promover a satde bucal e melhor qualidade de vida aos usuarios

Acgdo N° 2 - Manter o laboratério municipal de prétese funcionando

28. Intensificar a Realizacdo do Exame Preventivo de Cancer = Percentual de mulheres na Percentual 60,00 0,00 Percentual 60,00 60,00
de Colo Uterino nas Mulheres, na faixa etdria de 25 a 64 faixa etaria de 25 a 64 anos
anos. que realizaram o Exame

Preventivo de Céancer de Colo
Uterino.
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Acdo N° 1 - Realizar campanhas periédicas para ampliar acesso ao Exame Preventivo de Cancer de Colo Uterino nas Mulheres
Agdo N° 2 - Identificar, cadastrar e vincular a Equipe todas as mulheres na faixa etdria e garantir acesso para o exame Preventivo de Céancer de Colo Uterino
Acdo N° 3 - Garantir seguimento as mulheres com exames alterados

29. Intesificar anualmente as agdes de rastreio de cancer de Percentual de mulheres na Percentual 50,00 0,00  Percentual 50,00 50,00
mama em mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos. faixa etaria de 50 a 69 anos
com mamografia realizada.

Agdo N° I - Realizar campanha anual com mamdgrafo na cidade OUTUBRO ROSA, facilitando o acesso ao exame

Acdo N° 2 - Realizar busca ativa as mulheres de 50 a 69 anos para a realizagdo de mamografia, principalmente aquelas que nunca realizaram o exame ou estdo ha mais de dois anos sem
fazé-lo

Acdo N° 3 - Estabelecer metas por USF e monitorar o desempenho quanto ao cumprimento de cotas distribuidas

Agdo N° 4 - Realizar agdes permanentes de sensibilizagdo das mulheres, quanto a adogdo de habitos sauddveis, evitando a exposi¢do a fatores de risco, orientando-as como se prevenir
contra o céncer e outras doengas

Acdo N° 5 - Explicar a populagao os fatores de risco, que aumentam as chances de desenvolver cancer e outras doengas, como cardiovasculares, respiratorias cronicas, renais e diabetes,
tabagismo, alimentacdo nao saudavel e ingestao de bebidas alcodlicas. Radiacdo, infec¢des, exposicao ocupacional a agentes cancerigenos e sedentarismo, entre outros.

30. Realizar anualmente a semana de saide da mulher Numero de agdes realizadas Namero 1 0 Namero 1,00 1,00
(outubro Rosa).

Agdo N° 1 - Realizar agdes de sensibilizagdo das mulheres, que abranjam todo o municipio, quanto a ado¢do de habitos saudéveis, evitando a exposigdo a fatores de risco, orientando-as
como se prevenir contra o cancer e outras doengas, como cardiovasculares, respiratorias cronicas, renais e diabetes.

Acdo N° 2 - Oferecer o exame de mamografia na cidade, através da carreta com Mamografo
Acdo N° 3 - Garantir o seguimento das mulheres identificadas com alteracdes sugestivas de cancer ou com resultados anormais para investigagiao

31. Realizar, anualmente, a “Semana de Saide do Homem” Numero de agdes realizadas Namero 1 0 Niamero 1,00 1,00
em alusdo as atividades de prevengdo primaria relativa as
doengas do puablico masculino. Novembro azul.

Acgdo N° 1 - Conscientizar a populagdo masculina sobre a necessidade de cuidar do seu corpo e também da mente. Praticar exercicios, ter uma alimentaco equilibrada, parar de fumar,
praticar sexo seguro, cuidar da satide mental e, também, fazer o exame da préstata, periodicamente.

Acdo N° 2 - Realizar o "Novembro Azul; com o objetivo de alertar a populagcdo masculina para a importancia do diagndstico precoce do cancer de prdstata, o mais frequente entre os
homens brasileiros depois do cancer de pele

32. Realizar, anualmente, acdo referente ao Dia do Idoso Nuamero de agdes realizadas. Niamero 1 0 Niamero 1,00 1,00
(prevencdo de acidentes, autocuidado, combate a violéncia
doméstica, promogao de atividade fisica e direitos sociais).

Agdo N° 1 - Ag¢do N° 3 - Divulgar através de oficinas o Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741), e Sensibilizar os profissionais das USF, para as questoes do envelhecimento, destacando a
necessidade de protecdo e de cuidados para essa populacdo, tendo em vista que a longevidade da populagdo estd aumentando e a demanda por atencio e cuidados a essa faixa etdria deve
aumentar.

Acdo N° 2 - Acdo N° 1 - Realizar agdes no ;Dia do Idoso; homenagear as pessoas idosas, com atividades especialmente voltada a terceira idade Acdao N° 2 - Realizar palestras e exaltar as
contribui¢des dessa populacio para a sociedade, refletir sobre os desafios do envelhecimento e a necessidade de promover politicas publicas que favorecam a autonomia e apoiem o
envelhecimento saudavel.

33. Implantar o protocolo de referéncia e contra referéncia Nimero de protocolo Numero 1 0 Numero 1,00 1,00
com a Atencdo Basica que possibilitem o aceso e a implantado

continuidade das a¢des voltadas para o acompanhamento e a

coordenacdo do cuidado de gestantes de alto risco.

Agdo N° 1 - Ac¢do N° | - Instituir no municipio as diretrizes para a organizagdo da Ateng¢do a Satde na Gestacdo de Alto Risco; Agdo N° 2 - Identificar os servicos de referéncia a Atenc¢do
a Saudde na Gestacdo de Alto Risco, da nossa Regido de Satide A¢do N° 3 - Estabelecer fluxo, através da regulacdo, que garanta o acesso as referéncias com celeridade e a atengdo a Satde
na Gestacdo de Alto Risco seja garantida Acdo

Agdo N° 2 - Ag¢do N° 4 - Humanizar a atengdo, ofertando assisténcia adequada, em tempo oportuno na gestagao de acordo com suas necessidades e condigdes clinicas; A¢do N° 5 -
Viabilizar que a equipe de atencdo bésica realize o monitoramento da efetiva realizacdo do pré-natal de alto risco no estabelecimento referenciado

34. Implementar a Puericultura promovendo o Percentual de criangas Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
acompanhamento sistemdtico da crianga, avaliando seu acompanhadas na Puericultura.
crescimento e desenvolvimento de forma ininterrupta.

Acdo N° 1 - Acdo N° 1 - Acompanhar sistematicamente as criangas para avaliacdo de seu crescimento e desenvolvimento; A¢do N° 2 - Estruturar as USF para garantir atendimento
adequado as criancas com vacinagio, orientacdes as maes sobre a prevencao de acidentes, aleitamento materno, higiene individual e ambiental;

Agdo N° 2 - Agdo N° 3 - Realizar palestras com pais ou responsaveis das criangas de cada USF sobre a identificagdo precoce dos agravos, com vista a intervengao efetiva e apropriada;
Acgdo N° 4 - Fortalecer a atuagdo de toda equipe de atenc¢do a crianga, de forma intercalada ou conjunta, possibilitando a ampliacdo na oferta dessa atengdo, quer seja pela consulta de
enfermagem, consulta médica e grupos de Educagdo em satide, equipe multiprofissional, etc

35. Promover a formagédo para os Agentes Comunitarios de Percentual de ACS inscritos e Percentual 100,00 0,00  Percentual 66,00 66,00
Saide, através do Programa Satide com Agente — iniciativa selecionados, participando da

do Ministério da Satde (MS), por meio da Secretaria de formagao.

Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Satide (SGTES), em

parceria com a Universidade Federal do Rio Grande do Sul

(UFRGS) e o Conselho Nacional de Secretarias Municipais

de Sadde (Conasems).

Ac@o N° 1 - Acdo N° 1 - Permitir, fomentar e incentivar a participacio dos agentes de satide no Curso Técnico SAUDE COM AGENTE; Acdo N° 2 - Garantir espacos pedagdgicos,
preferencialmente nas Unidades Basicas de Satide com instrumentos que alcancem o acesso a recepcdo de sinal de satélite ou a banda larga, para as Teleaulas presenciais; A¢do N° 3 -
Autorizar e apoiar o Preceptor selecionado pela Institui¢do a exercer as atividades necessarias a realizagdo do Programa, durante sua jornada de trabalho;
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Acdo N° 2 - Acdo N° 4 - Adquirir, mediante repasse financeiro ministerial os equipamentos para as atividades praticas: medidor de pressdo automatico de braco, oximetro e glicosimetro,

para os Agentes Comunitarios de Satide matriculados, conforme preconizado; A¢do N° 5 - Adquirir o Kit de uso individual colete, mochila impermeével e boné conforme preconizado.

36. Realizar acdes nos territérios com a participagdo de todas
as USF e SMS, envolver todos os profissionais com a oferta
de servicos para a populacdo, mobilizar a populagio para a
vivéncia: Quais sdo as &#34;cores&#34; de cada més? com
a realizacdo de campanhas de conscientizagao.

Numero de a¢des realizadas. Numero 48 0 Numero 6,00 20,00

Agdo N° 1 - Agdo N° | - Realizar e fomentar no municipio as Campanhas de conscientizagio, com a divulgagdo dos temas a serem abordados, separados por meses e suas cores

relacionadas as questdes que tocam diretamente a satide e vivenciar casa tematica no municipio; A¢ao N° 2 - Realizar campanhas durante todo o ano comegando pelo Janeiro Branco, que

alerta para o cuidado com a satde mental, chegando até o Dezembro Vermelho, que promove o debate sobre a prevencdo ao HIV e a Aids;

Acdo N° 2 - Acdo N° 3 - Realizar eventos de conscientizacdo da populagdo, em pautas que t€ém como objetivo principal a preservacido da vida e a defesa do bem-estar e do cuidado com as

pessoas, conforme cada tema e cor, estendendo-se por todo o ano

37. Fortalecer na Atencao Basica a prevencio de doencas e
agravos, na perspectiva do controle, erradicacdo e eliminacio
de doencas imunopreveniveis, com agdes de imunizacao, e a
participacdo ativa dos profissionais de satide que atuam na

Percentual atingido de Percentual 0,00 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00

cobertura vacinal em menores
de 1 ano e no publico de 2
anos a

AB, bem como dos gestores municipais, visando alcangar
coberturas vacinais altas e homogéneas tanto na Rotina,
quanto em Campanhas de vacinagéo.

Acdo N° 1 - Acdo N° 1 - Alcangar as metas de cobertura de vacinacdo em todos os imunos de forma homogénea, em todo o territério; A¢do N° 2 - Implementar acdes e comprometer-se a
tornar a vacina¢do uma prioridade para a satde e o desenvolvimento em todo territério; Acdo N° 3 - Introduzir as vacinas nos servicos de satide municipais, segundo critérios técnicos e
calendario vacinal do MS; Acdo N° 4 - Monitorar as coberturas e adotar medidas necessarias para manté-la altas e homogéneas;

Acdo N° 2 - A¢do N° 5 - Qualificar os registros das informacdes para assegurar a qualidade dos dados ajudando assim, na tomada de decisdes; A¢do N° 6 - Realizar treinamento com os
profissionais; Acao N° 7 - Promover ac¢des para aumentar confianca nas vacinas e diminuir o niimero de recusas;

DIRETRIZ N° 2 - Aperfeicoamento da Atencéo Especializad

e da Assisténcia Farmacéutica

PURTHRNY 1t solizad

OBJETIVO N° 2.1 - Ampliar o acesso da populacéo a rede € promover o acesso a e P
redes de atencéo e fortalecer a Politica de Assisténcia Farmacéutica, Definindo e padronizando o elenco de medicamentos na rede de saide municipal, garantindo o acesso a
medicamentos no ambito do SUS.

de forma resolutiva e articulada com as demais

P

Unidade
Unidad Ano - Meta % meta
.~ Indicador para monitoramento mdade n ° Linha- € Meta de Resultado me
Descricdo da Meta aliacio d . de Linha- Plano(2022- 2023 dida Anual alcancada
€ avaliagio Ca me medida  Base 2025) ] da PAS
Meta
1. Implantar o CAPS I, a partir da realizacdo de parceria Nimero de CAPS implantado Nimero 1 0 Nimero 0 0

com o municipio de Ferreiros-PE, com acdes unificadas e
consorciadas direcionadas para a atenc¢@o psicossocial.

Acdo N° 1 - Acdo N° 1 - Prover os servicos especializados da rede municipal com os equipamentos, insumos e aparelhos, necessarios para que o servigo seja resolutivo, acolhedor e seguro

2. Ampliar e readequar a estrutura fisica das Unidades de Numero de unidades com Numero 2 0 Numero

satude da rede especializada. estrutura fisica ampliada e

readequada.
Agdo N° 1 - Agdo N° 1 - Prover os servicos especializados da rede municipal com os equipamentos, insumos e aparelhos, necessarios para que o servi¢o seja resolutivo, acolhedor e seguro

3. Requalificar os servi¢os de Urgéncia da Unidade Mista  Niimero de servi¢os de urgéncia ~ Nimero 1 0 Nimero 0 0

Minervina Guedes Tavares de Melo e ampliar a oferta de requalificados e ampliados.

de servicos da Policlinica Luzinete da Silva Sales.
Acdo N° 1 - Acdo N° 1 - Prover os servicos especializados da rede municipal com os equipamentos, insumos e aparelhos, necessarios para que o servigo seja resolutivo, acolhedor e seguro

4. Adquirir equipamentos, insumos e aparelhos para os Percentual de servigos Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0

servigos especializados. especializados com
equipamentos, insumos e

aparelhos adquiridos.
Ac@o N° 1 - Acdo N° 1 - Prover os servicos especializados da rede municipal com os equipamentos, insumos e aparelhos, necessarios para que o servigo seja resolutivo, acolhedor e seguro

5. Ampliar o servico de fisioterapia. Numero de servigo de Numero 1 0 Numero 1,00 1,00

fisioterapia ampliado.

Agdo N° 1 - A¢do N° | - Implementar a atencdo a satide em situagdes de urgéncia e emergéncia de forma coordenada entre os diferentes pontos de aten¢do que a compde a rede municipal,
de forma a melhor organizar a assisténcia, definindo fluxos e as referéncias adequadas;

Acdo N° 2 - Acdo N° 2 - Fortalecer a rede de Urgéncia local, em toda a sua composic@o, Promocao, Prevencdo e Vigilancia em Satde; Atencdo Basica; SAMU 192; Unidade Hospitalar
Agdo N° 3 - Manter as acdes de qualificagdo profissional, da informagdo, do processo de acolhimento e da regulagdo de acesso a todos os componentes que constitui a Rede de Urgéncia e
Emergéncia

6. Realizar a¢des que fortalecam os servigos da Rede Nimero de agdes de Nimero 4 0 Nimero 0 0

Urgéncia e Emergéncia. fortalecimento dos servicos da
Rede Urgéncia e Emergéncia

realizadas.

Acdo N° 1 - Acdo N° 1 - Ampliar o teto financeiro, a depender das disponibilidades de recursos, para que o laboratério contratualizado, aumente o nimero de exames ofertados, conforme
necessidades apresentadas para apoio ao diagndstico Ac¢io N° 2 - Adequar as quantidades de exames, as demandas apresentadas, baseando-se em monitoramento de dados dos servicos, em
parceria com a Central de Regulagdo Municipal;

Agdo N° 2 - Ac¢do N° 3 - Organizar os servicos e fluxos, e estabelecer cotas mensais de exames laboratoriais por servico, observando os protocolos de atendimento as doengas ou condi¢oes

apresentadas; A¢do N° 4 - Acompanhar se as cotas estdo suprindo as necessidades da populagio, em todos os servicos municipais e readequar, se necessario
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7. Ampliar as cotas de exames laboratoriais na Rede de Percentual de cotas de exames Percentual 10,00 0,00  Percentual 0 0
Sadde Municipal a depender disponibilidade financeira. laboratoriais na Rede de Satde
Municipal.

Agdo N° 1 - Ac¢do N° 3 - Organizar os servicos e fluxos, e estabelecer cotas mensais de exames laboratoriais por servico, observando os protocolos de atendimento as doengas ou condi¢des
apresentadas; A¢ao N° 4 - Acompanhar se as cotas estdo suprindo as necessidades da populac@o, em todos os servicos municipais e readequar, se necessério

8. Fortalecer a Rede de Urgéncia municipal com a Nimero de servico de Urgéncia ~ Nimero 1 0 Nimero 1,00 1,00
implantagdo da classificagdo de risco. municipal com a classificagdo de
risco implantada.

Acdo N° 1 - Acdo N° 1 - Realizar oficinas com os ACS, sensibilizd-los para a identificacdo e encaminhamento rapido de pessoas que apresentam ou descrevem alguma queixa de
sofrimento psiquico para suas respectivas Unidades de Satide, para consulta e seguimento de tratamento, incluindo, encaminhamento para o psiquiatra, conforme conduta e de acordo com
a necessidade;

Acdo N° 2 - Acdo N° 2 - Promover cursos e oficinas tematicas relacionados a mediacdo de conflitos, reducio de danos, satide mental e direitos humanos, fomentando a participacdo dos
usudrios do SUS através de campanhas de divulgacdo e mobilizacdo, em parceria com as outras Secretarias (Educacdo, Assisténcia); através dos CRAS, etc;

Agdo N° 3 - Ac¢do N° 3 - Estimular a criagdo de grupos de encontros terapéuticos em relagdo a vivéncia, as experiéncias, visando o crescimento pessoal, autoconhecimento e
desenvolvimento das relacdes interpessoais;

9. Realizar acdes que fortalecam a Rede de Saide Mental. ~ Numero de acdes de Nidmero 8 0 Niamero 1,00 3,00
fortalecimento a Rede de Satde
Mental realizadas.

Acdo N° 1 - Acdo N° 3 - Estimular a criacio de grupos de encontros terapéuticos em relagdo a vivéncia, as experiéncias, visando o crescimento pessoal, autoconhecimento e
desenvolvimento das relagdes interpessoais;

Agdo N° 2 - Ac¢do N° | - Realizar oficinas com os ACS, sensibiliza-los para a identificacdo e encaminhamento rapido de pessoas que apresentam ou descrevem alguma queixa de
sofrimento psiquico para suas respectivas Unidades de Satde, para consulta e seguimento de tratamento, incluindo, encaminhamento para o psiquiatra, conforme conduta e de acordo com
a necessidade;

Agdo N° 3 - Ag¢do N° 2 - Promover cursos e oficinas tematicas relacionados a mediac@o de conflitos, redugéo de danos, satide mental e direitos humanos, fomentando a participagdo dos
usudrios do SUS através de campanhas de divulgagdo e mobilizagdo, em parceria com as outras Secretarias (Educagdo, Assisténcia); através dos CRAS, etc;

10. Fortalecer os fluxos e criar Protocolos clinicos de Nuamero de Protocolo clinicos de  Ndmero 3 0 Namero 1,00 1,00
acesso a Rede Especializada. acesso a Rede Especializada
criados.

Acdo N° 1 - Acdo N° 1 - Investir na estruturagdo, da area fisica e instalacdes da Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF de modo que venhamos a propiciar condi¢oes adequadas
para a dispensacdo qualificada dos medicamentos e para o atendimento humanizado, na busca da garantia do uso racional dos medicamentos; Acdo N° 2 - Realizar a estruturacdo da
Assisténcia Farmacéutica no municipio;

Agdo N° 2 - Ac¢do N° 3 - Manter a CAF - Central de Abastecimento Farmacéutico e as USF com farmécias, com infraestrutura fisica, recursos humanos e materiais que permitam a
garantia da qualidade dos medicamentos, o atendimento humanizado e a efetiva implementacio de acdes capazes de promover a melhoria das condi¢des de assisténcia a satdde.

11. Ampliar a oferta de exames de imagem. Nimero de exames de imagem Nimero 20 0 Nimero 0 0
ampliados.

Acdo N° 1 - Acdo N° 1 - Investir na estruturacdo, da area fisica e instalacdes da Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF de modo que venhamos a propiciar condi¢oes adequadas
para a dispensacdo qualificada dos medicamentos e para o atendimento humanizado, na busca da garantia do uso racional dos medicamentos; Acdo N° 2 - Realizar a estruturacdo da
Assisténcia Farmacéutica no municipio;

Agdo N° 2 - Ac¢do N° 3 - Manter a CAF - Central de Abastecimento Farmacéutico e as USF com farmécias, com infraestrutura fisica, recursos humanos e materiais que permitam a
garantia da qualidade dos medicamentos, o atendimento humanizado e a efetiva implementacao de a¢des capazes de promover a melhoria das condicoes de assisténcia a satde.

12. Implantar brinquedotecas nos servi¢os da rede de saide Numero de brinquedotecas Nimero 2 0 Nimero 0 0
especializada. implantadas nos servicos da rede

de satde especializada.
Acdo N° 1 - Acdo N° 1 - Investir na estruturacio, da drea fisica e instalacdes da Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF de modo que venhamos a propiciar condi¢oes adequadas

para a dispensagdo qualificada dos medicamentos e para o atendimento humanizado, na busca da garantia do uso racional dos medicamentos; Ac¢do N° 2 - Realizar a estruturagio da
Assisténcia Farmacéutica no municipio;

Acdo N° 2 - Acdo N° 3 - Manter a CAF - Central de Abastecimento Farmacéutico e as USF com farmacias, com infraestrutura fisica, recursos humanos e materiais que permitam a
garantia da qualidade dos medicamentos, o atendimento humanizado e a efetiva implementacao de a¢des capazes de promover a melhoria das condicoes de assisténcia a satde.

13. Implementar o protocolo de curativo e o fluxo de Nuamero de protocolo de curativo Nuamero 1 0 Namero 1,00 1,00
referéncia, potencializando os dispositivos da Aten¢do e fluxo de referéncia
Basica. implementado.

Agdo N° 1 - A¢do N° 1 - Investir na estruturagdo, da area fisica e instalacdes da Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF de modo que venhamos a propiciar condigdes adequadas
para a dispensacdo qualificada dos medicamentos e para o atendimento humanizado, na busca da garantia do uso racional dos medicamentos; A¢do N° 2 - Realizar a estrutura¢do da
Assisténcia Farmacéutica no municipio;

Acdo N° 2 - Acdo N° 3 - Manter a CAF - Central de Abastecimento Farmacéutico e as USF com farmécias, com infraestrutura fisica, recursos humanos e materiais que permitam a
garantia da qualidade dos medicamentos, o atendimento humanizado e a efetiva implementacdo de a¢des capazes de promover a melhoria das condicoes de assisténcia a satde.

14. Descentralizar os pontos de coleta de exames Numero de unidades de satde Numero 3 0 Numero 0 0
laboratoriais para unidades de satde. que realizam coleta de exames
laboratoriais.

Agdo N° 1 - Agdo N° 1 - Investir na estruturagdo, da area fisica e instalagdes da Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF de modo que venhamos a propiciar condigdes adequadas
para a dispensacdo qualificada dos medicamentos e para o atendimento humanizado, na busca da garantia do uso racional dos medicamentos; A¢do N° 2 - Realizar a estruturacdo da
Assisténcia Farmacéutica no municipio;

Agdo N° 2 - Ac¢do N° 3 - Manter a CAF - Central de Abastecimento Farmacéutico e as USF com farmécias, com infraestrutura fisica, recursos humanos e materiais que permitam a
garantia da qualidade dos medicamentos, o atendimento humanizado e a efetiva implementacdo de acdes capazes de promover a melhoria das condi¢des de assisténcia a satide.
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15. Investir na estruturagdo (area fisica e instalacoes) da
Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF para que
disponha de condi¢des adequadas para o pleno
desenvolvimento das atividades da Assisténcia
Farmacéutica.

Numero de reforma e/ou Numero 1 0 Numero 0 0

ampliacdo realizada na CAF.

Acdo N° 1 - Acdo N° 1 - Investir na estruturacdo, da drea fisica e instalacdes da Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF de modo que venhamos a propiciar condi¢oes adequadas

para a dispensacdo qualificada dos medicamentos e para o atendimento humanizado, na busca da garantia do uso racional dos medicamentos; Acdo N° 2 - Realizar a estruturacdo da

Assisténcia Farmacéutica no municipio;

Agdo N° 2 - Ag¢do N° 3 - Manter a CAF - Central de Abastecimento Farmacéutico e as USF com farmécias, com infraestrutura fisica, recursos humanos e materiais que permitam a

garantia da qualidade dos medicamentos, o atendimento humanizado e a efetiva implementacio de a¢des capazes de promover a melhoria das condi¢des de assisténcia a satdde.

16. Garantia de fitas, lancetas e glicosimetro para controle
de diabetes tipo I, de acordo com o protocolo municipal.

Propor¢éo de diabéticos tipo I Percentual 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00
cadastrados nos servicos de
satide com fitas, lancetas e
glicosimetro.
Ac¢do N° 1 - Ac¢do N° | - Manter atualizado o cadastro dos Usudrios do SUS, portadores de diabetes mellitus insulinodependentes, nos Sistemas de Informagdes do SUS; A¢do N° 2 -
Garantir o elenco de medicamentos e insumos que devem ser disponibilizados aos portadores de diabetes mellitus, cadastrados no SUS;
Nimero de unidades de satide Niamero 5 0 Nidmero 0 0

17. Informatizar as farmacias das unidades de satde
municipais.

municipais com farmacias
informatizadas.

Agdo N° 1 - Agdo N° 2 - Fortalecer e estimular a inser¢do de novos recursos terapéuticos de forma complementar incluindo, além da Fitoterapia, a Homeopatia, a Medicina Tradicional

Chinesa/Acupuntura, etc. com garantia de seguranga, eficdcia, qualidade para estar de acordo com os principios que estruturam o SUS; a universalidade, integralidade e equidade;

Acdo N° 2 - Acdo N° 1 - Garantir, conforme Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais e de acordo com o Decreto n® 5.813, de 22 de junho de 2006, que aprovou o Programa

Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterapicos, e Portaria n° 971, de 03 de Maio de 2006, que aprovou a Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS, a insercao

da fitoterapia nas politicas de saide presentes no municipio;

Acdo N° 3 - Acdo N° 3 - Incluir, observando o preconizado pelo Ministério da Satide, os medicamentos fitoterdpicos e produtos tradicionais fitoterapicos no elenco do componente basico

da Assisténcia Farmacéutica, (REMUME);

Agdo N° 4 - Acdo N° 4 - Elaborar o REMUME por meio de encontros que mobilizam profissionais de diversas areas, que em conjunto busquem pelos medicamentos que atendam as

necessidades epidemiolégicas da populagdo naquela regido, tendo assim a RENAME como base para elaboracdo deste elenco de medicamentos fitoterapicos;

18. Garantir infra estrutura, equipamentos e materiais
necessarios ao funcionamento do sistema HORUS, em seu
moédulo apropriado a rede de satde local e que atenda aos
diversos tipos de servi¢os que gerenciam medicamentos e
insumos.

Niamero de Unidades com infra ~ Numero 4 0 Nimero 3,00
estrutura, equipamentos e

materiais necessarios ao

funcionamento do sistema

HORUS.

Acdo N° 1 - Ac¢do N° 2 - Fortalecer e estimular a insercdo de novos recursos terapéuticos de forma complementar incluindo, além da Fitoterapia, a Homeopatia, a Medicina Tradicional

Chinesa/Acupuntura, etc. com garantia de seguranga, eficacia, qualidade para estar de acordo com os principios que estruturam o SUS; a universalidade, integralidade e equidade;

Acdo N° 2 - Acdo N° 3 - Incluir, observando o preconizado pelo Ministério da Satide, os medicamentos fitoterdpicos e produtos tradicionais fitoterapicos no elenco do componente basico

da Assisténcia Farmacéutica, (REMUME);

Agdo N° 3 - Ac¢do N° 4 - Elaborar o REMUME por meio de encontros que mobilizam profissionais de diversas areas, que em conjunto busquem pelos medicamentos que atendam as

necessidades epidemiolégicas da populagdo naquela regido, tendo assim a RENAME como base para elaboracdo deste elenco de medicamentos fitoterapicos;

Acdo N° 4 - Acdo N° 1 - Garantir, conforme Relagao Nacional de Medicamentos Essenciais e de acordo com o Decreto n® 5.813, de 22 de junho de 2006, que aprovou o Programa

Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterapicos, e Portaria n° 971, de 03 de Maio de 2006, que aprovou a Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS, a inser¢cao

da fitoterapia nas politicas de satide presentes no municipio;

19. Executar as a¢des de gestdo dos medicamentos do
Componente Bésico da Assisténcia Farmacéutica, como
sejam, movimentagdes como entradas, distribuigdes e
dispensacgdes, através do HORUS - Sistema Nacional de
Gestdo da Assisténcia Farmacéutica.

Niamero de Unidades com a Namero 4 0 Namero 3,00 3,00
gestdo dos medicamentos do

Componente Bésico da

Assisténcia Farmacéutica, com

movimentagdes como entradas,

distribuicdes e dispensagdes,
através do HORUS.

Acdo N° 1 - Acdo N° 1 - Garantir, conforme Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais e de acordo com o Decreto n® 5.813, de 22 de junho de 2006, que aprovou o Programa
Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterdpicos, e Portaria n® 971, de 03 de Maio de 2006, que aprovou a Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS, a inser¢io
da fitoterapia nas politicas de satide presentes no municipio;

Acdo N° 2 - Acdo N° 2 - Fortalecer e estimular a inser¢do de novos recursos terapéuticos de forma complementar incluindo, além da Fitoterapia, a Homeopatia, a Medicina Tradicional
Chinesa/Acupuntura, etc. com garantia de seguranga, eficicia, qualidade para estar de acordo com os principios que estruturam o SUS; a universalidade, integralidade e equidade;

Agdo N° 3 - Ag¢do N° 3 - Incluir, observando o preconizado pelo Ministério da Satide, os medicamentos fitoterapicos e produtos tradicionais fitoterapicos no elenco do componente bésico
da Assisténcia Farmacéutica, (REMUME);
Acdo N° 4 - Acdo N° 4 - Elaborar o REMUME por meio de encontros que mobilizam profissionais de diversas areas, que em conjunto busquem pelos medicamentos que atendam as

necessidades epidemiolégicas da populacio naquela regido, tendo assim a RENAME como base para elaboracdo deste elenco de medicamentos fitoterdpicos;

Numero de REMUME elaborado Ndmero 1 0
e implantado.

20. Elaborar e implantar a REMUME (Relacdo Municipal Numero 1,00

de Medicamentos Essenciais).

Agdo N° 1 - Agdo N° | - Garantir, conforme Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais e de acordo com o Decreto n® 5.813, de 22 de junho de 2006, que aprovou o Programa
Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterapicos, e Portaria n® 971, de 03 de Maio de 2006, que aprovou a Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS, a inser¢ao
da fitoterapia nas politicas de saide presentes no municipio;

Acdo N° 2 - Acdo N° 2 - Fortalecer e estimular a inser¢do de novos recursos terapéuticos de forma complementar incluindo, além da Fitoterapia, a Homeopatia, a Medicina Tradicional
Chinesa/Acupuntura, etc. com garantia de seguranga, eficacia, qualidade para estar de acordo com os principios que estruturam o SUS; a universalidade, integralidade e equidade;

Acdo N° 3 - Acdo N° 3 - Incluir, observando o preconizado pelo Ministério da Satide, os medicamentos fitoterdpicos e produtos tradicionais fitoterapicos no elenco do componente basico
da Assisténcia Farmacéutica, (REMUME);
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Acdo N° 4 - Acdo N° 4 - Elaborar o REMUME por meio de encontros que mobilizam profissionais de diversas areas, que em conjunto busquem pelos medicamentos que atendam as
necessidades epidemiolégicas da populacido naquela regido, tendo assim a RENAME como base para elaboragio deste elenco de medicamentos fitoterdpicos;

21. Elaborar instrumento de padronizagao ( Nuamero de instrumento de 0 1 0 Namero 1,00 0
PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO) de boas  padronizacio de boas praticas de

praticas de estocagem de medicamentos na Central de estocagem de medicamentos na

Abastecimento Farmacéutico (CAF). Central de Abastecimento

Farmacéutico (CAF) elaborado.

Agdo N° 1 - Agdo N° | - Garantir, conforme Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais e de acordo com o Decreto n® 5.813, de 22 de junho de 2006, que aprovou o Programa
Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterapicos, e Portaria n® 971, de 03 de Maio de 2006, que aprovou a Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS, a inser¢ao
da fitoterapia nas politicas de saide presentes no municipio;

Acdo N° 2 - Acdo N° 2 - Fortalecer e estimular a inser¢do de novos recursos terapéuticos de forma complementar incluindo, além da Fitoterapia, a Homeopatia, a Medicina Tradicional
Chinesa/Acupuntura, etc. com garantia de seguranga, eficacia, qualidade para estar de acordo com os principios que estruturam o SUS; a universalidade, integralidade e equidade;

Acdo N° 3 - Acdo N° 3 - Incluir, observando o preconizado pelo Ministério da Satide, os medicamentos fitoterdpicos e produtos tradicionais fitoterapicos no elenco do componente basico
da Assisténcia Farmacéutica, (REMUME);

Agdo N° 4 - Acdo N° 4 - Elaborar o REMUME por meio de encontros que mobilizam profissionais de diversas areas, que em conjunto busquem pelos medicamentos que atendam as
necessidades epidemiolégicas da populagdo naquela regido, tendo assim a RENAME como base para elaboracdo deste elenco de medicamentos fitoterapicos;

22. Realizar novas adesdes e/ou firmar parceria com os Niamero de adesdes e/ou parceria Numero 1 0 Niamero 0 0
entes federados, para garantir a transferéncia de recursos firmada com os entes federados.

do Programa Nacional de Qualificacdo da Assisténcia

Farmacéutica (QUALIFAR-SUS), conforme o Processo de

Fortalecimento Institucional Progressivo — FIP do

QUALIFAR SUS, com o objetivo de melhorar as

estruturas e a gestdo da Assisténcia Farmacéutica.

Acdo N° 1 - Acdo N° 1 - Garantir, conforme Relagao Nacional de Medicamentos Essenciais e de acordo com o Decreto n® 5.813, de 22 de junho de 2006, que aprovou o Programa
Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterapicos, e Portaria n® 971, de 03 de Maio de 2006, que aprovou a Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS, a inser¢ao
da fitoterapia nas politicas de saide presentes no municipio;

Acdo N° 2 - Acdo N° 2 - Fortalecer e estimular a inser¢do de novos recursos terapéuticos de forma complementar incluindo, além da Fitoterapia, a Homeopatia, a Medicina Tradicional
Chinesa/Acupuntura, etc. com garantia de seguranca, eficdcia, qualidade para estar de acordo com os principios que estruturam o SUS; a universalidade, integralidade e equidade;

Agdo N° 3 - A¢do N° 3 - Incluir, observando o preconizado pelo Ministério da Satide, os medicamentos fitoterapicos e produtos tradicionais fitoterapicos no elenco do componente béasico
da Assisténcia Farmacéutica, (REMUME);

Agdo N° 4 - Ac¢do N° 4 - Elaborar o REMUME por meio de encontros que mobilizam profissionais de diversas areas, que em conjunto busquem pelos medicamentos que atendam as
necessidades epidemiolégicas da populagdo naquela regido, tendo assim a RENAME como base para elaboracdo deste elenco de medicamentos fitoterapicos;

23. Garantir a presenca de medicamentos fitoterdpicos na percentual de medicamentos Percentual 20,00 0,00 Percentual 20,00 0
lista padronizada (REMUME). fitoterdpicos que compdem a
lista padronizada (REMUME).

Acdo N° 1 - Acdo N° 2 - Fortalecer e estimular a inser¢do de novos recursos terapéuticos de forma complementar incluindo, além da Fitoterapia, a Homeopatia, a Medicina Tradicional
Chinesa/Acupuntura, etc. com garantia de seguranga, eficdcia, qualidade para estar de acordo com os principios que estruturam o SUS; a universalidade, integralidade e equidade;

Agdo N° 2 - Ag¢do N° 3 - Incluir, observando o preconizado pelo Ministério da Satide, os medicamentos fitoterapicos e produtos tradicionais fitoterapicos no elenco do componente bésico
da Assisténcia Farmacéutica, (REMUME);

Acdo N° 3 - Acdo N° 4 - Elaborar o REMUME por meio de encontros que mobilizam profissionais de diversas areas, que em conjunto busquem pelos medicamentos que atendam as
necessidades epidemioldgicas da populagdo naquela regido, tendo assim a RENAME como base para elaboragdo deste elenco de medicamentos fitoterapicos;

Acdo N° 4 - Acdo N° 1 - Garantir, conforme Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais e de acordo com o Decreto n® 5.813, de 22 de junho de 2006, que aprovou o Programa
Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterdpicos, e Portaria n° 971, de 03 de Maio de 2006, que aprovou a Politica Nacional de Préticas Integrativas e Complementares no SUS, a inser¢do
da fitoterapia nas politicas de satiide presentes no municipio;

24. Manter o Banco de Precos (BPS) em Satide como Numero de vezes em que o Numero 6 0 Nimero 3,00 3,00
ferramenta de acompanhamento do comportamento dos Banco de Precos (BPS) em

precos do mercado farmacéutico, respaldando os processos =~ Satde foi alimentado em relacao

de compras com o intuito de melhorar a eficiéncia as compras realizadas

administrativa das aquisicoes. diretamente pela instituicio

(administrativa ou judicial).
Acdo N° I - Acdo N° 1 - Realizar curso de capacitacdo, formacdo e atualizacdao dos protocolos de atendimentos prestados pelos profissionais na assisténcia a popula¢do;
¢ ¢ p: ¢ ¢ ¢ p p: p p populag:

25. Promover atividades de capacitacdo para Nuamero de capacitacdes Nidmero 2 0 Nidmero 2,00 2,00
farmacéuticos, técnicos, auxiliares e demais profissionais realizadas.
que atuam nos servicos municipais de satde.

Acdo N° 1 - Acdo N° 1 - Realizar curso de capacitacdo, formacio e atualizagdo dos protocolos de atendimentos prestados pelos profissionais na assisténcia a populagdo;
26. Realizar a renovacdo da frota do SAMU. Nuamero de ambulancias novas.  Namero 1 0 Namero 0 0

Acdo N° 1 - Acdo N° 1 - Realizar curso de capacitacdo, formacio e atualizagdo dos protocolos de atendimentos prestados pelos profissionais na assisténcia a populagao;

27. Realizar curso de atualizagdo em PCR para os Numero de profissionais do Numero 1 0 Numero 1,00 0
profissionais do SAMU e UNIDADE MISTA SAMU e da UNIDADE MISTA
MINERVINA GUEDES TAVARES DE MELO. MINERVINA GUEDES

TAVARES DE MELO que
realizaram o curso de
atualizacdo em PCR.

Acdo N° 1 - Acdo N° 1 - Realizar curso de capacitacdo, formacio e atualizagdo dos protocolos de atendimentos prestados pelos profissionais na assisténcia a populagao;
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28. Implantar o protocolo de referéncia e contra referéncia ~ Numero de Protocolo Numero 1 0 Numero 1,00 0
com a Atencdo Basica que possibilitem a continuidade das ~ implantado.

acoes voltadas para o acompanhamento de gestantes de

alto risco.

Acdo N° 1 - Realizar o protocolo de referéncia e contra referéncia com a Atencdo Basica que possibilitem a continuidade das a¢des voltadas para o acompanhamento de gestantes de alto
risco.

29. Ampliar a frota de veiculos (transporte sanitério, Nimero de Veiculos adquiridos. ~ Nimero 3 0 Nimero 0 0
ambulancias) para deslocamento de pacientes reduzindo
assim, o tempo de respostas as necessidades.

Acdo N° 1 - Aumentarr a frota de veiculos (transporte sanitdrio, ambuldncias) para deslocamento de pacientes reduzindo assim, o tempo de respostas as necessidades.

30. Constituir e nomear os membros do Nicleo de Numero do Nicleo de Seguranga Ndmero 1 0 Numero 1,00 0
Seguranca do Paciente da Unidade Mista Minervina do Paciente constituido.
Guedes Tavares de Melo.

Agdo N° 1 - Realizar Comités locais de seguranga do paciente de acordo com as necessidades do setor com seus respectivos representantes de satide, para discutir e auxiliar na
conformagdo do Nucleo de Seguranca do Paciente nos servicos da Unidade Mista Minervina Guedes Tavares de Melo.

31. Nomear os membros para composi¢io da Comissao Nimero de Comissdo Nimero 1 0 Niimero 0 0
Permanente de Revisdo de Prontudrios da UNIDADE Permanente de Revisdo de
MISTA MINERVINA GUEDES TAVARES DE MELO. Prontudrios da UNIDADE

MISTA MINERVINA GUEDES

TAVARES DE MELO,

formada.

Acgdo N° 1 - Nomear profissionais de satide para a Comissao Permanente de Revisdo de Prontudrios da UNIDADE MISTA MINERVINA GUEDES TAVARES DE MELO.

32. Nomear os membros da COMISSAO DE ANALISE Numero de Comissdo de Analise Ndmero 1 0 Numero 0 0
DE OBITOS da UNIDADE MISTA MINERVINA de Obitos formada e nomeada.
GUEDES TAVARES DE MELO - CNES 2715341.

Agiio N° 1 - Nomear profissionais de satde para compor a COMISSAO DE ANALISE DE OBITOS da UNIDADE MISTA MINERVINA GUEDES TAVARES DE MELO.

33. Atualizar, e nomear, de acordo com o que determinaa  Numero de comissio de Nimero 1 0 Nimero 1,00 0
Portaria n® 2016 de 12/05/1998 do Ministério da Satide, a  Controle de Infeccao Hospitalar

comissdo de Controle de Infeccao Hospitalar da formada e nomeada.

UNIDADE MISTA MINERVINA GUEDES TAVARES

DE MELO.

Acdo N° 1 - Nomear e atualizar a CCIH através de profissionais da area de satide, de nivel superior, formalmente designados na UNIDADE MISTA MINERVINA GUEDES TAVARES
DE MELO.

34. Solicitar junto a SES — PE e ao MS, habilitacio para Numero de adesdo e ou Numero 1 0 Numero 0 0
fortalecimento da RAMI- Rede de Atengdo Materna e habilitacdo realizada.

Infantil, para estrututarar, através da captac@o de recursos

o Centro de Parto Normal e Centro Obstétrico de

Camutanga.

Agdo N° 1 - Incentivar o fortalecimento da RAMI- Rede de Aten¢do Materna e InfantIL através da formagdo-intervenc@o no publico-alvo e profissionais estratégicos do setor, que passardo
por qualificagdo para metodologia proposta junto com a captagdo de recursos para estimular o Parto Mormal e fortalecimento do Centro Obstétrico de Camutanga -PE.

DIRETRIZ N° 3 - C lidar e aperfeicoar o sist icipal de vigilincia em satde

o

OBJETIVO N° 3.1 - Promover as acdes de vigilancia, prevencio e controle de d saude 1 e sanitaria e programar acées eficazes para pr ¢do da eli
reducio e prevencio, dos riscos a saiide, capazes de intervir nos problemas sanitarios decorrentes da producio, circulaciio de bens, servicos de interesse da saide, do meio

+

ambiente incluindo o recinto de trabalho.

Unidade

Indicador para Unidade  Ano - . Meta % meta
. . .. . Linha- Meta de Resultado

Descricao da Meta monitoramento e avaliacio de Linha- - Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada

da meta medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Realizar acdes de controle do vetor, intensificar as buscas Percentual de infestaco. Nidmero 1 0 Niamero 1,00 1,00

em imodveis visitados, visando combater focos do mosquito

Aedes aegypti.

Acdo N° 1 - Detectar precocemente as epidemias. Controlar as epidemias em curso. Reduzir o risco de transmissao da dengue nas areas endémicas.

2. Vacinar anualmente cies e gatos — vacina antirrabica (rotina ~ Percentual de cdes e gatos Percentual 80,00 0,00  Percentual 93,00 93,00

e campanhas) vacinados ano.
Agdo N° | - Realizar Aamanutengdo da vacinagdo, de uma maneira racional e personalizada, mantendo uma cobertura suficiente para limitar o risco de doencas na populagdo anualmente.
Acdo N° 2 - Realizar educagido em Satde quanto ao controle da Raiva em animais para a populacido de Camutanga.

3. Realizar anualmente a cobertura de iméveis visitados para Percentual de imdveis Percentual 80,00 0,00  Percentual 95,06 95,06
controle vetorial da dengue. visitado ano.

Acdo N° 1 - Promover a eliminac@o de espagos e recipientes que acumulem dgua e evitar o novo acimulo.

Acdo N° 2 - Realizar educagio em satide em todos os iméveis visitados visando também os depdsitos que ndo puderem ser descartados, orientando que sejam devidamente vedados ou,
ainda, tratados.

4. Ampliar o nimero de ACE (Agente de Combate a Numero de ACE Numero 4 0 Numero 0 0
Endemias) selecionados
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Acgdo N° I - Ampliar o acesso da populagio as acdes das medidas de combate as endemias através dos ACEs, promovendo uma cobertura de 100% dos iméveis do municipio.

5. Realizar LIRAa (Levantamento Répido do indice de Nuamero de LIRAa Nimero 18 0 Niamero 6,00 18,00
Infestagdo por Aedes aegypti) ao ano. (Levantamento Répido do

Indice de Infestacdo por

Aedes aegypti) realizados ao

ano

Agdo N° | - Realizar visitas domiciliares a cada 2 meses para execugdo do LIRa ou sempre que necessario.

6. Implementar agdes e estratégias de Prevencdo ao Ciclo das ~ Nimero de agdes e Nimero 16 0 Nimero 3,00 9,00
Arboviroses (Atividade educativa, Material de divulgagao e estratégias de Prevencdo ao

Midia, de reunides mensaiscom os ACS, ACE e USF no Ciclo das Arboviroses

combate as arboviroses, sensibilizar os profissionais para realizadas.

notificacdo dos casos suspeitos de arboviroses nas USF).
Acdo N° 1 - Capacitar anualmente os ACEs e alguns profissionais de satide para combater as arboviroses no municipio.

7. Realizar notificacdo de doencas de notificacdo compulséria  Percentual de notificagdo de  Percentual 80,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
imediata (DNCT). doencas de notificagdo

compulséria imediata

(DNCI) encerradas em até

60 dias apds notificacao.

Agdo N° | - Capacitar anualmente os ACEs e alguns profissionais de satide para combater as arboviroses no municipio.

8. Investigar anualmente os eventos vitais de interesse a satide ~ Percentual dos eventos Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
(6bito infantil, fetal, mulher em idade fértil, materno, doencas  investigados.
de notificacio compulséria, mal definidas e causas externas).

Acdo N° 1 - Aumentar a qualidade e cobertura do atendimento pré-natal e ao parto, seguidos pelo manejo integrado de doengas infecciosas e de problemas nutricionais.
Agdo N° 2 - Incentivar capacitagdes anuais quanto a eventos vitais de interesse a satde.

9. Produzir e divulgar anualmente o perfil epidemiolégico em  Nimero de boletins Nimero 16 0 Nimero 0 0
boletins informativos com a situagio de satide do municipio informativos publicados.

Agdo N° 1 - Dar subsidios aos sistemas de informagdo, que sdo estratégicos para avaliar e planejar os rumos do sistema de satide na epidemiologia e assim divulgar seus dados apés
porcesso e andlise.

10. Realizar as acdes preconizadas pelo Programa de Numero de Indicadores do Nimero 9 0 Nimero 7,00 7,00
Qualificagao das Acodes de Vigilancia em Saide — PQA-VS. PQAVS monitorados e com
resultados alcangados.

Acdo N° 1 - Analisar e interpretar os dados processados, divulgando as informagdes investigacio epidemioldgica de casos e surtos.
Acdo N° 2 - Coletar e processar os dados.
Agdo N° 3 - Analisar os resultados obtidos e incentivar as recomendagdes de promogdo e prevengdo com medidas de controle indicadas.

11. Implantar o GT municipal de ébito materno e infantil. Nimero de reunides Nimero 6 0 Nimero 0 0
realizadas anualmente.

Acdo N° 1 - Aumentar o acesso ao saneamento basico (dgua e esgoto tratados); melhorar a instrucdo das mulheres; dar a populacdo de baixa renda mais acesso a servicos de saide de
qualidade; aumentar as campanhas de conscientizagdo sobre a importancia da vacinagdo, da reidratagdo oral e do aleitamento materno.

12. Implementar a rede de frio municipal — PNI municipal. Percentual de salas de Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
vacinas com Equipamentos e
mobilidrios adquiridos.

Acgdo N° 1 - Adquirir cdmaras de refrigeragdo para redes de frio ou salas de vacinas do municipio;Capacitar os técnicos em enfermagem para suprir necessidades operacionais de vacinacdo
e sua rede de frio do municipio

13. Capacitar e atualizar a equipe de profissionais técnicos, Numero de capacitagoes Percentual 4,00 0,00  Percentual 0 0
nivel médio e superior da Vigilancia Sanitaria realizadas por ano

Agdo N° 1 - Incentivar e capacitar anualmente ou sempre que necessério os profissionais envolvidos na vigilancia sanitaria ( profissionais técnicos, nivel médio e superio).

14. Cadastrar os estabelecimentos de interesse a satde. Percentual de Percentual 80,00 0,00 Percentual 80,00 80,00
estabelecimentos
cadastrados.

Acdo N° 1 - Cadastrar os Locais de producao, transporte e comercializagio de alimentos; Locais de producdo, distribuicdo, comercializacdo de medicamentos, produtos de interesse para a
satde; Locais de servicos de satide; Meio ambiente; Ambientes e processos do trabalho/satde do trabalhador; Pés-comercializacdo; Projetos de arquitetura; Locais publicos;

15. Realizar o controle sanitario em eventos extraordinarios e Percentual de controle Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
situacdes especiais de interesse a satde. sanitario realizados.

Acdo N° 1 - Realizar procedimentos de orientagdo, cadastramento, inspecdo, investigacdo, notifica¢do, controle e monitoramento.

16. Elaborar e manter atualizado o Cédigo Sanitario Numero de Cédigo Sanitario Ndmero 1 0 Numero 1,00 1,00
Municipal. Municipal implantado.

Agdo N° 1 - Realizar procedimentos de orientacdo, cadastramento, inspecdo, investigacao, notifica¢do, controle e monitoramento.

Acdo N° 2 - Capacitar anualmente, ou sempre que necessitar os profissionais da Vigilancia Sanitaria para manté-los ativos na elaboraracdo e manutencdo do cédigo sanitario municipal de
forma atualizada perante a lei e o processo de saide.
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17. Realizar o monitoramento da qualidade da agua para Numero de monitoramentos ~ Nimero 192 0 Numero 108,00 108,00
consumo humano conforme a Diretriz Nacional do Programa realizados.

de Vigilancia da Agua de Consumo Humano — VIGIAGUA, (

blitz realizada, USF e Escolas monitoradas, fontes alternativas

monitoradas).

Acdo N° 1 - Capacitar anualmente os profissionais da vigilancia sanitaria para realizar o minitoramento da qualidade da dgua para o consumo humano.
18. Adquirir equipamentos e imobilidrios para a Vigilincia em = Percentual de ambientes da  Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0

saide. Vigilancia em satide com
equipamentos adquiridos.

Acdo N° I - Realizar licitagdes para a compra de equipamentos e imobilidrios para a vigilancia sanitdria sempre que necessario de acordo com as decisdes da gestao do municipio.

19. Realizar em parceria com a atenc¢do Basica ac@o anual Numero de acoes realizadas. ~ Nimero 4 0 Numero 3,00 3,00
descentralizada de prevencdo as ISTs, HIV e acoes de
prevencdo as Hepatites.

Agdo N° 1 - Realizar educa¢do em satde para a populacdo do municipio; Realizar Testagem e aconselhamento para HIV e outras infecgdes sexualmente transmissiveis; - PrEP (Profilaxia
Pré-Exposi¢do); - PEP (Profilaxia P6s-Exposicao);

20. Promover a formacdo em Abordagem Sindromica para Numero de cursos Nidmero 4 0 Niamero 1,00 1,00
profissionais de nivel superior da Aten¢do Basica com realizados.
atualizacdo anual.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdes anuais dos profissionais de nivel superior da atenc@o basica para promover abordagem sindromica quanto a promocao, eliminagao, reducgio e prevencdo
de todos os riscos a satde nos ambitos de problemas sanitdrios decorrentes da producdo, circulagio de bens, servicos de interesse da satide, do meio ambiente incluindo o recinto de

trabalho.
21. promover formagdo para os Agentes Comunitarios de Numero de cursos Percentual 1,00 0,00  Percentual 0 0
Satdde para abordagem e promocdo de saide em realizados.

ISTs/AIDS/HEPATITES com atualiza¢do anual.
Agdo N° 1 - Incentivar a formagdo para os Agentes Comunitarios de Satide para abordagem e promocao de saide em ISTs/AIDS/HEPATITES com atualizagdo anual.

22. Implementar agdes junto a atencdo Basica, visando reduzir =~ Percentual de reducéo da Percentual 4,00 0,00 Percentual 3,00 3,00
a transmissdo vertical de Sifilis e de HIV no municipio. transmissdo vertical de
Sifilis e de HIV.

Acdo N° 1 - Incentivar e Realizar abordagem oportunistica do diagndstico da sifilis e do HIV e a aplicacdo da penicilina benzatinica na atengio primaria.

23. Ampliar a captagdo sintomdtico respiratorio. Percentual de captagdo de Percentual 16,00 0,00  Percentual 16,00 16,00
sintomatico respiratorio.

Acdo N° 1 - Gerenciar, organizar e educar o paciente através de um atendimento humanizado e holistico; Realizar busca ativa dos sintomaticos respiratorios através dos ACSs, Enfermeiros
e Médicos locados nos PSFs.

24. Ampliar a Busca Ativa de Casos Novos de Hanseniase, e Percentual de Busca Ativa Percentual 16,00 0,00  Percentual 16,00 0
aumentar o diagnéstico precoce e a quebra do ciclo de de Casos Novos de
transmissao. Hanseniase.

Agdo N° 1 - Realizar capacitagdo profissional, descentralizagdo das atividades, atividades de educac@o em saide, defini¢do de atribuicdes profissionais e uso de instrumentos especificos na
assisténcia de Enfermagem

25. Ampliar a Busca Ativa de Casos Novos de tuberculose, e Percentual de Busca Ativa Percentual 16,00 0,00  Percentual 16,00 16,00
aumentar o diagndstico precoce e a quebra do ciclo de de Casos Novos de
transmissao. Tuberculose.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacio profissional, descentraliza¢do das atividades, atividades de educac@o em satde, definicao de atribui¢des profissionais e uso de instrumentos especificos na
assisténcia de Enfermagem

26. Intensificar as a¢des de vacinacd@o junto a Atencdo Basica,  Percentual de cobertura Percentual 95,00 0,00  Percentual 95,00 95,00
visando altas coberturas e homogeneidade (Rotina e vacinal (rotina e campanhas)
Campanhas).

Agdo N° 1 - Apoiar a equipe da vigilancia em satde nas ag¢des de bloqueios vacinais ou varreduras. Promover a disponibilidade e a qualidade das vacinas ofertadas a populagdo. Planejar o
quantitativo de doses necessdrio e considerando populagdo adscrita, grupo-alvo, esquema e estratégias de vacinag@o.

27. Ampliar a realizagio de Teste répido de HIV/sifilis em Nimero de Unidades de Nimero 3 0 Nimero 3,00 3,00
USF. Sadde da Familia (USF) que

realizam teste rapido de

HIV/sifilis.

Acdo N° 1 - Monitorar a implantagio e apoioar a realizacdo de teste rapido para diagnéstico do HIV e da sifilis nas unidades basicas de satide do municipio de Camutanga.

28. Descentralizar o tratamento com penicilina benzatina em Nuamero de Unidades de Namero 3 0 Namero 0 0
USF. Satde da Familia que

realizam tratamento com

penicilina benzatina.

Agdo N° 1 - Apoiar a adesdo das equipes de Atencdo Primdria ao teste rapido para HIV, sifilis, hepatites B e C durante o acompanhamento do pré-natal e a administragao da penicilina
benzatina na aten¢@o primdria a satide.

29. Realizar campanha de pds vacinacdo antirrabica nas dreas  Nimero de campanhas pds Nimero 4 0 Nimero 3,00 3,00
de baixa cobertura. vacinagdo nas dreas de baixa
cobertura realizadas.

Acdo N° 1 - Manter locais permanentes de vacinagdo atirrdbica para aqueles que nio puderem participar durante a campanha;Incentivar que os tutores apresentem o cartdo de vacinacio
dos cies e gatos, que contém informagdes sobre a data e o lote da imunizac@o anterior.
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30. Realizar Bloqueios vacinais nos casos confirmados de Proporcao de casos Proporc¢io 100,00 0,00  Propor¢do 100,00 100,00
raiva animal. confirmados de raiva animal

com Bloqueios vacinais

realizados.

Acdo N° 1 - Determinar as dreas de risco para raiva; Monitorar a raiva animal, com intuito de evitar ocorréncia de casos humanos; Realizar profilaxia da raiva humana, por meio da
vacinacdo e aplicacdo de soro ou imunoglobulina antirrdbica humana.

31. Realizar agoes que fortalecam a Satide do Trabalhador. Numero de agoes de Nimero 4 0 Nimero 3,00 3,00
fortalecimento da Satde do
trabalhador realizadas.

Acgdo N° I - Invistir em palestras de conscientiza¢do; Criar um clima organizacional saudavel; Apoiar a manter um bom ambiente de trabalho; Programar eventos coletivos sobre satide do

trabalhador em horarios flexiveis; Formalizar parcerias com empresas de satide.

32. Realizar atividades de Educagdo popular sobre hanseniase =~ Ntmero de atividades de Numero 4 0 Numero 3,00 3,00
e tuberculose nas USF. educagio popular sobre

hanseniase e tuberculose

realizadas nas USF.

Agdo N° 1 - Realizar capacitagdo profissional, descentralizacdo das atividades, atividades de educac@o em saide, defini¢do de atribuicdes profissionais e uso de instrumentos especificos na
assisténcia de Enfermagem.

33. Implantar o Programa de controle da esporotricose. Nimero de Programa de Nimero 1 0 Nimero 1,00 1,00
Controle da esporotricose
implantado.

Acgdo N° 1 - Apoiar o Programa de controle da esporotricose ji instalado no municipio de Camutanga.

34. Realizar acoes que fortalecam a Politica IST/AIDS. Numero de acoes que Numero 0 4 0 Numero 3,00 3,00
fortalecam a Politica
IST/AIDS.

Agdo N° 1 - Fortalecer as institui¢des publicas e privadas responsaveis pelo controle das IST e da aids.

DIRETRIZ N° 4 - Aprimoramento da Gestio do SUS e do Controle Social

OBJETIVO N° 4.1 - Aprimorar a Gestio de Satide Municipal, promovendo o acesso integral da populacio aos servicos de saiide e assegurar aos usuarios uma efetiva e
qualificada assisténcia, fortalecer o Controle Social e de forma transparente prestar contas dos atos da gestao.

Unidade
Unidade  Ano - Meta % meta
. Indicador para monitoramento e : . Linha- Meta de Resultado
Descricio da Meta avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
s medida  Base 2025) da PAS
Meta
1. Criar mecanismos de comunicag¢do com a Nimero de Link de acesso no site da Nimero 1 0 Nimero 0 0
sociedade, visando socializar as deliberacdes do Prefeitura.
CMS.

Acdo N° 1 - Realizar, no minimo, uma capacita¢do por ano, aos Conselheiros de Satde para o exercicio de seu papel; Capacitar os conselheiros de satde locais, sobre a politicas ptblicas
municipais com foco na gestdo da Autarquia Municipal de Satde, fortalecendo a participag¢do da comunidade e estimular a criacdo e organizagido de Conselhos.

2. Capacitar os Conselheiros em temas de interesse ~ Nimero de capacita¢do realizada. Namero 2 0 Namero 1,00 1,00
do controle social.

Acgdo N° 1 - Realizar, no minimo, uma capacitacdo por ano, aos Conselheiros de Satide para o exercicio de seu papel; Capacitar os conselheiros de satide locais, sobre a politicas puiblicas
municipais com foco na gestdao da Autarquia Municipal de Satde, fortalecendo a participacdo da comunidade e estimular a criac@o e organizacdo de Conselhos.

Acdo N° 2 - Garantir a infraestrutura adequada para a secretaria do conselho e para a realiza¢des das reunies

3. Realizar, a cada dois anos, Conferéncia Numero de Conferéncias realizadas. Namero 2 0 Niamero 1,00 1,00
Municipal de Satde.

Acgdo N° I - Treinar, capacitar e motivar a forca de trabalho da satide; Garantir a infraestrutura adequada para a secretaria do conselho e para a realizacdes das Conferéncias Municipais de

Satde.
4. Garantir rubrica orcamentaria anual no Numero de Rubrica orcamentéria anual ~ Ndmero 4 0 Numero 3,00 3,00
orcamento da SMS para assegurar o pleno garantida na LOA.

funcionamento do Conselho Municipal de Satdde.
Agdo N° 1 - Apoiar a COFIN para assegurar o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Satide no municipio de Camutanga.

Acdo N° 2 - Implantar sistema de acompanhamento informatizado para tabulac@o e avaliac@o de indicadores de qualidade com discuss@o dos resultados obtidos em todos os niveis de
atencdo a saude, com o objetivo de melhorar a qualidade, financiamento e resolutividade de todos os servigos

5. Implantar e manter o Componente Municipal do  Nidmero de Sistema de auditoria Numero 1 0 Numero 0 0
Sistema Nacional de Auditoria do SUS - SISAUD. implantado e em funcionamento.

Agdo N° 1 - Apoiar o Sistema Informatizado de Auditoria do SUS (SISAUD/SUS) para garantir a padronizac¢do de procedimentos, rotinas, fluxos e geracdo de relatorios.

6. Nomear e Implantar equipe multiprofissional Nimero de Equipe multiprofissional Nimero 1 0 Nimero 0 0
para compor o Sistema Municipal de Auditoria de  nomeada e implantada.
Satde.

Acdo N° 1 - Apoiar e capacitar a equipe multiprofissional nomeada que devera ser capaz de desenvolver acdes técnicas e administrativas de auditoria.

7. Capacitar todos os profissionais do Sistema Percentual de profissionais capacitados.  Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0
Municipal de Auditoria de Saide com cursos
relacionados a Auditoria e dreas afins.
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Acdo N° 1 - Promover a institucionalizacao do SNA de forma a ser capaz de realizar auditoria e ser um instrumento de apoio a gestdo do SUS através dos profissionais capacitados e
habilitados.

8. Apresentar quadrimestralmente as auditorias Numero de Relatorios apresentados. Namero 12 0 Namero 0 0
realizadas e acompanhadas pelo Sistema Municipal

de Auditoria de Satide ao Conselho Municipal de

Satide.

Agdo N° 1 - Apoiar o SISAUD alimentando a base de dados de auditorias realizadas no ambito do SUS para que sejam apresentados relatérios quadrimestralmente ao conselho municipal

de saude.
9. Instalar Caixas de sugestdes nas unidades de Nimero de caixas de sugestdes Nimero 6 0 Nimero 0 0
satde, para reclamacdes, depositar ideias, instaladas.

sugestdes, elogios ou o que achar necessario, com
o objetivo principal de ouvir a populacido e
melhorar o atendimento a populagao.

Acdo N° 1 - Apoiar a instalacdo de Caixas de sugestdes nas unidades de satide, para reclamacoes, depositar ideias, sugestdes, elogios ou o que achar necessario, com o objetivo principal
de ouvir a populagdo e melhorar o atendimento a populagao.

10. Divulgar os canais de comunicagdo da Percentual de Unidades com informagdo = Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0
Ouvidoria do SUS (telefone — 0800 286 2828 dos canais de Ouvidoria do SUS

estadual) - Central de Atendimento: 136 (ligacdo é

gratuita, podendo ser feita por telefone fixo, celular

ou orelhdo).

Agdo N° 1 - Apoiar a Divulgagio dos canais de comunicac¢do da Ouvidoria do SUS (telefone ; 0800 286 2828 estadual) - Central de Atendimento: 136 (ligagdo € gratuita, podendo ser
feita por telefone fixo, celular ou orelhdo).

11. Analisar as demandas encaminhadas pela Percentual de demandas auditadas. Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0
Ouvidoria.

Acdo N° 1 - Estreitar os mecanismos de escuta permanente das opinides e manifestacdes da populagdo, valorizando as decisdes e os encaminhamentos da gestdo cotidiana dos servigos e
do sistema.

12. Capacitar os Conselheiros Municipais de Satide Numero de Capacita¢do realizada. Namero 2 0 Namero 0 0
sobre o papel da Ouvidoria, seus processos, fluxos
e atuagdo em cada setor.

Agdo N° 1 - Incentivar a Capacitacdo dos Conselheiros Municipais de Satide sobre o papel da Ouvidoria, seus processos, fluxos e atuagdo em cada setor.

13. Garantir a realizacdo de atividades de educagdo =~ Numero de atividades realizadas de Numero 2 0 Numero 2,00 2,00
continuada para os/as profissionais de satide. educagio continuada para os/as
profissionais de satde realizadas.

Acgdo N° 1 - Apoiar e incentivar a realizacdo de atividades de educagio continuada para os/as profissionais de satide.

14. Realizar concurso publico para a Rede Nimero de concurso publico para a Nimero 1 0 Nimero 0 0
Municipal de Satde. Rede Municipal de Satde.

Acgdo N° 1 - Realizar concurso piblico para a Rede Municipal de Satide.

15. Garantir aplicagdo de 15% da receita municipal = Percentual de aplicagdo da receita Percentual 15,00 0,00  Percentual 21,78 0
na satde. municipal na sadde.

Agdo N° | - Garantir aplicagdo de 15% da receita municipal na sadde.

16. Realizar divulgacio dos Programas de satide do Numero de divulgacdes dos Programas ~ Ndmero 400 0 Numero 20,00 20,00
Municipio. de satide do municipio.

Agdo N° 1 - Criar uma rede integrada de acdes em satde e vigilancia em satde/epidemioldgica nas escolas e creches publicas e privadas, com ampla divulgacdo das acoes.
Ac@o N° 2 - Criar um Plano de Ac¢do com ampla divulgacdo de todos os programas de satide para a populagéo.

17. Realizar formagdo anual sobre Humanizagdo e =~ Numero de formacdes sobre Numero 4 0 Numero 1,00 0
Equidade no acolhimento para os/as profissionais Humanizacgio e Equidade no
da Rede Municipal de Satide. acolhimento.

Acgdo N° 1 - Capacitar anualmente os profissionais quanto a Humanizacao e Equidade no acolhimento no servigo de satde.

18. Garantir o controle social através da realizacdo ~ Nuimero de audiéncias publicas Nidmero 12 0 Niamero 3,00 3,00
de audiéncias publicas conforme Lei 141/2012. realizadas.

Acdo N° 1 - Apoiar e dar énfase aos processos de planejamento e controle social, e a transferéncia regular e automatica, por meio dos fundos de satde para custeio e investimento, entre
outros.

Agdo N° 2 - Controlar e eliminag@o de doengas por meio da vacinac@o, socorrer pessoas na rede puablica, dar assisténcia farmacéutica e manter uma vigilancia sanitaria atuante.

19. Ampliar as instala¢des fisicas da sede da Nuimero de ampliagdes/adequagdes Nidmero 1 0 Niamero 0 0
Secretaria Municipal de Saide (adequar a estrutura ~ realizadas.
as necessidades das dreas técnicas).

Acgdo N° 1 - Melhorar a ambiéncia da secretaria municipal de satide de Camutanga como um espago fisico (arquitetdnico) social, profissional e de relagdes interpessoais.

20. Adquirir equipamentos e mobilidrios para a Percentual de setores mobiliados Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0
Secretaria de Satde. adequadamente.

Agdo N° | - Realizar licitagdes para adquirir equipamentos e mobilidrios para a Secretaria de Satide sempre que necessdrio.

21. Informatizar as unidades de satide com Percentual de unidades de satde Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
sistemas integrados em rede e com conexdo de voz  informatizadas.
e dados.
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Acdo N° 1 - Melhorar os sistemas integrados em rede e com conexao de voz e dados com apoio técnico.

22. Implantar ponto eletronico nos servigos da Percentual de servigos com ponto Percentual 30,00 0,00  Percentual 30,00 30,00
SMS. eletronico implantado.

Acgdo N° 1 - Melhorar o processo de trabalho em satide com o ponto eletrénico nos servicos da SMS.

23. Assegurar a participacdo do Municipio em Numero de participagao em féruns, Numero 400 0 Numero 10,00 10,00
féruns, congressos, seminarios e outros espacos de  congressos e Semindrios anualmente.

discussao da politica de saide (gestores,

trabalhadores e conselheiros).

Acgdo N° 1 - Apoiar os gestores, trabalhadores e conselheiros em saide na participacao em foruns, congressos, seminarios e outros espagoes de discussdo da politica de satdde.

24. Cumprir as Leis e Portarias no que se referem Proporcao de Cumprimento das Leis e Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
a0 uso de EPIL. Portarias no que se referem ao uso de
EPIL

Acdo N° 1 - Incentivar a utilizacdo do EPI de forma adequada, seguindo o treinamento, a guarda e conservacido do equipamento de acordo com as leir e portarias.

25. Organizar o fornecimento aos profissionais de  Propor¢ao de profissionais de saide que = Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0
satde de fardamento e instrumentos de receberam fardamento e instrumentos de
identificacdo. identificacdo.

Agdo N° 1 - Garantir fornecimento de uniformes e instrumentos de identificagao para profissionais da satde.

26. Manter a Central de Regulagdo como estratégia Nimero de Central de regulagio Nimero 100 0 Nimero 1,00 1,00
de gestdo em Satide Publica unindo as acdes implantada e com funcionamento
voltadas para a regulacdo do acesso nas dreas adequado.

hospitalar e ambulatorial, propiciando o ajuste da
oferta disponivel as necessidades imediatas da
populag@o.

Acdo N° 1 - Definir, a partir dos principios e diretrizes do SUS, macrodiretrizes para a Regulacio da Atencdo a Satide e executar agdes de monitoramento, controle, avaliacdo, auditoria e
vigilancia desses sistemas;

Acgdo N° 2 - Organizar os fluxos assistenciais no ambito do SUS, para acesso integral aos servicos de satde.

27. Avaliar e monitorar continuamente a oferta de ~ Numero de avaliacdes realizadas. Nidmero 96 0 Niamero 96,00 96,00
servicos ambulatoriais, conforme definido na
pactuagdo de regionaliza¢do do SUS.

Acdo N° 1 - Monitorar e avaliar os contratos por procedimentos para resultados desejados, além da necessidade de revisdo e inovacdo das modalidades de contratualizagio e financiamento
de acordo com a pactuacio de regionalizacao do SUS.

28. Fortalecer a Politica Nacional de Regulacdo do  Percentual de atividades realizadas e Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
Sistema Unico de Satde — SUS, através de acoes fluxos implantados que fortalecam a

que visem manter atualizadas as informagoes Politica Nacional de Regulacdo do

conforme Legislagdo vigente. Sistema Unico de Satde — SUS, em

relacdo as medidas preconizadas.

Acio N° 1 - Apoiar a Politica Nacional de Regulacio do Sistema Unico de Sadde ¢ SUS, através de acdes que visem manter atualizadas as informacdes conforme Legislacdo vigente.

DIRETRIZ N° 5 - Enfrentamento a COVID; 19 ; Situacdo Emergencial de Satide Piblica

ar a

OBJETIVO N° 5.1 - Prevenir a transmissdo do SARS CoV 2 no Municipio e A acoes de controle a Pandemia por Covid-19, considerando a situacio de

carater emergencial
Unidade
Unidade  Ano - Meta % meta
. Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
Descricio da Meta avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2023  medida Anual alcancada
<4 medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Manter e/ou Instalar, o Comité de Niimero de Comité de Enfrentamento, Nimero 1 0 Nimero 0 0
Enfrentamento, Monitoramento e Monitoramento e Acompanhamento do
Acompanhamento do Novo Coronavirus Novo Coronavirus (CEMANC), mantido
(CEMANC) - COVID-19 e/ou instalado.
Acdo N° 1 - Fortalecer a Vigilancia e controle das Sindromes Respiratérias Agudas, a exemplo da Covid-19;
2. Atualizar e adequar as situagdes Niimero de PLANO DE CONTIGENCIA Numero 1 0 Numero 0 0

apresentadas 0 PLANO DE CONTIGENCIA MUNICIPAL PARA INFECCAO

MUNICIPAL PARA INFECCAO HUMANA  HUMANA PELO CORONAVIRUS

PELO CORONAVIRUS (COVID-19). (COVID-19) atualizado e adequado as
situagdes apresentadas.

Agdo N° 1 - Promover a qualifica¢do e recomposicao das equipes técnicas das diversas dreas da vigilancia em satde; Fortalecer e peparar a resposta as Emergéncias em Satde Publica;

3. Realizar acoes de Educagio Permanente Nimero de agdes de Educacdo Permanente ~ Nimero 12 0 Nimero 0 0
sobre o Coronavirus para as equipes de satide.  sobre o Coronavirus para as equipes de
satide realizadas.

Acdo N° 1 - Manter as acoes de Educacdo Permanente sobre o Coronavirus para as equipes de saide.

4. Adquirir insumos e materiais para realizagdo Percentual de servigos de saide com Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0
das agdes de prevencdo e assisténcia em todos  insumos e materiais para realizagdo das

os servicos de satde. agdes de prevencdo e assisténcia.

Acdo N° 1 - Solicitar insumos e materiais para realizacdo das a¢des de prevencdo e assisténcia em todos os servicos de saide sempre que necessario.
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5. Adquirir medicamentos necessarios para
enfrentamento da COVID — 19 para todas as
unidades de saide municipal.

Agdo N° 1 - Promover ao cidaddo acesso a medicamentos e insumos para o tratamento necessarios para enfrentamento da COVID ; 19 no Municipio ;de Camutanga.

6. Adquirir equipamentos de prote¢ao
individual - EPI para enfretamento do
Coronavirus para todas as Unidades de Saide
municipais.

Acgdo N° 1 - Manter o fornecimento dos equipamentos de protecdo individual - EPI para enfretamento do Coronavirus para todas as Unidades de Sadde de Camutanga.

informada.

comunicagao.

Percentual de Unidades de Saide Percentual 100,00 0,00
abastecidas com medicamentos necessarios

para enfrentamento da COVID — 19.

Percentual de Unidades de Satide municipais Percentual 100,00 0,00
com equipamentos de protec¢do individual -

EPI para enfretamento do Coronavirus.

7. Contratar, sempre que necessario, servigos Percentual de servicos de publicidade Percentual 100,00 0,00
de publicidade volante, para manter populacdo  volante, para manter populagio informada,
contratados em relagdo as necessidades.
Agdo N° 1 - Apoar o Contrato, sempre que necessario, de servigos de publicidade volante, para manter populagio informada.
8. Realizar publicidade e propaganda nos Percentual de servicos de publicidade e Percentual 100,00 0,00
telejornais, redes sociais e canais de propaganda nos telejornais, redes sociais e
canais de comunicagao contratados em
relacdo as necessidades.
Acdo N° 1 - Apoiar a publicidade e propaganda nos telejornais, redes sociais e canais de comunicago.
9. Elaborar e confeccionar Materiais Percentual de Materiais orientativos, Percentual 100,00 0,00

orientativos, educativos, folders, manuais,
plano de contingéncia, plano de a¢do e outros
para manter populacio informada.

educativos, folders, manuais, plano de
contingéncia, plano de a¢do confeccionados
em relagdo a necessidade.

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Agdo N° 1 - Manter a populagio informada através de confecc¢do de materiais orientativos, educativos, folders, manuais, plano de contingéncia, plano de a¢do e outros.

vulnerabilidades da populacao.

10. Realizar distribuic@o de dlcool 70% e Percentual de vulneraveis com necessidade Percentual 100,00 0,00
méscaras de prote¢do conforme necessidades e de alcool 70% e mascaras de prote¢do.

Agdo N° 1 - Distribuir dlcool 70% e mascaras de protecdo conforme necessidades e vulnerabilidades da populagéo.

11. Instalar Barreiras Sanitarias e Sociais em Numero de barreiras Sanitdrias e Sociais Nimero 2 0

pontos estratégicos, entradas de acesso a cidade
com controle de trafego de veiculos e pessoas,

com orientagdes de prevengdo e isolamento
social, conforme situagdo apresentada em
relagdo aos indices de infec¢do pelo COVID-
19.

instaladas em pontos estratégicos, entradas
de acesso a Cidade.

Agdo N° 1 - Fortalecer a vigilancia em satde e controle das Sindromes Respiratérias Agudas nas medidas de promogao e prevencdao do COVID-19.

12. Realizar Barreira Sanitaria com Sanitizacdo Numero de Barreiras Sanitarias com
de veiculos e orientagdes no centro da cidade,
conforme situac@o apresentada em relacdo aos

indices de infec¢do pelo COVID-19

Numero 1 0
Sanitiza¢do de veiculos e orientagdes,
realizadas no centro da cidade.

Percentual

Namero

Numero

Acdo N° 1 - Fortalecer a capacidade de analise e monitoramento da situacdo de saide conforme situacdo apresentada em relacdo aos indices de infecgio pelo COVID-19.

13. Realizar sanitizagdo em veiculos oficiais e

prédios publicos: Prefeitura, Garagem,
Secretarias, Escolas, CRAS, equipamentos
sociais, Unidades de Satde, Pragas e outros,

conforme situa¢@o apresentada em relagdo aos

indices de infec¢do pelo COVID-19.

Agdo N° 1 - Adotar os principios de Gerenciamento de Risco nas acdes de Vigilancia em Satide, em especial na Vigilancia Sanitdria nos lugares de Prefeitura, Garagem, Secretarias,

Numero de a¢oes de sanitizacdo em veiculos Nimero 1 0
oficiais e prédios puablicos: Prefeitura,

Garagem, Secretarias, Escolas, CRAS,

equipamentos sociais, Unidades de Satde,

Pracas e outros, conforme situagio

apresentada em relacdo aos indices de

infecc¢do pelo COVID-19.

Namero

Escolas, CRAS, equipamentos sociais, Unidades de Satde, Pragas e outros conforme a situagdo epidemioldgica do municipio quanto a infecgdo pelo COVID-19.

necessidade dos servigos

14. Adquirir testes rapidos ou pactuar com a Nimero de testes rapidos adquiridos. Nimero 4.800 0

Secretaria Estadual de Satide o recebimento,

para fortalecer estratégias de testagem.

Acdo N° 1 - Fortalecer e adquirir testes rdpidos ou pactuar com a Secretaria Estadual de Satide o recebimento dos mesmos.

15. Realizar testagem em casos suspeitos. Percentual de usudrios com suspeita de Percentual 100,00 0,00
infec¢do pelo COVID-19 testados

Acdo N° 1 - Manter a testagem dos casos suspeitos de SARS CoV 2 e COVID -19.

16. Contratar profissionais de nivel superior, Percentual de contratos realizados em Percentual 100,00 0,00

nivel médio e fundamental conforme relacdo a necessidade do servico.

Agdo N° 1 - Contratar profissionais de nivel superior, nivel médio e fundamental conforme necessidade dos servigos.

17. Manter veiculos e ambulancias em Percentual de veiculos e ambulancias em Percentual 100,00 0,00

condi¢des de uso para atendimento as
necessidades dos servicos.

condi¢des de uso para atendimento as
necessidades dos servicos.

Acdo N° 1 - Realizar a manutencao dos veiculos e ambulancias em condi¢des de uso para atendimento as necessidades dos servicos.
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18. Realizar abastecimento em veiculos e Percentual de veiculos e ambulédncias Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
ambulancias para atendimento as necessidades  abastecidos para atendimento as
dos servigos. necessidades dos servigos.

Acgdo N° 1 - Manter o abastecimento em veiculos e ambulancias para atendimento as necessidades dos servicos.

19. Realizar pagamentos de diarias aos Percentual de servidores que se deslocaram  Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0
servidores da saide em deslocamentos para as  para as referéncias intermunicipais e
referéncias intermunicipais e interestaduais. interestaduais com didrias pagas.

Acdo N° 1 - Realizar pagamento de servidores que se deslocam para as referéncias intermunicipais e interestaduais (diarias pagas).

20. Adquirir equipamentos e materiais Percentual de servicos de satide com Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
permanentes para atender as necessidades dos ~ equipamentos e materiais permanentes para
servigos de satde. atender as necessidades dos servicos de

saide.

Agdo N° 1 - Manter adequadis os equipamentos e materiais permanentes para atender as necessidades dos servigos de satide.

21. Contratar servigos de limpeza e dedetizacdo Percentual de servigos contemplados com Percentual 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00
para as unidades de saide e SMS. limpeza e dedetizacao.

Acdo N° 1 - Manter a contratagio dosservigos de limpeza e dedetizagdo para as unidades de satide e SMS.
22. Quitar despesas com hospedagem e Percentual de despesas quitadas. Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0
alimentagdo de usuarios e acompanhantes em

tratamento fora de domicilio nas referéncias.

Acdo N° 1 - Apoiar a quitacdo de despesas com hospedagem e alimentac@o de usudrios e acompanhantes em tratamento fora de domicilio nas referéncias.

23. Realizar locacdo de veiculos para atender Percentual de veiculos locados em relacao Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0
as necessidade dos servigos de satide no as necessidades dos servigos de satide no
enfrentamento da COVID - 19 enfrentamento da COVID - 19

Agdo N° 1 - Realizar locagdo de veiculos para atender as necessidade dos servi¢os de saide no enfrentamento da COVID - 19 sempre que necessario.

24. Realizar acoes de Educacdo em Saude de percentual de pousadas, restaurantes, Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0
orientagdes aos proprietarios de pousadas, atrativos turisticos, comerciantes e

restaurantes, atrativos turisticos, comerciantes ¢ populacdo que foram assistidas com agdes

populagio. de Educac@o em Saude de orientacdes.

Acdo N° 1 - Realizar educagio em satide com os proprietarios de pousadas, restaurantes, atrativos turisticos, comerciantes e populacdo.

25. Contratacdo de servicos especializados de  Numero de servigos especializados de Namero 1 0 Namero 1,00 1,00
assessoria técnica, planejamento e organizacdo  assessoria técnica, planejamento e
do processo de trabalho. organizacdo do processo de trabalho.

Acgdo N° 1 - Apoiar a contratagio de servi¢os especializados de assessoria técnica, planejamento e organizagio do processo de trabalho sempre que necessario.

26. Adequar, organizar e realizar manutencao Percentual de unidades de saude, vigilancia  Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0
das unidades de satde, vigilancia em saide e em sadde e da secretaria municipal de
da e secretaria municipal de satde. satde, que foram Adequadas, organizadas e

com manuteng¢ao no enfrentamento da
COVID - 19

Acdo N° 1 - Fortalecer a capacidade de analise e monitoramento da situacdo de satide e controle a COVID -19.

27. Bonificar os profissionais da satde da linha Percentual de profissionais da saide da linha Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0
de frente de enfrentamento da COVID — 19. de frente de enfrentamento da COVID — 19,
bonificados.

Acgdo N° 1 - Qualificar os profissionais da satde da linha de frente de enfrentamento da COVID ; 19.

28. Realizar monitoramento e avaliacdo das Percentual de pessoas em quarentena e Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0
pessoas em quarentena e isolamento social, isolamento social monitoradas conforme

conforme situac@o apresentada em relacdo aos  situagdo apresentada em relagdo aos indices

indices de infeccao e adoecimento pelo de infecgdo e adoecimento pelo COVID-19

COVID-19 e de acordo com os Decretos e de acordo com os Decretos vigentes.

vigentes.

Acdo N° 1 - Continuar a Realizar monitoramento e avaliacdo das pessoas em quarentena e isolamento social, conforme situacdo apresentada em relagdo aos indices de infeccdo e
adoecimento pelo COVID-19 e de acordo com os Decretos vigentes.

29. Elaborar e divulgar Boletim Nuamero de Boletins Epidemiolégicos Namero 9.600 0 Namero 0 0
Epidemioldgico da situagdo da COVID - 19 no  Elaborados e divulgados.
Municipio.

Acgdo N° 1 - Divulgar Boletim Epidemiolégico da situacdo da COVID - 19 no Municipio de acordo com as necessidades do municipio nas redes sociais oficiais da prefeitura municipal de

camutanga.

30. Elaborar e divulgar Boletim Numero de Boletins Epidemiolégicos Numero 48 0 Numero 0 0
Epidemiolégico da situagdo das coberturas Elaborados e divulgados com os dados da

vacinais contra COVID - 19 no Municipio. situacd@o das coberturas vacinais contra

COVID - 19 no Municipio.

Acgdo N° 1 - Realizar a divulgacdo Boletim Epidemioldgico da situacdo das coberturas vacinais contra COVID - 19 no Municipio nos portais da transparéncia da Prefeitura Municipal de
Camutanga.
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31. Realizar estratégias de vacinagdo tanto nas ~ Ndmero de agdes volantes realizadas. Numero 144 0 Numero 0 0
unidades quanto com equipes volantes para
otimizar o tempo e alcancar altas coberturas
vacinais contra COVID - 19 (acoes intra e
extra muro).
Acgdo N° 1 - Realizar 100% da cobertura vacinal contra COVID - 19 tanto nas unidades quanto com equipes volantes
32. Ofertar em todas as unidades de saide da Percentual de unidades de saide da Atencdo Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
Atengio Bésica de segunda a sexta e em Basica ofertando as vacinas contra a Covid-
horério integral as vacinas contra a Covid-19 19 para todos os publicos alvos durante
para todos os publicos alvos. todos os dias em hordrio integral de
expediente.
Acdo N° 1 - Ofertar em todas as unidades de satude da Atencdo Basica vacinas contra a Covid-19 para todos os publicos alvos.
33. Realizar busca ativa aos faltosos, através Percentual de usuarios com esquema vacinal =~ Percentual 90,00 0,00  Percentual 90,00 90,00
dos ACS e/ou porta a porta, ou ainda nos locais atualizado.
estratégicos, escolas, creches e locais de
trabalho para corrigir situacdo vacinal contra a
Covid-19.
Acdo N° 1 - Incentivar os ACSs a realizar busca ativa porta a porta, ou em locais estratégicos para corrigis a situacdo vacinal contra a COVID-19.
34. Capacitar os profissionais para a Percentual de profissionais capacitados. Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00

Administra¢do das vacinas conforme Informe
Técnico da Secretaria Estadual de Saude de
Pernambuco, bem como, conforme Manual de
Boas Priticas de Vacinagio e protocolos de
controle de infec¢@o e precaugdes universais do
Ministério da Saudde.

Acgdo N° I - Realizar capacit¢io dos profissionais para a Administracao das vacinas conforme Informe Técnico da Secretaria Estadual de Satide de Pernambuco

35. Manter as salas de vacinacdo com Percentual de salas de vacinas adequadas. Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
refrigerador adequado (camara fria), caixas

térmicas, seringas, termdmetros, bobinas de

gelo, entre outros insumos em quantidades

suficientes para atendimento da demanda e

armazenamento adequado.

Acdo N° 1 - Realizar a manutencio salas de vacinagio com refrigerador adequado (camara fria), caixas térmicas, seringas, termdmetros, bobinas de gelo, entre outros insumos em
quantidades suficientes para atendimento da demanda e armazenamento adequado.

36. Manter os sistemas de informagdes de Percentual de sistemas alimentados e Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00
registro de doses aplicadas alimentados e atualizados.

atualizados.

Agdo N° 1 - Realizar a atualizac@o dos sistemas de informagdes de registro de doses aplicadas semanalmente junto a coordedagio do PNI

37. Notificar e Investigar em tempo oportuno Percentual de eventos adversos notificados Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 100,00

todos os Eventos Adversos, todos os casos
suspeitos de eventos adversos graves, raros e
inusitados e erros de imunizacdo
(programaticos), deverdo ser notificados Pos-
Vacinagdo associados ao uso de Vacina.

Acdo N° 1 - Incentivar a notificacdo e investiga¢do em tempo oportuno todos os Eventos Adversos, todos os casos suspeitos de eventos adversos graves, raros e inusitados e erros de
imunizagdo (programaticos) com apoio de capacitagdes.

DIRETRIZ N° 6 - Enfrentamento ao Monkeypox Virus (MPXYV) ; Situacdo Emergencial de Satide

OBJETIVO N° 6.1 - Prevenir a transmisséo e oferecer aos profissionais e gestores da satde, informacdes estratégicas de contencéo, controle e orientacdes assistenciais,
epidemiologicas

idad
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
s . . Linha- Meta de Resultado
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2023 medid Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 0 2025) caica “ da PAS
Meta
1. Elaborar o Plano de Resposta de Sadde Publica aos casos de Numero de Plano de 0 1 0 Numero 0 0
MONKEYPOX com o objetivo de minimizar o impacto Resposta de Satude Puablica
provocado pela introdugio do virus no territério municipal, em aos casos de
conformidade com o Plano Estadual e Nacional. Objetivando MONKEYPOX VIRUS
também descrever e estabelecer as orientacdes quanto ao evento  (MPXYV) elaborado
de emergéncia de satde piblica e as competéncias assistenciais
do municipio de Camutanga e da Rede de Atencdo a Saide, no
enfrentamento a emergéncia em Saude Publica pela MPX.
Acgdo N° 1 - Manter parceria com a XII Geres para enfrentamento de casos de MONKEYPOX, através de seus protocolos e manuais,
2. Realizar a¢des de Educac@o Permanente, considerando as NT ~ Nuamero de acdes de 0 12 0 Niamero 0 0
(notas técnicas) sobre 0 MONKEYPOX VIRUS para as equipes  Educac¢do Permanente sobre
de satde o MONKEYPOX VIRUS
para as equipes de satde
realizadas
Acgdo N° 1 - Capacitar os profissionais de satide de nivel superior de acordo com suas normas técnicas e suas mudancas relacionadas a0 MONKEYPOX VIRUS
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3. Implantar, em todos os servicos de satide municipal, conforme
NT da SES PE, o protocolo de atendimento e manejo clinico;
adotar os critérios com relagdo aos casos provaveis que atendam
a definicdo de caso suspeito, assim como, orientagdes gerais e de
diagnéstico da Monkeypox virus (MPXV).

Percentual de servigos de 0 100,00 0,00  Percentual 0 0
satide do municipio, com o

Protocolo de manejo clinico

e critérios com relacdo a

defini¢des de casos

provaveis e de casos

suspeitos, da Monkeypox

virus (MPXYV), Implantado.

Agdo N° 1 - Manter em todas as unidades de saide os protocolos de atendimento e manejo clinico da Monkeypox virus (MPXV).

4. Emitir alertas, através da Vigilancia em Satide para a Rede de
Sadde Municipal sobre a situac@o epidemioldgica do
municipio,com orientacdes para medidas de prevencdo e controle
para monkeypox

Niimero de alertas emitidos 0 24 0 Niimero 0 0
através da Vigilancia em

Satde para a Rede de

Satide Municipal sobre a

situacdo epidemioldgica da

monkeypox no municipio

Acdo N° 1 - Emitir alertas, através da Vigilancia em Satde para a Rede de Satide Municipal e suas redes sociais oficiais quanto a situagao epidemiolégica do municipio.

5. Monitorar, através da Vigilancia em Satide o comportamento
dos casos de monkeypox nos sistemas de informagdes da rede,
para permitir avaliagdo de risco e apoiar a tomada de decisdo;

Percentual de sistemas de 0 100,00 0,00  Percentual 0 0
informacoes da rede,

monitorados para avaliar o

risco e 0 comportamento

dos casos de monkeypox.

Acgdo N° 1 - Apoiar a vigilancia epidemiol6gica no monitoramento dos casos de MONKEYPOX VIRUS através dos sistemas de notificagdo (SINAN/ SIEVS)., entre outros.

6. Realizar avaliagdo de risco e analise do perfil epidemioldgico
da MPX, através da Vigilancia em Satde, para pautar a gestdo na
elaboragio de documentos norteadores e tomadas de decisao;

Numero de avaliagdes de 0 24 0 Nimero 0 0
risco e andlise do perfil
epidemiolégico da MPX,

realizados

Acgdo N° 1 - Apoiar a vigilancia epidemiolégica no monitoramento e analise de risco dos casos d¢ MONKEYPOX VIRUS através dos sistemas de notificacdo (SINAN/ SIEVS) para pautar

a gestdo na elaboracio de documentos norteadores e tomadas de decisdo;., entre outros.

7. Sensibilizar, através da Vigilancia em Sauide, a rede de
servigos e a populacdo, sobre a situacdo epidemioldgica do
municipio e as acoes de enfrentamento que necessitam ser
implementadas ou implantadas;

Numero de agdes voltadas a 0 24 0 Numero 0 0
sensibilizacdo de servicos e

a populagdo, sobre a

situacdo epidemioldgica do

municipio e as acoes de

enfrentamento que

necessitam ser

implementadas ou

implantadas realizadas

Acdo N° 1 - Realizar acdes estratégias em educagio em satide nos PSFs, pracas, escolas, academia da cidade sobre a situacdo epidemiolégica do municipio e as a¢des de enfrentamento

que necessitam ser implementadas ou implantadas, sempre que necessario.

8. Revisar, através da Vigilancia em Saudde, as defini¢des de
vigilancia sistematicamente, diante de novas evidéncias ou
recomendagdes da SES-PE ou Ministério da Satde;

Nuimero de Revisoes 0 3 0 Numero 0 0
realizadas diante de novas

evidéncias ou

recomendacdes da SES-PE

ou Ministério da Satde;

Agdo N° 1 - Realizar a revisdo de novas evidéncias ou recomendagdes da SES-PE ou Ministério da Satde através da vigilancia em saide sempre que a SES-PE enviar novas normas

técnicas.

9. Articular com a rede de servicos publicos e privados de
atencdo a saude o aprimoramento e a detec¢@o de possiveis casos
suspeitos nos servicos de satide; (apresentando sintomas, tais
como: febre, dor de cabeca, dores musculares, dores nas costas,
adenomegalia, calafrios, exaustdo e erup¢do cutianea)

percentual de servigos 0 100,00 0,00 Percentual 0 0
publicos e privados de

atencdo a saude utilizando o

protocolo de identificagio

de Caso Suspeito,

Notifica¢do do Caso,

Isolamento e

Encaminhamento de caso

suspeito e ou provavel de

Variola MONKEYPOX

Agdo N° 1 - Realizar articulagdo com a rede de servigos piblicos e privados de atengdo a satide o aprimoramento e a detecgao de possiveis casos suspeitos nos servigos de satde;

(apresentando sintomas, tais como: febre, dor de cabeca, dores musculares, dores nas costas, adenomegalia, calafrios, exaustdo e erupgio cutinea)

10. Avaliar e revisar o Plano de Resposta de Satde Ptiblica aos

casos de MONKEYPOX sempre que estiverem disponiveis novas

evidéncias cientificas, visando reunir informagdes necessarias
para a tomada de decisdo dos gestores

Nimero de Revisoes 0 3 0 Numero 0 0
realizadas no Plano de

Resposta de Satide Piblica

aos casos de

MONKEYPOX conforme

novas evidéncias cientificas

disponiveis

Acdo N° 1 - Apoiar e realizar a avaliacdo e revisdo do Plano de Resposta de Satide Piblica aos casos de MONKEYPOX sempre que estiverem disponiveis novas evidéncias cientificas.
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11. Notificar imediatamente, em até 24 horas, (notificacdo devera
ser realizada) por profissionais de saide de servicos piblicos ou
privados, conforme Lei n® 6.259 de 30 de outubro de 1975 ¢
Portaria n® 3.418, de 31 de agosto de 2022, (Altera o Anexo 1 do
Anexo V a Portaria de Consolidagio GM/MS n° 4, de 28 de
setembro de 2017, para incluir a monkeypox, variola dos
macacos, na Lista Nacional de Notificacdo Compulséria de
doengas, agravos e eventos de satide publica, nos servigos de
satde publicos e privados em todo o territério nacional) por meio
dos sistemas e ou canais de comunicagdo do Ministério da Sadde,
disponiveis 24 horas por dia;

Percentual de notificagdes 0 100,00 0,00
realizadas imediatamente,

em até 24 horas, por

profissionais de saude de

servigos piblicos ou

privados da monkeypox,

variola dos macacos, por

meio dos sistemas e ou

canais de comunicagdo

Percentual 0

Acgdo N° I - Realizar notificagio imediatamente (em até 24 horas) quanto aos casos suspeitos e/ou confirmados de MONKEYPOX VIRUS através do SINAN e SIEVS, seja em meio

publico ou privado.

Demonstrativo da vinculagio das metas anualizadas com a Subfuncio

Subfuncoes

0 - Informagdes
Complementares

Descricdo das Metas por Subfuncio

Implantar o CAPS I, a partir da realiza¢do de parceria com o municipio de Ferreiros-PE, com ag¢des unificadas e consorciadas direcionadas
para a atengdo psicossocial.

Elaborar o Plano de Resposta de Satde Piblica aos casos de MONKEYPOX com o objetivo de minimizar o impacto provocado pela
introdugdo do virus no territério municipal, em conformidade com o Plano Estadual e Nacional. Objetivando também descrever e estabelecer
as orientagdes quanto ao evento de emergéncia de satde publica e as competéncias assistenciais do municipio de Camutanga e da Rede de
Atencdo a Saude, no enfrentamento a emergéncia em Satde Publica pela MPX.

Manter e/ou Instalar, o Comité de Enfrentamento, Monitoramento e Acompanhamento do Novo Coronavirus (CEMANC) - COVID-19

Criar mecanismos de comunicac¢@o com a sociedade, visando socializar as deliberacoes do CMS.

Realizar a¢des de controle do vetor, intensificar as buscas em iméveis visitados, visando combater focos do mosquito Aedes aegypti.
Ampliar e readequar a estrutura fisica das Unidades de satide da rede especializada.

Realizar a¢des de Educacdo Permanente, considerando as NT (notas técnicas) sobre 0o MONKEYPOX VIRUS para as equipes de satide

Atualizar e adequar as situagdes apresentadas o PLANO DE CONTIGENCIA MUNICIPAL PARA INFECCAO HUMANA PELO
CORONAVIRUS (COVID-19).

Capacitar os Conselheiros em temas de interesse do controle social.
Vacinar anualmente ces e gatos — vacina antirrdbica (rotina e campanhas)

Requalificar os servi¢os de Urgéncia da Unidade Mista Minervina Guedes Tavares de Melo e ampliar a oferta de de servigos da Policlinica
Luzinete da Silva Sales.

Implantar, em todos os servicos de saide municipal, conforme NT da SES PE, o protocolo de atendimento e manejo clinico; adotar os
critérios com relag¢@o aos casos provaveis que atendam a definiciio de caso suspeito, assim como, orientacdes gerais e de diagnéstico da
Monkeypox virus (MPXV).

Realizar a¢des de Educacdo Permanente sobre o Coronavirus para as equipes de satde.
Realizar, a cada dois anos, Conferéncia Municipal de Satde.

Realizar anualmente a cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da dengue.
Adquirir equipamentos, insumos e aparelhos para os servi¢os especializados.

Emitir alertas, através da Vigilancia em Sadde para a Rede de Satide Municipal sobre a situacdo epidemiolégica do municipio,com
orientacdes para medidas de prevencdo e controle para monkeypox

Adquirir insumos e materiais para realizacdo das acoes de prevencio e assisténcia em todos os servigos de satde.

Garantir rubrica orgamentaria anual no orcamento da SMS para assegurar o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Satde.
Ampliar o niimero de ACE (Agente de Combate a Endemias)

Ampliar o servigo de fisioterapia.

Monitorar, através da Vigilancia em Satide o comportamento dos casos de monkeypox nos sistemas de informacdes da rede, para permitir
avaliacdo de risco e apoiar a tomada de decisdo;

Adquirir medicamentos necessérios para enfrentamento da COVID — 19 para todas as unidades de satide municipal.
Implantar e manter o Componente Municipal do Sistema Nacional de Auditoria do SUS - SISAUD.

Realizar LIRAa (Levantamento Rapido do Indice de Infestac@o por Aedes aegypti) ao ano.

Realizar acoes que fortalecam os servicos da Rede Urgéncia e Emergéncia.

Realizar avaliacdo de risco e analise do perfil epidemioldgico da MPX, através da Vigilancia em Satde, para pautar a gestdo na elaboragdo
de documentos norteadores e tomadas de decisdo;

Adquirir equipamentos de protecdo individual - EPI para enfretamento do Coronavirus para todas as Unidades de Satide municipais.

Nomear e Implantar equipe multiprofissional para compor o Sistema Municipal de Auditoria de Satde.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Meta
programada
para o
exercicio

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Resultados

93,00

0,00

95,06

0,00

0,00

0,00
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Implementar ac¢des e estratégias de Prevencdo ao Ciclo das Arboviroses (Atividade educativa, Material de divulgacdo e Midia, de reunices 0 3
mensaiscom 0os ACS, ACE e USF no combate as arboviroses, sensibilizar os profissionais para notificacdo dos casos suspeitos de arboviroses

nas USF).
Ampliar as cotas de exames laboratoriais na Rede de Saide Municipal a depender disponibilidade financeira. 0,00 0,00
Sensibilizar, através da Vigilancia em Sadde, a rede de servigos e a populagdo, sobre a situagdo epidemiolégica do municipio e as acdes de 0 0

enfrentamento que necessitam ser implementadas ou implantadas;

Contratar, sempre que necessdrio, servicos de publicidade volante, para manter populacdo informada. 0,00 0,00
Capacitar todos os profissionais do Sistema Municipal de Auditoria de Satde com cursos relacionados a Auditoria e areas afins. 0,00 0,00
Realizar notificacdo de doencas de notificagdo compulséria imediata (DNCI). 0,00 100,00
Fortalecer a Rede de Urgéncia municipal com a implantacdo da classificacdo de risco. 0 1
Revisar, através da Vigilancia em Saude, as defini¢des de vigilancia sistematicamente, diante de novas evidéncias ou recomendagdes da SES- 0 0

PE ou Ministério da Sadde;
Realizar publicidade e propaganda nos telejornais, redes sociais e canais de comunicagao. 0,00 0,00

Apresentar quadrimestralmente as auditorias realizadas e acompanhadas pelo Sistema Municipal de Auditoria de Satide ao Conselho 0 0
Municipal de Satde.

Investigar anualmente os eventos vitais de interesse a satde (6bito infantil, fetal, mulher em idade fértil, materno, doengas de notificagdo 0,00 100,00
compulséria, mal definidas e causas externas).

Realizar a¢des que fortalecam a Rede de Satide Mental. 0 1
Articular com a rede de servicos publicos e privados de atencdo a satide o aprimoramento e a deteccdo de possiveis casos suspeitos nos 0,00 0,00

servicos de sadde; (apresentando sintomas, tais como: febre, dor de cabeca, dores musculares, dores nas costas, adenomegalia, calafrios,
exaustdo e erup¢do cutinea)

Elaborar e confeccionar Materiais orientativos, educativos, folders, manuais, plano de contingéncia, plano de agdo e outros para manter 0,00 0,00
populagdo informada.

Instalar Caixas de sugestoes nas unidades de satde, para reclamacdes, depositar ideias, sugestdes, elogios ou o que achar necessario, com o 0 0
objetivo principal de ouvir a populacdo e melhorar o atendimento a populagao.

Produzir e divulgar anualmente o perfil epidemiolégico em boletins informativos com a situacdo de satide do municipio 0 0
Realizar as a¢des preconizadas pelo Programa de Qualificacdo das Acdes de Vigilancia em Satde — PQA-VS. 0 7
Avaliar e revisar o Plano de Resposta de Satide Publica aos casos de MONKEYPOX sempre que estiverem disponiveis novas evidéncias 0 0

cientificas, visando reunir informacdes necessarias para a tomada de decisao dos gestores
Realizar distribui¢do de alcool 70% e mascaras de protecdo conforme necessidades e vulnerabilidades da populac@o. 0,00 0,00

Divulgar os canais de comunicagio da Ouvidoria do SUS (telefone — 0800 286 2828 estadual) - Central de Atendimento: 136 (ligagdo € 0,00 0,00
gratuita, podendo ser feita por telefone fixo, celular ou orelhdo).

Ampliar a oferta de exames de imagem. 0 0

Notificar imediatamente, em até 24 horas, (notificacdo devera ser realizada) por profissionais de saide de servi¢os publicos ou privados, 0,00 0,00
conforme Lei n° 6.259 de 30 de outubro de 1975 e Portaria n® 3.418, de 31 de agosto de 2022, (Altera o Anexo 1 do Anexo V a Portaria de

Consolidacdo GM/MS n° 4, de 28 de setembro de 2017, para incluir a monkeypox, variola dos macacos, na Lista Nacional de Notificacido

Compulséria de doencas, agravos e eventos de satde publica, nos servicos de satide publicos e privados em todo o territério nacional) por

meio dos sistemas e ou canais de comunica¢do do Ministério da Satdde, disponiveis 24 horas por dia;

Instalar Barreiras Sanitérias e Sociais em pontos estratégicos, entradas de acesso a cidade com controle de trafego de veiculos e pessoas, com 0 0
orientacdes de prevengdo e isolamento social, conforme situacdo apresentada em relacio aos indices de infec¢do pelo COVID-19.

Analisar as demandas encaminhadas pela Ouvidoria. 0,00 0,00
Implantar o GT municipal de ébito materno e infantil. 0 0
Implantar brinquedotecas nos servigos da rede de saide especializada. 0 0
Realizar Barreira Sanitdria com Sanitizacao de veiculos e orientagdes no centro da cidade, conforme situacdo apresentada em relacdo aos 0 0

indices de infeccao pelo COVID-19

Capacitar os Conselheiros Municipais de Satde sobre o papel da Ouvidoria, seus processos, fluxos e atuagdo em cada setor. 0 0
Implementar a rede de frio municipal — PNI municipal. 0,00 100,00
Implementar o protocolo de curativo e o fluxo de referéncia, potencializando os dispositivos da Atencdo Basica. 0 1
Realizar sanitizagdo em veiculos oficiais e prédios publicos: Prefeitura, Garagem, Secretarias, Escolas, CRAS, equipamentos sociais, 0 0

Unidades de Satdde, Pracas e outros, conforme situacdo apresentada em relacdo aos indices de infeccdo pelo COVID-19.

Garantir a realiza¢do de atividades de educac@o continuada para os/as profissionais de satdde. 0 2
Capacitar e atualizar a equipe de profissionais técnicos, nivel médio e superior da Vigilancia Sanitaria 0,00 0,00
Descentralizar os pontos de coleta de exames laboratoriais para unidades de satde. 0 0
Adquirir testes rapidos ou pactuar com a Secretaria Estadual de Satide o recebimento, para fortalecer estratégias de testagem. 0 500
Realizar concurso publico para a Rede Municipal de Saude. 0 0
Cadastrar os estabelecimentos de interesse a satde. 0,00 80,00
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Investir na estruturacdo (area fisica e instalagdes) da Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF para que disponha de condi¢des 0 0
adequadas para o pleno desenvolvimento das atividades da Assisténcia Farmacéutica.

Realizar testagem em casos suspeitos. 0,00 100,00
Garantir aplicac@o de 15% da receita municipal na sadde. 0,00 21,78
Realizar o controle sanitario em eventos extraordinarios e situacdes especiais de interesse a satde. 0,00 100,00
Garantia de fitas, lancetas e glicosimetro para controle de diabetes tipo I, de acordo com o protocolo municipal. 0,00 100,00
Contratar profissionais de nivel superior, nivel médio e fundamental conforme necessidade dos servigos 0,00 0,00
Realizar divulgacio dos Programas de satide do Municipio. 0 20
Elaborar e manter atualizado o Cédigo Sanitario Municipal. 0 1
Informatizar as farmacias das unidades de satide municipais. 0 0
Manter veiculos e ambuldncias em condi¢des de uso para atendimento as necessidades dos servicos. 0,00 100,00
Realizar formagao anual sobre Humanizacdo e Equidade no acolhimento para os/as profissionais da Rede Municipal de Satde. 0 1
Realizar o monitoramento da qualidade da agua para consumo humano conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilancia da Agua de 0 108

Consumo Humano — VIGIAGUA, ( blitz realizada, USF e Escolas monitoradas, fontes alternativas monitoradas).

Garantir infra estrutura, equipamentos e materiais necessarios ao funcionamento do sistema HORUS, em seu médulo apropriado a rede de 0 3
satde local e que atenda aos diversos tipos de servi¢os que gerenciam medicamentos e insumos.

Realizar abastecimento em veiculos e ambuldncias para atendimento as necessidades dos servicos. 0,00 100,00
Garantir o controle social através da realizacdo de audiéncias piblicas conforme Lei 141/2012. 0 3
Adquirir equipamentos e imobiliarios para a Vigilancia em satde. 0,00 0,00
Executar as acoes de gestdo dos medicamentos do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica, como sejam, movimentagdes como 0 3

entradas, distribuices e dispensagdes, através do HORUS - Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica.

Realizar pagamentos de didrias aos servidores da satide em deslocamentos para as referéncias intermunicipais e interestaduais. 0,00 0,00
Ampliar as instalagdes fisicas da sede da Secretaria Municipal de Satide (adequar a estrutura as necessidades das dreas técnicas). 0 0
Realizar em parceria com a atengio Bésica a¢do anual descentralizada de prevengdo as ISTs, HIV e a¢des de prevencdo as Hepatites. 0 3
Elaborar e implantar a REMUME (Relagido Municipal de Medicamentos Essenciais). 0 1
Adquirir equipamentos e materiais permanentes para atender as necessidades dos servigos de satde. 0,00 100,00
Adquirir equipamentos e mobilidrios para a Secretaria de Satde. 0,00 0,00
Promover a formagdo em Abordagem Sindromica para profissionais de nivel superior da Atengdo Bésica com atualiza¢do anual. 0 1
Elaborar instrumento de padroniza¢io ( PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO) de boas priticas de estocagem de medicamentos na 0 1

Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF).

Contratar servicos de limpeza e dedetizagdo para as unidades de saide e SMS. 0,00 100,00
Informatizar as unidades de satide com sistemas integrados em rede e com conexdo de voz e dados. 0,00 100,00
promover formagéo para os Agentes Comunitérios de Saidde para abordagem e promogio de satide em ISTs/AIDS/HEPATITES com 0,00 0,00

atualizagdo anual.

Realizar novas adesodes e/ou firmar parceria com os entes federados, para garantir a transferéncia de recursos do Programa Nacional de 0 0
Qualificacdo da Assisténcia Farmacéutica (QUALIFAR-SUS), conforme o Processo de Fortalecimento Institucional Progressivo — FIP do
QUALIFAR SUS, com o objetivo de melhorar as estruturas e a gestdo da Assisténcia Farmacéutica.

Quitar despesas com hospedagem e alimentagio de usudrios e acompanhantes em tratamento fora de domicilio nas referéncias. 0,00 0,00
Implantar ponto eletrdnico nos servigos da SMS. 0,00 30,00
Implementar a¢des junto a atengdo Basica, visando reduzir a transmissdo vertical de Sifilis e de HIV no municipio. 0,00 3,00
Garantir a presenga de medicamentos fitoterdpicos na lista padronizada (REMUME). 0,00 20,00
Realizar locacdo de veiculos para atender as necessidade dos servigos de satde no enfrentamento da COVID - 19 0,00 0,00
Assegurar a participagdo do Municipio em féruns, congressos, semindrios e outros espagos de discussdo da politica de satde (gestores, 0 10

trabalhadores e conselheiros).
Ampliar a captac@o sintomético respiratorio. 0,00 16,00

Manter o Banco de Precos (BPS) em Satde como ferramenta de acompanhamento do comportamento dos precos do mercado farmacéutico, 0 3
respaldando os processos de compras com o intuito de melhorar a eficiéncia administrativa das aquisicoes.

Realizar a¢des de Educacdo em Satde de orientagdes aos proprietarios de pousadas, restaurantes, atrativos turisticos, comerciantes e 0,00 0,00
populagio.

Cumprir as Leis e Portarias no que se referem ao uso de EPI. 0,00 100,00
Ampliar a Busca Ativa de Casos Novos de Hanseniase, e aumentar o diagndstico precoce e a quebra do ciclo de transmissao. 0,00 16,00
Promover atividades de capacita¢do para farmac@uticos, técnicos, auxiliares e demais profissionais que atuam nos servi¢os municipais de 0 2
satide.

Contratac@o de servicos especializados de assessoria técnica, planejamento e organizacdo do processo de trabalho. 0 1

https://digisusgmp.saude. gov.br 32de 52



122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Basica

Organizar o fornecimento aos profissionais de saide de fardamento e instrumentos de identificacao.

Ampliar a Busca Ativa de Casos Novos de tuberculose, e aumentar o diagndstico precoce e a quebra do ciclo de transmissao.
Realizar a renovagio da frota do SAMU.

Adequar, organizar e realizar manutencdo das unidades de satde, vigilancia em satide e da e secretaria municipal de satdde.

Manter a Central de Regulagdo como estratégia de gestao em Satde Publica unindo as acdes voltadas para a regulacdo do acesso nas areas
hospitalar e ambulatorial, propiciando o ajuste da oferta disponivel as necessidades imediatas da populagao.

Intensificar as acdes de vacinagio junto a Atengio Bésica, visando altas coberturas e homogeneidade (Rotina e Campanhas).

Realizar curso de atualizagdo em PCR para os profissionais do SAMU e UNIDADE MISTA MINERVINA GUEDES TAVARES DE
MELO.

Bonificar os profissionais da satide da linha de frente de enfrentamento da COVID — 19.
Avaliar e monitorar continuamente a oferta de servicos ambulatoriais, conforme definido na pactuacdo de regionalizacdo do SUS.
Ampliar a realizacdo de Teste rapido de HIV/sifilis em USF.

Implantar o protocolo de referéncia e contra referéncia com a Atengdo Basica que possibilitem a continuidade das acdes voltadas para o
acompanhamento de gestantes de alto risco.

Realizar monitoramento e avaliacdo das pessoas em quarentena e isolamento social, conforme situagio apresentada em relacio aos indices de
infec¢do e adoecimento pelo COVID-19 e de acordo com os Decretos vigentes.

Fortalecer a Politica Nacional de Regulacdo do Sistema Unico de Satide — SUS, através de acdes que visem manter atualizadas as
informagdes conforme Legislagdo vigente.

Descentralizar o tratamento com penicilina benzatina em USF.

Ampliar a frota de veiculos (transporte sanitario, ambulancias) para deslocamento de pacientes reduzindo assim, o tempo de respostas as
necessidades.

Elaborar e divulgar Boletim Epidemioldgico da situagdo da COVID - 19 no Municipio.

Realizar campanha de pds vacinagdo antirrabica nas dreas de baixa cobertura.

Constituir e nomear os membros do Nicleo de Seguranca do Paciente da Unidade Mista Minervina Guedes Tavares de Melo.
Elaborar e divulgar Boletim Epidemioldgico da situagdo das coberturas vacinais contra COVID - 19 no Municipio.

Realizar Bloqueios vacinais nos casos confirmados de raiva animal.

Nomear os membros para composi¢ido da Comissdo Permanente de Revisdo de Prontuarios da UNIDADE MISTA MINERVINA GUEDES
TAVARES DE MELO.

Realizar estratégias de vacinacdo tanto nas unidades quanto com equipes volantes para otimizar o tempo e alcancar altas coberturas vacinais
contra COVID - 19 (agdes intra e extra muro).

Realizar a¢des que fortalecam a Saide do Trabalhador.

Nomear os membros da COMISSAO DE ANALISE DE OBITOS da UNIDADE MISTA MINERVINA GUEDES TAVARES DE MELO —
CNES 2715341.

Ofertar em todas as unidades de saide da Atengdo Bésica de segunda a sexta e em horario integral as vacinas contra a Covid-19 para todos os
publicos alvos.

Realizar atividades de Educagao popular sobre hanseniase e tuberculose nas USF.

Atualizar, e nomear, de acordo com o que determina a Portaria n® 2016 de 12/05/1998 do Ministério da Satide, a comissao de Controle de
Infeccdo Hospitalar da UNIDADE MISTA MINERVINA GUEDES TAVARES DE MELO.

Realizar busca ativa aos faltosos, através dos ACS e/ou porta a porta, ou ainda nos locais estratégicos, escolas, creches e locais de trabalho
para corrigir situagdo vacinal contra a Covid-19.

Implantar o Programa de controle da esporotricose.

Solicitar junto a SES — PE e ao MS, habilitacdo para fortalecimento da RAMI- Rede de Atencdo Materna e Infantil, para estrututarar, através
da captacdo de recursos o Centro de Parto Normal e Centro Obstétrico de Camutanga.

Realizar a¢des que fortalecam a Politica IST/AIDS.

Capacitar os profissionais para a Administracdo das vacinas conforme Informe Técnico da Secretaria Estadual de Satiide de Pernambuco, bem
como, conforme Manual de Boas Praticas de Vacinagdo e protocolos de controle de infecc@o e precaugdes universais do Ministério da Satde.

Manter as salas de vacinacio com refrigerador adequado (cdmara fria), caixas térmicas, seringas, termometros, bobinas de gelo, entre outros
insumos em quantidades suficientes para atendimento da demanda e armazenamento adequado.

Manter os sistemas de informagdes de registro de doses aplicadas alimentados e atualizados.

Notificar e Investigar em tempo oportuno todos os Eventos Adversos, todos os casos suspeitos de eventos adversos graves, raros e inusitados
e erros de imunizagdo (programaticos), deverdo ser notificados Pés-Vacinacdo associados ao uso de Vacina.

Reestruturar as Unidades de Saide. Construir, reformar ou ampliar Unidades de Satide da Familia (USF), visando garantir estrutura
qualificada para o atendimento na Rede de Atencdo Basica.

Ampliar e Fortalecer a cobertura da Atengéo Bésica em todos os territérios, com Equipes de Satide da Familia (eSF), PACS, Equipes de
Atencdo Priméria (eAP) e Equipes de saide Bucal (eSB)
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Elaborar o Plano de Resposta de Satide Publica aos casos de MONKEYPOX com o objetivo de minimizar o impacto provocado pela 0 0
introducdo do virus no territério municipal, em conformidade com o Plano Estadual e Nacional. Objetivando também descrever e estabelecer

as orientacdes quanto ao evento de emergéncia de salde piblica e as competéncias assistenciais do municipio de Camutanga e da Rede de

Atencido a Saide, no enfrentamento a emergéncia em Satide Publica pela MPX.

Criar mecanismos de comunicac¢@o com a sociedade, visando socializar as deliberacoes do CMS. 0 0
Realizar a¢des de controle do vetor, intensificar as buscas em iméveis visitados, visando combater focos do mosquito Aedes aegypti. 0 1
Implantar o CAPS I, a partir da realizacdo de parceria com o municipio de Ferreiros-PE, com ac¢des unificadas e consorciadas direcionadas 0 0

para a atengao psicossocial.

Ampliar e readequar a estrutura fisica das Unidades de satide da rede especializada. 0 1
Realizar a¢des de Educac@o Permanente, considerando as NT (notas técnicas) sobre 0o MONKEYPOX VIRUS para as equipes de satide 0 0
Capacitar os Conselheiros em temas de interesse do controle social. 0 1
Vacinar anualmente ces e gatos — vacina antirrdbica (rotina e campanhas) 0,00 93,00
Atualizar as areas de cobertura das eSF realizando o mapeamento e atualizando os cadastros domiciliares e individuais, vinculando cada 0,00 0,00

cidaddo a uma eSF

Implantar, em todos os servicos de saide municipal, conforme NT da SES PE, o protocolo de atendimento e manejo clinico; adotar os 0,00 0,00
critérios com relagdo aos casos provaveis que atendam a defini¢iio de caso suspeito, assim como, orientacdes gerais e de diagnéstico da
Monkeypox virus (MPXV).

Realizar, a cada dois anos, Conferéncia Municipal de Satde. 0 1
Realizar anualmente a cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue. 0,00 95,06
Requalificar os servi¢os de Urgéncia da Unidade Mista Minervina Guedes Tavares de Melo e ampliar a oferta de de servicos da Policlinica 0 0

Luzinete da Silva Sales.

Qualificar o registro de dados na Atengdo Basica, preparando os profissionais da Atengdo Primaria para o preenchimento de informagdes de 0,00 100,00
atendimento da populagdo, garantindo o financiamento da APS, conforme Portaria n® 2.979/GM/MS , que estabelece o modelo de

financiamento de custeio da APS no dmbito do SUS, por meio da alteragdo da Portaria de Consolidagdo n® 6/GM/MS/2017, que organiza um

modelo misto, constituido pelos seguintes componentes: 1. Capitagdo ponderada; II. Pagamento por desempenho; e III. Incentivo para agdes

estratégicas

Emitir alertas, através da Vigilancia em Satide para a Rede de Satide Municipal sobre a situagdo epidemioldgica do municipio,com 0 0
orientacdes para medidas de prevengdo e controle para monkeypox

Garantir rubrica or¢amentaria anual no orcamento da SMS para assegurar o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Satde. 0 3
Ampliar o nimero de ACE (Agente de Combate a Endemias) 0 0
Adquirir equipamentos, insumos e aparelhos para os servigos especializados. 0,00 0,00
Fortalecer as a¢des de monitoramento e o processo de avaliacdo dos indicadores no dmbito do componente Pagamento por Desempenho do 0,00 100,00

Programa Previne Brasil, adotar e estimular as boas préticas na rotina do registro das informacdes dos atendimentos, procedimentos e
atividades coletivas realizadas nas unidades.

Monitorar, através da Vigilancia em Satde o comportamento dos casos de monkeypox nos sistemas de informacdes da rede, para permitir 0,00 0,00
avaliacd@o de risco e apoiar a tomada de decisio;

Implantar e manter o Componente Municipal do Sistema Nacional de Auditoria do SUS - SISAUD. 0 0
Realizar LIRAa (Levantamento Rapido do indice de Infestagdo por Aedes aegypti) ao ano. 0 6
Ampliar o servigo de fisioterapia. 0 1
Qualificar o atendimento Pré-natal em todas as Unidades de Satide da Familia através do uso de protocolos, Implantar o Protocolo da 0,00 100,00

Atengdo Bésica: Satide das Mulheres (Brasilia — DF 2016), no qual, sdo contemplados temas como pré-natal, puerpério e aleitamento
materno, até planejamento reprodutivo, climatério e atencdo as mulheres em situagiio de violéncia doméstica e sexual. Contempla, ainda, a
abordagem dos problemas/queixas e a prevengdo dos canceres que mais acometem a populagdo feminina.

Realizar avaliacdo de risco e analise do perfil epidemiolégico da MPX, através da Vigilancia em Satde, para pautar a gestdo na elaboragdo 0 0
de documentos norteadores e tomadas de decisdo;

Nomear e Implantar equipe multiprofissional para compor o Sistema Municipal de Auditoria de Satde. 0 0
Implementar ac¢des e estratégias de Prevencdo ao Ciclo das Arboviroses (Atividade educativa, Material de divulgagio e Midia, de reunides 0 3
mensaiscom 0s ACS, ACE e USF no combate as arboviroses, sensibilizar os profissionais para notificacdo dos casos suspeitos de arboviroses

nas USF).

Realizar acoes que fortalecam os servicos da Rede Urgéncia e Emergéncia. 0 0
Aumentar cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satide do programa bolsa familia através do registro qualificado no E- 0,00 100,00

SUS. Identificar criancas e adolescentes com baixa frequéncia escolar, criancas com calendario de vacinacdo desatualizado e gestantes com
pré-natal ndo realizado e proceder a realizagio de busca ativa as familias. Intensificar as orientacdes sobre o descumprindo com as
condicionalidades, ou seja, com os compromissos assumidos nas areas de Saide, Educacdo e Assisténcia Social. O cumprimento das
condicionalidades ¢ condi¢do para que as familias continuem a receber o beneficio financeiro.

Sensibilizar, através da Vigilancia em Satde, a rede de servi¢os e a populacdo, sobre a situagdo epidemioldgica do municipio e as agdes de 0 0
enfrentamento que necessitam ser implementadas ou implantadas;

Capacitar todos os profissionais do Sistema Municipal de Auditoria de Satide com cursos relacionados a Auditoria e areas afins. 0,00 0,00
Realizar notifica¢do de doencas de notificacdo compulséria imediata (DNCI). 0,00 100,00
Ampliar as cotas de exames laboratoriais na Rede de Saide Municipal a depender disponibilidade financeira. 0,00 0,00
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Ampliar o nimero de Agentes Comunitarios de Sadde, e garantir que todos estejam inseridos na Estratégia de Satide da Familia ou Equipe de 0 0
Atencdo Primaria (eAP).

Revisar, através da Vigilancia em Satde, as defini¢cdes de vigilancia sistematicamente, diante de novas evidéncias ou recomendagdes da SES- 0 0
PE ou Ministério da Sadde;

Apresentar quadrimestralmente as auditorias realizadas e acompanhadas pelo Sistema Municipal de Auditoria de Saide ao Conselho 0 0
Municipal de Satde.

Investigar anualmente os eventos vitais de interesse a satide (6bito infantil, fetal, mulher em idade fértil, materno, doencas de notificacdo 0,00 100,00
compulséria, mal definidas e causas externas).

Fortalecer a Rede de Urgéncia municipal com a implantagdo da classifica¢@o de risco. 0 1
Adquirir equipamentos para 100% de eAP, eSF, eSB 0,00 0,00
Articular com a rede de servicos publicos e privados de atencdo a satide o aprimoramento e a deteccdo de possiveis casos suspeitos nos 0,00 0,00

servicos de sadde; (apresentando sintomas, tais como: febre, dor de cabeca, dores musculares, dores nas costas, adenomegalia, calafrios,
exaustdo e erup¢do cutinea)

Instalar Caixas de sugestdes nas unidades de satde, para reclamagdes, depositar ideias, sugestdes, elogios ou o que achar necessario, com o 0 0
objetivo principal de ouvir a populagio e melhorar o atendimento a populacao.

Produzir e divulgar anualmente o perfil epidemiolégico em boletins informativos com a situagio de satide do municipio 0 0
Realizar acoes que fortalecam a Rede de Satide Mental. 0 1
Implantar o Programa Satide na Hora, no ambito da Atencdo Basica. 0 0
Avaliar e revisar o Plano de Resposta de Satide Publica aos casos de MONKEYPOX sempre que estiverem disponiveis novas evidéncias 0 0

cientificas, visando reunir informagdes necessarias para a tomada de decisio dos gestores

Divulgar os canais de comunicagio da Ouvidoria do SUS (telefone — 0800 286 2828 estadual) - Central de Atendimento: 136 (ligagao é 0,00 0,00
gratuita, podendo ser feita por telefone fixo, celular ou orelhdo).

Realizar as a¢des preconizadas pelo Programa de Qualificacdo das Acdes de Vigilancia em Satde — PQA-VS. 0 7
Fortalecer os fluxos e criar Protocolos clinicos de acesso a Rede Especializada. 0 1
Implementar a equipe multiprofissional com categorias profissionais que venham a fortalecer as discussdes de casos clinicos e a construgdo 0 1

conjunta de projetos terapéuticos de forma a ampliar e qualificar as intervencdes no territorio e na saide de grupos populacionais e realizar as
acoes intersetoriais, com foco prioritario na prevencdo e promog¢ao da Sadde.

Notificar imediatamente, em até 24 horas, (notificagdo devera ser realizada) por profissionais de satide de servigos publicos ou privados, 0,00 0,00
conforme Lei n° 6.259 de 30 de outubro de 1975 e Portaria n°® 3.418, de 31 de agosto de 2022, (Altera o Anexo 1 do Anexo V a Portaria de

Consolidacdo GM/MS n° 4, de 28 de setembro de 2017, para incluir a monkeypox, variola dos macacos, na Lista Nacional de Notificacido

Compulséria de doengas, agravos e eventos de saide publica, nos servicos de satide publicos e privados em todo o territério nacional) por

meio dos sistemas e ou canais de comunica¢do do Ministério da Satde, disponiveis 24 horas por dia;

Analisar as demandas encaminhadas pela Ouvidoria. 0,00 0,00
Implantar o GT municipal de 6bito materno e infantil. 0 0
Ampliar a oferta de exames de imagem. 0 0
Realizar agdes de inspec¢do, manutengdo de forma periddica (quadrimestral) nos prédios e equipamentos das unidades de satde. 0 4
Capacitar os Conselheiros Municipais de Satde sobre o papel da Ouvidoria, seus processos, fluxos e atuagdo em cada setor. 0 0
Implementar a rede de frio municipal — PNI municipal. 0,00 100,00
Implantar brinquedotecas nos servicos da rede de saide especializada. 0 0
Estabelecer o uso do nimero de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) como forma preferencial de identificacio de pessoas na 0,00 95,00

satide para fins de registro de informagdes em satide e aos poucos substituir o cartdo SUS em 100% das unidades de satide. Conforme
Portaria GM/MS N° 2.236, DE 2 DE SETEMBRO DE 2021

Garantir a realiza¢do de atividades de educac@o continuada para os/as profissionais de satdde. 0 2
Capacitar e atualizar a equipe de profissionais técnicos, nivel médio e superior da Vigilancia Sanitaria 0,00 0,00
Implementar o protocolo de curativo e o fluxo de referéncia, potencializando os dispositivos da Atencdo Basica. 0 1
Implantar Prontuario Eletronico do Cidaddo (PEC) em todas as Unidades de Satde da Familia (USF), em substitui¢do Ao registro através da 0,00 100,00

Coleta de Dados Simplificada (CDS)

Cadastrar os estabelecimentos de interesse a satde. 0,00 80,00
Descentralizar os pontos de coleta de exames laboratoriais para unidades de satde. 0 0
Implementar e Ampliar o Programa Academia da Satide (PAS) no municipio. Com pélos que fortalegam a rede de Atenc¢do Basica a Satde, 0 0

mantendo a infraestrutura, equipamentos e profissionais qualificados.
Realizar o controle sanitdrio em eventos extraordindrios e situacdes especiais de interesse a satide. 0,00 100,00

Investir na estruturagio (rea fisica e instalacdes) da Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF para que disponha de condicoes 0 0
adequadas para o pleno desenvolvimento das atividades da Assisténcia Farmacéutica.

Realizar a adesdo do municipio, conforme Portaria GM/MS N° 1.105, de 15 de maio de 2022, ao Incentivo Financeiro federal de custeio, do 0,00 0,00
Bloco de Manutengao das Acoes e Servigos Publicos de Saide, destinado a implementagdo de agdes de Atividade Fisica no ambito da

Atengdo Priméria a Saide (IAF), melhorando o cuidado das pessoas com doengas cronicas ndo transmissiveis, mediante a inser¢do de

atividade fisica na rotina desses individuos.

Realizar divulgac@o dos Programas de saide do Municipio. 0 20
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Elaborar e manter atualizado o Cédigo Sanitario Municipal. 0 1
Garantia de fitas, lancetas e glicosimetro para controle de diabetes tipo I, de acordo com o protocolo municipal. 0,00 100,00

Realizar a Semana do Bebé inspirada na experiéncia de Canela-RS (2000) e que & sistematizada e disseminada no Brasil pelo Fundo das 0 0
Nagdes Unidas para a Infancia (UNICEF)

Realizar formagao anual sobre Humanizacdo e Equidade no acolhimento para os/as profissionais da Rede Municipal de Satde. 0 1

Realizar o monitoramento da qualidade da agua para consumo humano conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilancia da Agua de 0 108
Consumo Humano — VIGIAGUA, ( blitz realizada, USF e Escolas monitoradas, fontes alternativas monitoradas).

Informatizar as farmacias das unidades de satide municipais. 0 0

Instituir a Estratégia Municipal para Promogdo do Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar Saudavel qualificando as acdes de 0 0
promocao do aleitamento materno e da alimentagcdo complementar saudédvel para criangas menores de 2 (dois) anos de idade em Pelo Menos
1 (uma) USF - Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil

Adquirir equipamentos e imobiliarios para a Vigilancia em satde. 0,00 0,00

Garantir infra estrutura, equipamentos e materiais necessarios ao funcionamento do sistema HORUS, em seu médulo apropriado a rede de 0 3
satde local e que atenda aos diversos tipos de servicos que gerenciam medicamentos e insumos.

Estimular a pratica do aleitamento exclusivo até o 6° més 0,00 65,00
Realizar em parceria com a atengdo Bésica a¢do anual descentralizada de prevengdo as ISTs, HIV e agdes de prevencdo as Hepatites. 0 3
Executar as acoes de gestdo dos medicamentos do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica, como sejam, movimentagdes como 0 3

entradas, distribuices e dispensagdes, através do HORUS - Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica.

Implementar o Programa de Satude na Escola - PSE 0,00 100,00
Promover a formagao em Abordagem Sindromica para profissionais de nivel superior da Atengado Bésica com atualizagdo anual. 0 1
Elaborar e implantar a REMUME (Relagio Municipal de Medicamentos Essenciais). 0 1
Ampliar a oferta de praticas integrativas e Complementares em Satide (PICS) como recursos terapéuticos buscando a prevengio de doengas e 0,00 100,00

a recuperacdo da saide na rede de saide do municipio.

promover formagdo para os Agentes Comunitérios de Satde para abordagem e promogao de satide em ISTs/AIDS/HEPATITES com 0,00 0,00
atualizagdo anual.

Elaborar instrumento de padronizagio ( PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO) de boas priticas de estocagem de medicamentos na 0 1
Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF).

Implementar e manter a rede de Satide Bucal com foco especial nos grupos de risco. 0,00 100,00
Implementar acdes junto a atengao Bdsica, visando reduzir a transmissao vertical de Sifilis e de HIV no municipio. 0,00 3,00
Realizar novas adesodes e/ou firmar parceria com os entes federados, para garantir a transferéncia de recursos do Programa Nacional de 0 0

Qualificacdo da Assisténcia Farmacéutica (QUALIFAR-SUS), conforme o Processo de Fortalecimento Institucional Progressivo — FIP do
QUALIFAR SUS, com o objetivo de melhorar as estruturas e a gestdo da Assisténcia Farmacéutica.

Fortalecer o Pré-natal odontolégico. 0,00 100,00
Ampliar a captacdo sintomético respiratorio. 0,00 16,00
Garantir a presenca de medicamentos fitoterapicos na lista padronizada (REMUME). 0,00 20,00
Realizar uma capacitagdo anual para os profissionais conforme temas propostos pelas equipes. 0 4
Ampliar a Busca Ativa de Casos Novos de Hanseniase, e aumentar o diagndstico precoce e a quebra do ciclo de transmissao. 0,00 16,00
Manter o Banco de Precos (BPS) em Satde como ferramenta de acompanhamento do comportamento dos precos do mercado farmacéutico, 0 3

respaldando os processos de compras com o intuito de melhorar a eficiéncia administrativa das aquisicoes.

Capacitar as Equipes de Saide da Familia para Desenvolver Grupos de Educagdo em Satde, poderoso instrumento para trabalhar a 0,00 50,00
compreensdo do processo satde-doenca, estimulando o autocuidado, a reflexdo e a adesdo ao tratamento e minimizando também o sofrimento
e a incapacidade.

Ampliar a Busca Ativa de Casos Novos de tuberculose, e aumentar o diagndstico precoce e a quebra do ciclo de transmissao. 0,00 16,00
Promover atividades de capacitacdo para farmacéuticos, técnicos, auxiliares e demais profissionais que atuam nos servicos municipais de 0 2
saide.

Realizar atualizacdo em saide da mulher e pré natal para os profissionais da AB. 0 2
Intensificar as a¢des de vacinagdo junto a Atencdo Basica, visando altas coberturas e homogeneidade (Rotina e Campanhas). 0,00 95,00
Realizar a renovagao da frota do SAMU. 0 0
Manter o laboratério municipal de protese, através do incentivo do Programa Brasil Sorridente, o Laboratério Regional de Prétese Dentaria 0 1

(LRPD), colabora com a confecc@o laboratorial de proteses dentérias, servindo de apoio para as USF.

Ampliar a realizacdo de Teste rapido de HIV/sifilis em USF. 0 3
Realizar curso de atualizacdo em PCR para os profissionais do SAMU e UNIDADE MISTA MINERVINA GUEDES TAVARES DE 0 1
MELO.

Intensificar a Realizagdo do Exame Preventivo de Cancer de Colo Uterino nas Mulheres, na faixa etaria de 25 a 64 anos. 0,00 60,00
Descentralizar o tratamento com penicilina benzatina em USF. 0 0
Implantar o protocolo de referéncia e contra referéncia com a Atengdo Bésica que possibilitem a continuidade das a¢des voltadas para o 0 1

acompanhamento de gestantes de alto risco.
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Intesificar anualmente as ac¢des de rastreio de cancer de mama em mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos. 0,00 50,00
Realizar campanha de pds vacinac@o antirrabica nas dreas de baixa cobertura. 0 3

Ampliar a frota de veiculos (transporte sanitdrio, ambulancias) para deslocamento de pacientes reduzindo assim, o tempo de respostas as 0 0
necessidades.

Realizar anualmente a semana de satide da mulher (outubro Rosa). 0 1
Realizar Bloqueios vacinais nos casos confirmados de raiva animal. 0,00 100,00
Constituir e nomear os membros do Nicleo de Seguranca do Paciente da Unidade Mista Minervina Guedes Tavares de Melo. 0 1
Realizar, anualmente, a “Semana de Satide do Homem” em aluséo as atividades de prevencdo primaria relativa as doengas do publico 0 1

masculino. Novembro azul.
Realizar agdes que fortalecam a Satide do Trabalhador. 0 3

Nomear os membros para composi¢do da Comissdo Permanente de Revisdo de Prontudrios da UNIDADE MISTA MINERVINA GUEDES 0 0
TAVARES DE MELO.

Realizar, anualmente, agdo referente ao Dia do Idoso (prevencdo de acidentes, autocuidado, combate a violéncia doméstica, promocio de 0 1
atividade fisica e direitos sociais).

Ofertar em todas as unidades de saide da Atengdo Bésica de segunda a sexta e em horario integral as vacinas contra a Covid-19 para todos os 0,00 100,00
publicos alvos.

Realizar atividades de Educagio popular sobre hanseniase e tuberculose nas USF. 0 3

Nomear os membros da COMISSAO DE ANALISE DE OBITOS da UNIDADE MISTA MINERVINA GUEDES TAVARES DE MELO — 0 0
CNES 2715341.

Implantar o protocolo de referéncia e contra referéncia com a Aten¢ao Basica que possibilitem o aceso e a continuidade das agdes voltadas 0 1
para o acompanhamento e a coordenagio do cuidado de gestantes de alto risco.

Realizar busca ativa aos faltosos, através dos ACS e/ou porta a porta, ou ainda nos locais estratégicos, escolas, creches e locais de trabalho 0,00 90,00
para corrigir situa¢@o vacinal contra a Covid-19.

Implantar o Programa de controle da esporotricose. 0 1

Atualizar, e nomear, de acordo com o que determina a Portaria n° 2016 de 12/05/1998 do Ministério da Satde, a comissio de Controle de 0 1
Infecgdo Hospitalar da UNIDADE MISTA MINERVINA GUEDES TAVARES DE MELO.

Implementar a Puericultura promovendo o acompanhamento sistematico da crianga, avaliando seu crescimento e desenvolvimento de forma 0,00 100,00
ininterrupta.
Capacitar os profissionais para a Administragdo das vacinas conforme Informe Técnico da Secretaria Estadual de Satide de Pernambuco, bem 0,00 100,00

como, conforme Manual de Boas Praticas de Vacinagdo e protocolos de controle de infecc@o e precaugdes universais do Ministério da Satde.
Realizar a¢des que fortalecam a Politica IST/AIDS. 0 3

Solicitar junto a SES — PE e ao MS, habilita¢do para fortalecimento da RAMI- Rede de Atengido Materna e Infantil, para estrututarar, através 0 0
da captacdo de recursos o Centro de Parto Normal e Centro Obstétrico de Camutanga.

Promover a formagdo para os Agentes Comunitarios de Satde, através do Programa Saide com Agente — iniciativa do Ministério da Satde 0,00 66,00
(MS), por meio da Secretaria de Gestio do Trabalho e da Educacdo na Saide (SGTES), em parceria com a Universidade Federal do Rio
Grande do Sul (UFRGS) e o Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Satde (Conasems).

Manter as salas de vacina¢do com refrigerador adequado (camara fria), caixas térmicas, seringas, termometros, bobinas de gelo, entre outros 0,00 100,00
insumos em quantidades suficientes para atendimento da demanda e armazenamento adequado.

Realizar a¢des nos territorios com a participacao de todas as USF e SMS, envolver todos os profissionais com a oferta de servi¢os para a 0 6
populagdo, mobilizar a populagdo para a vivéncia: Quais sdo as &#34;cores&#34; de cada més? com a realizacdo de campanhas de
conscientizacdo.

Manter os sistemas de informagdes de registro de doses aplicadas alimentados e atualizados. 0,00 100,00

Fortalecer na Atencdo Basica a prevencio de doencgas e agravos, na perspectiva do controle, erradicagdo e eliminagdo de doengas 0,00 100,00
imunopreveniveis, com a¢des de imunizagdo, e a participagdo ativa dos profissionais de satide que atuam na AB, bem como dos gestores
municipais, visando alcangar coberturas vacinais altas e homogéneas tanto na Rotina, quanto em Campanhas de vacinagao.

Notificar e Investigar em tempo oportuno todos os Eventos Adversos, todos os casos suspeitos de eventos adversos graves, raros e inusitados 0,00 100,00
e erros de imunizagdo (programaticos), deverdo ser notificados Pés-Vacinago associados ao uso de Vacina.

302 - Fortalecer os fluxos e criar Protocolos clinicos de acesso a Rede Especializada. 0 1
Assisténcia

Hospitalar e

Ambulatorial
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente N/A

Capital N/A N/A
Corrente N/A 2.028.000,00
Capital N/A N/A
Corrente N/A 1.231.000,00
Capital N/A N/A
Corrente N/A 2.387.000,00
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A 18.000,00
Capital N/A N/A
Corrente N/A 20.000,00
Capital N/A N/A
Corrente N/A 40.000,00
Capital N/A N/A

Data da consulta: 05/08/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

N/A
120.000,00

N/A

2.060.000,00
N/A
537.500,00

N/A

N/A

N/A

12.000,00
N/A
160.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
2.148.000,00

N/A

3.291.000,00
N/A
2.924.500,00

N/A

N/A

N/A

30.000,00
N/A
180.000,00
N/A
40.000,00

N/A

A Secretaria de Saide busca cumprir as metas fortalecendo os objetivos da execu¢do de cada agdo pactuada na Programagdo Anual, algumas metas ndo foram possiveis de serem alcancadas, alguns desafios ainda
permanecem, como o de que o processo de monitoramento e avaliagio das acdes e metas da PAS seja incorporado ao processo de trabalho das areas, refletindo no alcance dos objetivos propostos. A gestio vem dando
énfase ao monitoramento das a¢des em satde, para que as agdes planejadas possam ser realizadas com eficiéncia, eficicia, mas que principalmente tenham efetividade na melhoria da qualidade de vida da populagdo.
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/08/2024.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

0,00 0,00 0,00 0,00

177.823,93 3.680.432,46 0,00 0,00 3.858.256,39

0,00 6.074,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.074,00
0,00 4335.737.57 990.201,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 5325.939,02
0,00 4.720,00 3165192 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 3637192
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 2.280,00 569.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.849,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 3.300.20 255.006,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 25831591
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 114.328.84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 114.32884
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 1.845.944,72 22.488,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 1.868.433,38
0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
0,00 6.490.218,26 4.980.350.20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.470.568.46

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 19/06/2024.

9.2. Indicadores financeiros

12,20 %

22,01 %
54,65 %
R$ 1.335,03

43,03 %

22,12 %
47,55 %

22,07 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 19/06/2024.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

1.589.000,00 1.589.000,00 1.943.577,09 122,31
36.000,00 36.000,00 17.665,51 49,07
25.000,00 25.000,00 14.370,34 57,48
11.000,00 11.000,00 3.295,17 29,96
30.000,00 30.000,00 1.000,00 3,33
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30.000,00 30.000,00 1.000,00 3,33
0,00 0,00 0,00 0,00
813.000,00 813.000,00 322.125,66 39,62
813.000,00 813.000,00 322.125,66 39,62
0,00 0,00 0,00 0,00
710.000,00 710.000,00 1.602.785,92 225,74
28.755.000,00 28.755.000,00 27.461.012,48 95,50
15.900.000,00 15.900.000,00 15.063.026,78 94,74
10.000,00 10.000,00 1.580,06 15,80
700.000,00 700.000,00 537.164,19 76,74
12.100.000,00 12.100.000,00 11.819.067,24 97,68
45.000,00 45.000,00 40.174,21 89,28
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
30.344.000,00 30.344.000,00 29.404.589,57

1.231.000,00 183.897,93 183.897,93 100,00 183.897,93 100,00 = 181.095,93 98,48
1.191.000,00 177.823,93 177.823,93 100,00 177.823,93 100,00 175.021,93 98,42 0,00
40.000,00 6.074,00 6.074,00 100,00 6.074,00 100,00 6.074,00 100,00 0,00
2.387.000,00 4.350.532,28 4.340.457,57 99,77 4.340.457,57 99,77 4.313.523,13 99,15 0,00
2.317.000,00 4.345.812,28 4.335.737,57 99,77 4.335.737,57 99,77 4.308.803,13 99,15 0,00
70.000,00 4.720,00 4.720,00 100,00 4.720,00 100,00 4.720,00 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.000,00 2.280,00 2.280,00 100,00 2.280,00 100,00 2.280,00 100,00 0,00
18.000,00 2.280,00 2.280,00 100,00 2.280,00 100,00 2.280,00 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.000,00 3.309,20 3.309,20 100,00 3.309,20 100,00 1.390,00 42,00 0,00
15.000,00 3.309,20 3.309,20 100,00 3.309,20 100,00 1.390,00 42,00 0,00
5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
40.000,00 114.328,84 114.328,84 100,00 114.328,84 100,00 114.328,84 100,00 0,00
40.000,00 114.328,84 114.328,84 100,00 114.328,84 100,00 = 114.328,84 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.028.000,00 2.011.528,47 1.845.944,72 91,77 1.845.944,72 91,77 1.792.161,67 89,09 0,00
1.893.000,00 2.011.528,47 1.845.944,72 91,77 1.845.944,72 91,77 1.792.161,67 89,09 0,00
135.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.724.000,00 6.665.876,72 6.490.218,26 97,36 6.490.218,26 97,36  6.404.779,57 96,08 0,00
6.490.218,26 6.490.218,26 6.404.779,57
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00
6.490.218,26 6.490.218,26 6.404.779,57
4.410.688,43

N/A

2.079.529,83 2.079.529,83 1.994.091,14
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4.410.688,43 = 6.490.218,26  2.079.529,83 85.438,69 0,00 85.438,69 2.079.529,83
4.041.873,51 = 6.797.730,60  2.755.857,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.755.857,09
3.040.352,60  5.605.702,73  2.565.350,13 0,00 127.944,59 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.693.294,72
3.155.267,39  4.707.676,63  1.552.409,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.552.409,24
3.067.328,20  4.597.564,36  1.530.236,16 0,00 126.893,97 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.657.130,13
3.036.400,33  4.504.430,52  1.468.030,19 0,00 15.886,01 0,00 0,00 0,00 0,00  1.483.916,20
2.981.974,86  4.115.951,80  1.133.976,94 0,00 20.315,73 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.154.292,67
2.982.509,34 = 3.558.333,34 575.824,00 0,00 49.322,92 0,00 0,00 0,00 0,00  625.146,92
2.673.967,43  2.700.706,07 26.738,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.738,64
2.702.827,64  3.247.580,46 544.752,82 0,00 991.161,01 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.535.913,83
2.722.241,20  3.039.190,93 316.949,73 20.000,00 0,00 336.949,73
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0,00

0,00

0,00

0,00

2.889.500,00 2.889.500,00 5.454.559,99 188,77
2.889.500,00 2.889.500,00 5.454.559,99 188,77
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
2.889.500,00 2.889.500,00 5.454.559,99

2.040.000,00 3.694.935,97 3.680.432,46 99,61 3.680.432,46 99,61 3.565.176,20 96,49
1.835.000,00 3.694.935,97 3.680.432,46 99,61 3.680.432,46 99,61  3.565.176,20 96,49 0,00
205.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
557.500,00 1.021.853,37 1.021.853,37 100,00 1.021.853,37 100,00 987.340,15 96,62 0,00
407.500,00 990.201,45 990.201,45 100,00 990.201,45 100,00 = 955.688,23 96,51 0,00
150.000,00 31.651,92 31.651,92 100,00 31.651,92 100,00 31.651,92 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.000,00 569,00 569,00 100,00 569,00 100,00 569,00 100,00 0,00
12.000,00 569,00 569,00 100,00 569,00 100,00 569,00 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
160.000,00 255.006,71 255.006,71 100,00 255.006,71 100,00 = 255.006,71 100,00 0,00
160.000,00 255.006,71 255.006,71 100,00 255.006,71 100,00 255.006,71 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
120.000,00 22.488,66 22.488,66 100,00 22.488,66 100,00 22.488,66 100,00 0,00
120.000,00 22.488,66 22.488,66 100,00 22.488,66 100,00 22.488,66 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.889.500,00 4.994.853,71 4.980.350,20 99,71 4.980.350,20 99,71  4.830.580,72 96,71 0,00

3.271.000,00

3.878.833,90

3.864.330,39

3.864.330,39

3.746.272,13

2.944.500,00

5.372.385,65

5.362.310,94 99,81

5.362.310,94

5.300.863,28
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FONTE: SIOPS, Pernambuco06/06/24 10:01:00
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da exccugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados  ndo processados (regra
nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30.000,00 2.849,00 2.849,00 100,00 2.849,00 100,00 2.849,00 ' 100,00 0,00
180.000,00 258.315,91 258.315,91 100,00 258.315,91 100,00 256.396,71 = 99,26 0,00
40.000,00 114.328,84 114.328,84 100,00 114.328,84 100,00 114.328,84 100,00 0,00
2.148.000,00 2.034.017,13 1.868.433,38 91,86 1.868.433,38 91,86  1.814.650,33 89,22 0,00
8.613.500,00 11.660.730,43  11.470.568,46 98,37 11.470.568,46 98,37 11.235.360,29 96,35 0,00
2.889.500,00 4.994.853,71 4.980.350,20 99,71 4.980.350,20 99,71 4.830.580,72 96,71 0,00
5.724.000,00 6.665.876,72 6.490.218,26 97,36 6.490.218,26 97,36 = 6.404.779,57 = 96,08 0,00

9.4. Execucdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturagdo da Rede de Servigos
Publicos de Saide (INVESTIMENTO)

Manutengio das Ag¢des e Servigos
Piblicos de Satide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE
10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019217U - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA
CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DE METAS

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO PRIMARIA
EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE
ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM
SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de cdlculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacio de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Valor
Transferido em
2023
(Fonte: FNS)

R$ 24.000,00

R$ 542.975,21

R$ 683.520,00

R$ 36.000,00

RS
1.102.943,42

R$2.206,12

RS
1.151.268,04

R$ 300.000,00

RS
1.000.000,00

R$ 377.474,18

R$ 50.878,44

R$ 12.000,00

R$ 136.704,00

R$ 34.590.58

Valor
Executado

434038,13 ]

‘ 0,00
‘ 0,00
581371,64

300000,00

377474,18
50878,44

2849,00

136704,00
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Gerado em 19/06/2024 14:40:41
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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Gerado em 19/06/2024 14:40:40

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 19/06/2024 14:40:42

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

® Andlises e Consideracoes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

E de sua importéncia realizar analises dos dados da Execug@o Orgamentdria e Financeira, pois possibilita paréncia aos 6rgaos de fiscalizagdo, conselheiros e populagio em geral.

O primeiro item refere-se a execug@o da programagao por fonte, subfungdo e natureza da despesa onde mostra que no municipio o maior recurso esta destinado a Atengdo Primdria, tendo em vista que a mesma € ordenadora
de servicos e deve ser organizada e resolutiva nas demandas de satde da populagio, através de suas agdes e servigos.

O dado do indicador 2.1 informado no demonstrativo de Indicadores Financeiros destaca que o gasto médio com Satide, sob responsabilidade do Municipio, por habitante foi de R$ R$ 1.335,03, no item 2.2 atingimos 43,3
% demonstra o percentual da participagdo da despesa com pessoal na despesa total com Satde. Destarte, vale ressaltar o indicador 3.2 onde mostra que o municipio atingiu no ano de 2023 com recursos proprios em acdes e
servigos piiblicos em satide o p 1 de 22,07%, dendo assim o que determina a Lei Complementar N° 141 de 13/01/12. Esse pe: 1 € calculado das desp totais com recursos proprios da satide divididos pelo

valor das receitas de impostos e transferéncias da prefeitura multiplicado por 100. Sendo assim, podemos dizer que o Fundo municipal de satide executou despesas a mais do que o limite minimo exigido por Lei que é de
15%.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 05/08/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/08/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao houve auditorias no periodo avaliado
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O Municipio de Camutanga apresentou no Relatério Anual de Gestdo de 2023, a sua prestagdo de contas, tanto das agdes quanto do fisico e financeiro do servigo de Satide no ano de 2023. A partir desse instrumento e do
cendrio ora identificado podem-se indicar as necessidades de reorientagio estratégica das acdes politico institucional, econdmico, social e tecnolgico.

A andlise sistemdtica dos dados e informacdes disponiveis mostra-se, portanto, como um elemento fundamental ndo apenas para instrumentalizar as instancias de decisdo, mas também para promover a melhoria continua da

qualidade da informagdo e da assisténcia a satde prestada.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Ao fim da elaboragio deste Relatério, se observa a imperiosa necessidade de uma maior avaliagdo e monitoramento constante das acdes e servicos de satide municipal, com o objetivo de se fixar acdes a serem executadas e

acompanhadas por cada coordenagdo, bem como de metas a serem fixadas e atingidas e com isso buscar a melhoria da qualidade de vida da popula¢do do municipio.

LUCINEIDE DE ANDRADE PEREIRA
Secretario(a) de Saide
CAMUTANGA/PE, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICIPIO: CAMUTANGA
Relatério Anual de Gestio - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao

o Consideragdes:

O municipio de Camutanga pertence a 12* Regido de Satide do Estado da Perna co, com uma populagdo estimada de 8.592 habi o icipio se estende por 37,297 km?.

A densidade demografica é de 230,4 habitantes por km? no territério do municipio.
O Plano de Satide em vigéncia foi aprovado pelo Conselho de Satide.

Possui um Conselho Municipal de Satide ativo com representacao em todos os segmentos. Participando na ciéncia e aprovagdo dos aspectos econdmicos e financeiros, nas estratégias e na promogio e controle social.

Introdugio
¢ Consideragdes:

Este Relatorio Anual de Gestdo tem por finalidade apresentar um instrumento de obrigagdo legal para o acc controle e iacdo das agdes e servicos de saiide do SUS, durante o Ano de 2023. Apoia-se na determinagdo legal de
oferecer transparéncia a sociedade sobre as agdes e servigos de satide, prestando contas dos recursos utilizados no periodo em andlise, amparando-se nas Leis Federais n® 8.080 de 19 de setembro de 1990 e n° 8.142 de 28 de dezembro de

1990, como também, os atos normativos, dispostos em Leis, Decretos, Acérddo e Portarias do Ministério da Satde pactuadas com os gestores do sistema, que fazem citagdes sobre o Relatério de Gestdo.

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
o Consideragdes:
O CMS reforga a importancia das informagdes e as analises demogrificas, pois sdo imprescindiveis no processo de tomada de decisao. A compreensio das tendéncias de distribui¢ao da populagdo por idade e sexo, por
exemplo, é de fundamental importéncia no processo de delineamento e elaboragdo de politicas voltadas para o atendimento das demandas sociais.
Dados da Produgao de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:

O Conselho Municipal de Satde, tem sido parceiro do municipio na busca do aperfeicoamento da produgdo de informagdes, conhecimentos e evidéncias, que promovam uma gestdo do SUS cada vez mais qualificada.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragdes:

O CMS monitora os sistemas e ressalta a importincia da alimentagdo mensal e sistematica com as informagdes de satide

Profissionais de Satide Trabalhando no SUS
¢ Consideragoes:
O Conselho Municipal de Satde tem se empenhado ao longo de sua trajetria em apoiar iniciativas e estratégias adotadas pelo municipio para fazer frente ao processo de desprecarizagdo dos vinculos de trabalho dos
diversos profissionais que atuam no SUS. O CMS, reconhece a necessidade e o significativo impacto dessa mudanga para o fortalecimento do SUS e a Assisténcia longitudinal.
Programacg@o Anual de Satude - PAS
¢ Consideragdes:
O Pleno do Conselho Municipal de Satde, aprovou a referida programagdo, bem como acompanhou a sua execugdo, observamos que € de fundamental importincia que a gestao municipal busque sempre estratégias
para o atingimento das metas propostas.
Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira
¢ Consideragoes:
O Pleno do Conselho Municipal de Satide, ap6s participar da Audiéncia Publica realizada no dia 05 de junho de 2024, na Camara de vereadores de Camutanga e assistir a explanagdo sobre aplicagdo dos recursos
orcamentarios, e a apresentacdo do Relatério Financeiro, aprova por unanimidade a Execu¢ao Orcamentdria e Financeira do municipio de Camutanga - PE referente ao ano de 2023.
Auditorias
¢ Consideragdes:

Nio ha informagdes cadastradas para o perfodo sobre Auditorias realizadas neste periodo.

Analises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satide:

Foi ap do ao Conselho Municipal de Satide, 0 RDQA como forma de prestacio de contas do quadrimestre JANEIRO A DEZEMBRO DE 2023. Nio havendo medidas corretivas para serem realizadas, a decisdo do plendrio do Conselho
Municipal de Saiide d¢ CAMUTANGA-PE, ¢ de Aprovar o RELATORIO DETALHADO REFERENTE AO ANO DE 2023.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragdes:

O Municipio de Camutanga apresentou o Relatério Anual de Gestdo e a sua prestagdo de contas, tanto das agdes quanto do fisico e financeiro do servigo de Satide no periodo de janeiro a dezembro de 2023. A partir
desse instrumento e do cendrio ora identificado podem-se indicar as necessidades de reorientagio estratégica das a¢des politico institucional, econémico, social e tecnologico.

A andlise sistemdtica dos dados e informagdes disponiveis mostra-se, portanto, como um elemento fundamental ndo apenas para instrumentalizar as instincias de decisdo, mas também para promover a melhoria
continua da qualidade da informagdo e da assisténcia a satide prestada. O RAG relativo ao ano de 2023 servird como base para a Construgio da programagio anual de satide 2024, bem como subsidiara a gestdo nas
tomadas de decisdes no tocante ao planejamento e execucio das acdes de satide do municipio.

Status do Parecer: Aprovado
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CAMUTANGA/PE, 05 de Agosto de 2024

Conselho Municipal de Satide de Camutanga
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