EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2023 - [MULTICULTURAL]

EDITAL DE PREMIAGAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA
COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) — MULTICULTURAL

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por
meio da Lei Complementar n2 195/2022 - Lei Paulo Gustavo. A Lei Paulo
Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria
do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a
pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor
cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria,
vitimado pela doenca. As condi¢des para a execu¢ao da Lei Paulo Gustavo
foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital
destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do
MUNICIPIO DE CAMUTANGA.

Deste modo, a SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA DE CAMUTANGA torna
publico o presente edital elaborado com base na Lei Complementar
195/2022, no Decreto 11.525/2023 e no Decreto 11.453/2023, e Lei
Municipal n2 454 de 2023.

Na realizacao deste edital estao asseguradas medidas de democratizacgao,
desconcentracao, descentralizacdo e regionalizacdo do investimento
cultural, com a implementacdo de agdes afirmativas, fundamentado na
previsdao do Decreto n? 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de
Regulamentacdo da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16.

1. DO CALENDARIO

a) Publicacdo do edital 31 de outubro de 2023

b) Prazo para impugnacéo do edital 01 e 03 de novembro de
2023

c) Prazo para Inscri¢des dos projetos 06 a 20 de novembro de
2023

d) Publicacdo dos projetos habilitados na | 22 de novembro 2023

analise documental (12 fase)




e) Periodo para recursos

23 e 24 de novembro de
2023

f) Publicacéo do resultado dos recursos

27 de novembro de 2023

avaliacdo artistica

g) Publicacdo dos projetos selecionados na | 30 de novembro de 2023
avaliacao artistica (22 fase)

h) Periodo para recursos 01 e 04 de dezembro 2023
i) Publicagdo do resultado dos recursos da | 06 de dezembro 2023

j) Periodo para entrega de documentagdo para
contratacdo (32 fase)

07 e 08 de dezembro de 2023

k) Publicacdo da lista final dos projetos
contemplados

12 de dezembro 2023

2. DO OBJETO

2.1 O objeto deste Edital é a selecdo de agentes culturais das demais areas da
cultura que nao seja o audiovisual e que tenham prestado relevante
contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de
Camutanga, observadas as categorias descritas no item 3.3.

2.2 O prémio possui natureza juridica de doagao sem encargo, e sera realizado
por meio de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de
obrigagOes futuras, sem exigéncia de contrapartida, e sem necessidade de
assinatura de instrumento juridico, conforme autoriza o art. 41 do Decreto n?

11.453/2023 (Decreto de Fomento).

3. DOS VALORES E CRITERIOS DE PONTUACAO

3.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de RS 26.667,57 (vinte e
seis mil seiscentos e sessenta e sete reais e cinquenta e sete centavos).

3.2 O valor total sera dividido entre as categorias de apoio descritas da

seguinte forma:




CATEGORIAS QU:QNTIDADE DE | VALOR
PREMIOS

Grupo 1 prémio RS 4.667,57

Grupos 4 prémios RS 2.000,00

Individuos 14 prémios RS 1.000,00
TOTAL RS 26.667,57

OBS.: 30% dos prémios, no minimo, serdo destinados para categoria de Cultura
Popular. Estd assegurado a premiacdo de no minimo um projeto para cada
categoria inscrita. Caso haja recurso remanescente, este sera redirecionado
de acordo com a escala de pontuac¢ao, do maior para o menor.

3.3 Incluem-se nas atividades abrangidas neste Edital as seguintes linguagens
relacionadas no art. 82 da Lei Complementar n2 195, divididas em grupos:

GRUPO LINGUAGEM

01 Cultura Popular

02 Artesanato

03 Musica

04 Danca

05 Teatro

06 Moda

07 Literatura

08 Capoeira, expressOes artisticas culturais afro-brasileiras,
culturas dos povos e comunidades tradicionais de
matrizafricana

09 Culturas quilombolas, culturas dos povos indigenas eculturas
dos povos ndmades

10 Qualguer outra manifestacao cultural

3.4 Os critérios serao da seguinte forma:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagao do Critério Descri¢ao do Critério Pontuagao Maxima




Reconhecida atuagdo no
segmento cultural
inscrito(a)

10

Integragao e inovagao do
agente cultural com
outras esferas do
conhecimento e da vida
social. Ex.: integragao
entre cultura, educacao e
salde, etc

10

Contribuicdo as
populacdes em situagcao
de vulnerabilidade
social, tais como: idosos,
criangas, pessoas
negras, etc.

10

Contribuicao do agente
cultural a(s)
comunidade(s) em que
atua, tais como:
realizacao de acOes
dentro da comunidade,
contratacao de
profissionais da
comunidade.

10

PONTUACAO TOTAL:

40

PONTUAGCAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FISICAS

Identificacao do Ponto
Extra

Descri¢ao do Ponto Extra

Pontuagao Maxima

Agente cultural do
género feminino




Agente cultural negro ou
F . s
indigena 5
Agente cultural com
G deficiéncia
5
Agente cultural
H integrante da 5
comunidade LGBTQIA+
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

3.5 A despesa correra a conta da seguinte Dotacdao Or¢camentdria: 3.3.90.31
— de acordo com a Lei 454/2023.

4. DE QUEM PODE SE INSCREVER

4.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no
Municipio de Camutanga ha pelo menos 1 ano.

4.2 Em regra, o agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte,
empresa de grande porte, etc)

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdao, Fundacao,
Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
4.3 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscricdo do projeto.

4.4 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa
fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucao
Cultural e a representagao sera formalizada em declaragao assinada pelos
demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo
constante no Anexo Il.

4.5 O proponente nao pode exercer apenas fun¢des administrativas no
ambito do projeto e deve exercer necessariamente a fung¢ao de criagao,



direcdo, producao, coordenagao, gestdo artistica ou outra fungdao de
destaque e capacidade de decisao no projeto.

5. DE QUEM NAO PODE SE INSCREVER
5.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| — tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na
etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgao responsavel pelo
edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de
elaboracao do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos; e

Il - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores,
Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do
Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores
e Conselheiros).

5.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer
neste Edital para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se
enquadrar nas vedagdes previstas no item 5.1.

5.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estarao impedidas de
apresentar projetos aquelas cujos sdcios, diretores e/ou administradores se
enguadrarem nas situacdes descritas no topico 5.1

5.4 A participacao de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas nao
caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboracao do edital de que
trata o subitem | do item 5.1.

6. DAS COTAS

6.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital,
nas seguintes proporgdes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

6.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas
negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo
tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagao no
processo selegao.



6.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por
concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas
destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serao selecionados na
vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado
optante pela cota.

6.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao
preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificagao.

6.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na sele¢ao, o numero
de vagas restantes deverd ser destinado inicialmente para a outra categoria
de cotas.

6.6 Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas
ndo preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem
de classificacao.

6.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no
ato da inscricao usando a autodeclaragao étnico-racial de que trata o Anexo
[l.

7. DE COMO SE INSCREVER

7.1 O agente cultural deve encaminhar a documentagao obrigatdria de que
trata o item 7.2, de forma presencial, em envelope lacrado, entregue na
Secretaria de Cultura de Camutanga, situada na Rua Moisés Correia s/n (O
Gonzagao).

7.2 O agente cultural deve enviar a seguinte documentacao para formalizar sua
inscricao:

a) Formulario de inscricao (Anexo |).

b) Autodeclaracao étnico-racial e documentos comprobatérios pertinentes;
caso o agente cultural for concorrer as cotas previstas no item 4;

c) Materiais que comprovem a atuacao do agente cultural no Municipio de
Camutanga, de quaisquer natureza, tais como cartazes, folders, fotografias,
DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais,
devendo o material estar relacionado a categoria para qual esta sendo
realizada a inscricao;



d) No caso de inscricdo de grupo que é um coletivo sem personalidade juridica,
deve haver carta de representacao com assinatura das pessoas fisicas que sao
membros do grupo, constituindo uma pessoa fisica (integrante do grupo) como
procuradora que pode inscrever o grupo e receber o prémio em seu nome,
conforme modelo de declaracdo de representante de coletivo ou grupo
cultural, apenso no Anexo II;

e) quando se tratar de pessoa fisica: RG e inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF, ou, quando se tratar de pessoa juridica: inscricdo no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita
Federal do Brasil;

7.3 O candidato a premiacao pode se inscrever em apenas uma categoria.

7.4 O agente cultural é responsdvel pelo envio dos documentos e pela
qgualidade visual, contetddo dos arquivos e informagdes da sua inscri¢ao.

7.5 O agente cultural deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizagGes/publicacGes pertinentes ao edital e seus prazos.

7.6 As inscricOes deste edital sdo gratuitas.

7.7 As candidaturas que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagao serao
desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32
da Constituicao, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

8. DAS ETAPAS DO EDITAL

8.1 A selecao das candidaturas submetidas a este Edital serda composta das
seguintes etapas:

| - Habilitacao: fase de andlise dos documentos de habilitacdo do agente
cultural; e

Il - Avaliacdo e selecao da trajetdria cultural, a ser realizada pela Comissao de
Selegao.

9. ETAPA DE AVALIACAO E SELECAO DAS CANDIDATURAS

9.1 A fase de avaliagdao sera composta pela analise da trajetdria do agente
cultural de acordo com a sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv

artistico ou cultural do Municipio de Camutanga, e sera realizada por meio da
atribuicao fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo lll.

9.2 A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como
seus impactos e relevancia social em relagao aos outros inscritos na mesma
categoria. A pontuacdo de cada agente cultural é atribuida em funcao desta
comparagao.

9.3 A avaliagdo e selecdo das candidaturas sera realizada por Comissao de
selecao formada por técnicos avaliadores selecionados por edital de
chamamento publico e/ou indicados pela Secretaria de Cultura de Camutanga.

9.4 Na composicao da Comissao de Sele¢ao buscar-se-a promover a equidade
de género e étnico-racial.

9.5 A Comissao de Selecao sera coordenada pela Secretaria de Cultura de
Camutanga.

9.6 Os membros da comissdao de selecao e respectivos suplentes ficam
impedidos de participar da apreciacao de candidaturas quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;

I — no caso de inscricdio de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham
composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situacdes ocorrem quanto ao
conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural ou
com respectivo conjuge ou companheiro.

9.7 O membro da comissdao que incorrer em impedimento deve comunicar o
fato a referida Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos
que praticar.

9.8 Para esta selegdao serdao considerados os critérios de pontuagao
estabelecidos no item 3.

9.9 Contra a decisao da fase de avaliagao, cabera recurso destinado a comissao
de selecao.

9.10 Os recursos deverao cumprir os prazos estipulados no item 1.

9.11 Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.



9.12 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de avaliagao
sera divulgado no site da Prefeitura de Camutanga.

10. DA ETAPA DE HABILITACAO

10.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto
contemplado deverd, no prazo de 02 dias Uteis, apresentar os seguintes
documentos, conforme sua natureza juridica:

10.1.1 PESSOA FISICA

| - certiddao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e
Divida Ativa da Unido;
Il - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais
e municipais, expedidas pela Secretaria de Administragao.

Il - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do
Tribunal Superior do Trabalho;

IV - comprovante de residéncia, por meio da apresenta¢ao de contas relativas
a residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural.

10.2.1.1 A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses
de agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertencentes a populagao ndmade ou itinerante; ou

[l - que se encontrem em situagao de rua.

10.1.2 PESSOA JURIDICA

| - inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacdes da
sociedade civil;

Il - certiddao negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo
Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos;

IV - certidao negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido;
V - certidOes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pela
Secretaria de Administragao.



VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

VIl - certiddao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do
Tribunal Superior do Trabalho;

10.2 As certidOes positivas com efeito de negativas servirdao como certidoes
negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a administragdo publica.

10.3 Contra a decisdo da fase de habilitacao, cabera recurso fundamentado
e especifico destinado a comissao julgadora dos projetos.

10.4 Os recursos de trata o item 14.3 deverao ser apresentados no prazo de
3 dias Uteis a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio
da contagem o primeiro dia util posterior a publicacdo, ndo cabendo recurso
administrativo da decisao apds esta fase.

10.5 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

10.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel
pela selecdo e com a Unido nao sera possivel o recebimento dos recursos de
gue trata este Edital.

11. ASSINATURA DO RECIBO

11.1. Apds a divulgacdo do resultado, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Recibo de Premiagao Cultural.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
guanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos proponentes. Para
tanto, deverao ficar atentos as publicacdes no site da Prefeitura de
Camutanga e nas midias sociais oficiais.

12.2 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site
https://camutanga.pe.gov.br/.

12.3 Demais informa¢des podem ser obtidas através do e-mail
Ipgcamutanga@gmail.com.

12.4 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Secretaria de
Cultura de Camutanga.


https://camutanga.pe.gov.br/
mailto:lpgcamutanga@gmail.com

12.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagao,
constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do
proponente.

12.6 O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e
documentos encaminhados, isentando a Prefeitura de Camutanga de
gualquer responsabilidade civil ou penal.

12.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com
recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros programas
e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

12.8 A inscricao implica no conhecimento e concordancia dos termos e
condi¢cGes previstos neste Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo
Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

12.9 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Formulario de Inscri¢ao.

Anexo Il - Declaracado de representacao de grupo ou coletivo cultural.
Anexo |l — Declarac¢do étnico-racial.

Anexo IV — Modelo de recurso.

Anexo V — Modelo de Curriculo e comprovacoes.

Anexo VI — Autodeclaracdao de Comprovante de residéncia.



ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRICAO

1. INFORMACOES DO AGENTE CULTURAL
Vocé é pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

PARA PESSOA FIiSICA:
1.1 Nome Completo:

1.2 Nome artistico ou nome social (se houver):
1.3 CPF:

1.4 RG:

Orgio expedidor e Estado:
1.5 Data de nascimento:
1.6 Género:

() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa ndo binaria

( ) Nao informar

1.7 Raga/cor/etnia:

( ) Branca

( ) Preta

( ) Parda



( ) Indigena

( ) Amarela

1.8 Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( ) Sim

( ) Nao

Caso tenha marcado "sim'" qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

( ) Intelectual

( ) Maltipla

( ) Visual

1.9 Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Voceé reside em quais dessas areas?

( ) Zona urbana central

( ) Zona urbana periférica

( ) Zona rural

( ) Area de vulnerabilidade social

( ) Unidades habitacionais

() Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao)

( ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulacdo, com registro
na Fundagao Palmares)

( ) Areas atingidas por barragem

() Territorio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).



1.10 Pertence a alguma comunidade tradicional?
( ) Nao pertenco a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

( ) Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional

1.11 E-mail:

1.12 Telefone:

1.13 Vai concorrer as cotas (Para categorias que contemplam pessoas fisicas)?
() Sim ( )Nao

Se sim. Qual?

() Pessoa negra

() Pessoa indigena

1.14 Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?

( ) Nao

( ) Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criacao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:



PARA PESSOA JURIDICA:

1.1 Razao Social

1.2 Nome fantasia

1.3 CNPJ

1.4 Endereco da sede:

1.5 Cidade:

1.6 Estado:

1.7 Nimero de representantes legais
1.8 Nome do representante legal

1.9 CPF do representante legal

1.10 E-mail do representante legal
1.11 Telefone do representante legal
1.12 Género do representante legal
() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa ndo Binéaria

( ) Nao informar

1.13 Raga/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Indigena

1.14 Representante legal é pessoa com deficiéncia?

() Sim



() Nao

Caso tenha marcado "sim" qual tipo da deficiéncia?
( ) Auditiva

( ) Fisica

() Intelectual

( ) Multipla

( ) Visual

2. INFORMACOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL
2.1 Escolha a categoria a que vai concorrer:

( ) GRUPO/COLETIVO

( ) INDIVIDUO

2.2 Descreva a sua trajetoria cultural:

2.3 Voce realizou iniciativas inovadoras? Se sim, quais?

2.4 Como as acdes que vocé desenvolveu transformaram a realidade do seu
entorno/sua comunidade?

2.5 Voce considera que sua trajetoria:

() Contribuiu para fortalecer o coletivo/grupo/organizac¢io e a comunidade em que ¢é
desenvolvido, na afirmac¢ao de suas identidades culturais;

() Contribuiu para promover e a difundir as praticas culturais;

() Contribuiu na formacgao cultural de populagdes tradicionais, vulneraveis e/ou
historicamente excluidas;

() Contribuiu na formacgao cultural da populagdao em geral em linguagens, técnicas e
praticas artisticas e culturais;

() Contribuiu na oferta de repertdrios artisticos e culturais para a comunidade do
entorno;



() Proporcionou uma intensa troca cultural entre os realizadores do projeto e a
comunidade;

2.6 Como a sua comunidade participou dos projetos ou acdes que vocé
desenvolveu?

(Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos
projetos que vocé desenvolveu)

2.7 Na sua trajetoria cultural, vocé desenvolveu acdes e projetos com outras esferas
de conhecimento, tais como educacao, saude, etc?

2.8 Vocé desenvolveu agdes voltadas a grupos em situacdo de vulnerabilidade
econdmica e/ou social, tais como pessoas negras, indigenas, criancas, jovens, idosos,
pessoas em situacio de rua, etc? Se sim, quais?

3. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA (Acessar o anexo V — Modelo de
Curriculo)

Junte documentos que comprovem a sua atuagdo cultural, tal como cartazes, folders,
reportagens de revistas, certificados, premiagdes, entre outros documentos.



ANEXO I1
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL

OBS.: Essa declaracio deve ser preenchida somente por agentes culturais que

integram um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E
TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados (até cinco pessoas), integrantes do grupo artistico
[NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como tnico representante neste edital, outorgando-lhe poderes
para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive
assinatura de recibo, troca de comunicacdes, podendo assumir compromissos, obrigacoes,
transigir, receber pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato
relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer
das vedagdes do item de participacdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE | DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]

[DATA]




ANEXO III
DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas €tnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF
n° , RGn° , DECLARO para fins
de participagdo no Edital (Nome ou numero do edital) que sou
(informar se ¢ NEGRO OU

INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de
declaracdao falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicagdo de sangdes
criminais.

LOCAL
DATA

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE



ANEXO 1V
FORMULARIO DE PEDIDO DE RECURSO

Vocé representa qual candidatura?

() PessoaFisica | ( ) Coletivo/Grupo sem () Pessoa Juridica sem Fins Lucrativos
CNPJ CNPJ:

Nome:

CPF:

A Comissdo de Selecdo,

Com base na Etapa de Avaliacido e Selecao do referido Edital de Selecao, venho
solicitar: revisao do resultado.

Justificativa:

Termos em que peco deferimento.
(Local e data) , / /2023.

Assinatura
(Responsavel pela Candidatura)

NOME COMPLETO




ANEXOV

Modelo de Curriculo

DADOS

NOME: E-MAIL:

FUNCAO QUE REPRESENTA: TELEFONE COM DDD:

ENDERECO:

RESUMO CURRICULAR (Nao ultrapassar duas paginas)




LISTA DAS COMPROVACOES ARTISTICAS E CULTURAIS

(listar abaixo as comprovagdes que serdo anexadas a este documento na ordem em que aparecem)

N°da

~ Nome da Comprovaciao/Documento
comprovacio

Comprovacao 1

Comprovacao 2

Comprovacao 3

Comprovagao 4

Comprovacao 5

Comprovacao 6

Comprovacao 7




Comprovacao 8

Comprovacao 9

Comprovacao

10

INLCUIR O MAXIMO DE INFOMRACOES E COMPROVACOES, DESTACANDO
DATAS QUE COMPROVEM A ATUACAO ARTISTICA E CULTURAL DO(A)
PROPONENTE. PODE INCLUIR CARTAZES, FOLDERS, INGRESSOS, FOTOS,
VIDEOS, PRINTS, DECLRACOES, ATESTADOS, DEPOIMENTOS E DEMAIS
DOCUMENTOS QUE COMPROVEM A SUA ATUACAO

ATENCAO! NO MAXIMO 10 COMPROVACOES (SUGERIMOS ADICIONAR AS
MAIS IMPORTANTES)




ANEXO VI

AUTODECLARAGCAO DE COMPROVANTE DE RESIDENCIA

Na falta de documentos préprios, aptos a comprovarem minha residéncia, e

domicilio,
eu

, hacionalidade: , estado
civil: , portador do RG n? e
CPF n? , declaro ser residente e domiciliado
no seguinte
enderego: ,
ne , ap./bloco (se houver) , ho bairro

, na Cidade de )

CEP n? . Declaro sob as penas previstas na legislagao,

gue as informacdes prestadas nesta declaracdo sdo verdadeiras, estando

ciente das penalidades previstas no Art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro.

(cidade), (data) de de

Nome e assinatura do declarante

CPF:




