Prefeitura Municipal de

MUTANGA

Rumo ao Desenvolvimento

LEI N° 363/2015.

EMENTA: Fixa do valor do salario minimo
do Municipio de Camutanga e, da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMUTANGA ESTADO .- DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atrlbuu;oes legais,

- Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
_sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica fixado em iR* 88 OB (Se’éecentos e oitenta e outo reais) o
valor do salarlo minimo do ipi

Art. 2°- O valor do salarlo familia dos ‘servidores estatutarios obedecera
aos mesmos critérios adotados pelo Regrm ral de Prewdenma Social,
especn‘lcamente quanto aos valores e Itmltes deidades.

‘ Art. 3° - As despesas decorrentes com a execugéo da presente lei
correrdo por conta de dotagbes especificas, consignadas no orgamento em
vigor, suplementadas por ato do Chefe do Poder Executivo, se necessarias.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vngor na data da publicacdo, retroagindo
seus efeitos financeiros a 1° de janeiro de 2015

Art. 5° - Revogam-se as disposigc“)es em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 24 de junp@ de 2015.
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